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Осуществляемое сегодня возрождение России во многом связано с возрождением села, необходимостью подъема сельскохозяйственного производства, его обеспечения высококвалифицированными кадрами. В условиях рыночной экономики АПК нужны руководители и специалисты, в совершенстве владеющие организацией и технологией производства, способные работать не только на государственных предприятиях  и кооперативах, но и стать хорошими организаторами.                                                                                                                                    

Для выведения сельского хозяйства РФ  из кризисной ситуации и обеспечения продовольственной безопасности страны необходимо привлекать в отрасль талантливых, инициативных, творческих, способных эффективно работать в постоянно меняющихся условия рынка, выпускников сельскохозяйственных учебных заведений. Недостаточная системность и стратегическая направленность в решении кадровой проблемы сельского хозяйства РФ приводит к наличию негативных тенденций, сокращению численности лиц, занятых в сельскохозяйственном производстве, неравномерности их распределения по территориальным субъектам хозяйствования, низкому показателю обеспечения отрасли специалистами, снижению общего  уровня их образования, что препятствует успешному реформированию сельского хозяйства. Затянувшийся системный кризис российского села и сельскохозяйственного производства ограничивает возможность привлечению и закреплению в аграрном секторе экономики работников со средним и высшим образованием. В условиях кризисной ситуации целевая подготовка кадров в учебных заведениях по направлениям от предприятий-заказчиков является оптимальным способом  обеспечения отрасли специалистами.

Недостаточная целевая подготовка  молодых специалистов сдерживает решение кадровых проблем сельского хозяйства, увеличивает количество выпускников учебных заведений трудоустраиваться в сельском хозяйстве. 

Целевая подготовка специалистов – это совокупность научно обоснованных требований, рекомендаций  и системы мониторинга для каждого из выделенных этапов, т.е. от профориентационной работы с молодежью села до трудоустройства  выпускников,  при котором учитывается желание молодых специалистов. Кроме этих этапов необходимо также ужесточить процедуру выдачи целевых направлений и обеспечить контроль за их закреплением на местах. Одним из возможных решений этого вопроса – направление студентов для прохождения производственной практики в хозяйствах работодателей по предварительно  составленным договорам. 

Высокий процент трудоустройства выпускников учебных заведений с работодателями дает тесное сотрудничество между ними во время прохождения учебных и производственных практик. Необходимо дальнейшее совершенствование взаимодействия между учебными заведениями и работодателями по ряду направлений с целью ориентирования на перспективное развитие сельскохозяйственной отрасли. Сюда входит:

- определение прогнозных характеристик потребностей в специалистах и рациональной структуры их подготовки;

- изучение мотивационных устремлений молодежи;

- усиление профориентационной работы с будущими выпускниками школ; 

- формирование работодателями портфеля заказов и заключение договоров на подготовку кадров по профессиям и специальностям начального и среднего звена; 

- использование  баз хозяйств для проведения производственной практики студентов;

- сотрудничество техникума с районным госветобъединением, ветеринарной  лабораторией, молкомбинатом, колбасным цехом и лабораторией ветеринарно-санитарной экспертизы;

- проведение научно-практических конференций и обучающих семинаров;

- конкурсы профессионального мастерства специалистов хозяйства и студентов. 

Совместно со специалистами техникума разрабатывается и используется технология практической подготовки студентов – «Рабочее место специалиста». 

Работа с социальными партнерами ведется по следующим направлениям:

- открытие новых специальностей и специализация в соответствии с требованиями рынка труда;

- укрепление материальной базы учебного заведения;

- юридическое закрепление отношений между хозяйствами и ВУЗом, между работодателем и студентом путем заключения  долгосрочных  договоров (на весь период обучения, с последующим трудоустройством и обеспечением социальных нужд молодого специалиста). 

Регулярно в техникуме проводятся встречи со специалистами и руководителями АПК о создании условий для закрепления специалистов и заключения трудового договора на основании постановлений кабинета Министров РТ о предоставлении единовременных выплат и ежемесячных доплат, также субсидий на строительство или приобретение жилья в сельской местности. 

Работа по трудоустройству выпускников техникума ежегодно проводятся в несколько этапов:

1) изучается текущая потребность предприятий в специалистах;

2) составляются опросные листы по выпускным группам, куда заносятся  сведения о возможности самостоятельного трудоустройства, поступления в вуз или призыва в армию. 

3) в мае каждого года администрацией техникума организуется встреча будущих выпускников  с работодателями,  на которой проводится индивидуальное распределение молодых специалистов. 

По показателям трудоустройства, к сожалению, невозможно проследить динамику закрепляемости  специалистов в производстве. Текучесть кадров высока, причиной тому – социальная незащищенность, высокие нагрузки на работе и низкая оплата труда, порой отсутствие благоустроенного жилья. 
Несмотря на некоторые невзгоды и социальную незащищенность,  многие выпускники работают в сельскохозяйственных предприятиях,  с  последующим повышением своих  профессиональных качеств в ВУЗах.  

Выпускники нашего техникума востребованы во всех отраслях сельского хозяйства. Они юридически закрепляют отношения с хозяйствами при помощи договоров. В основном это районы Республики Татарстан, Республики Чувашии и Ульяновской области. 
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                                            Summary
Intercommunication of higher educational institutions and professional agricultural educational institutions with employers contributes to effective job placement of graduates.
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Основными задачами высшей школы на современном этапе является создание условий для реализации творческих возможностей студентов, способных стать квалифицированными специалистами и успешно войти в развивающуюся рыночную экономику. Главными характеристиками выпускника любого образовательного учреждения являются его компетентность и мобильность. В связи с этим акценты при изучении учебных дисциплин переходят на процесс познания, эффективность которого зависит от познавательной активности студента. Успешность достижения этой цели зависит от стратегии и тактики обучения в вузе, от личностного потенциала студента, эффективности методов обучения.
На кафедре анатомии и патанатомии Ставропольского государственного аграрного университета методика преподавания основана на применении современных информационных технологий столь необходимых современному специалисту.
Учебно-методические комплексы помимо традиционных методических материалов, учебников, включают электронную продукцию, созданную преподавателями кафедры по основному курсу цитологии, гистологии и эмбриологии. Чтение лекционного курса по изучаемым дисциплинам сопровождается применением презентационных программ с показами не только слайдов и схем микропрепаратов, но также и фрагментов видеофильмов по особенностям строения и функции органа или ткани.
Проведение лабораторных занятий снабжено необходимыми наборами гистологических препаратов и микроскопами. При изучении нового материала на занятиях имеются цифровые комплексы визуализации, что позволяет студенту быстро ориентироваться в микроструктурах тканей и органов.
Проверка знаний студентов осуществляется при помощи фронтального опроса, индивидуального опроса и тестирования. Индивидуальный опрос дает возможность получить от студента содержательный ответ с использованием комплекса визуализации. Эта проверка знаний является очень ценной, так как позволяет проверить знания не только теоретического материала, но и умения ориентироваться в современных цифровых технологиях при иллюстрации своего ответа.

Специфической формой учебной деятельности является самостоятельная работа студентов. Она занимает примерно половину учебного времени, позволяя воспитывать будущих специалистов, способных анализировать ситуации, ставить проблемы, находить правильные пути их решения.
Самостоятельная работа на кафедре анатомии и патанатомии проводится после «звонковых» занятий и включает следующие виды деятельности: проработку лекционного материала, подготовку к лабораторно-практическим занятиям, коллоквиумам и другое.
В помощь студентам преподавателями кафедры созданы электронные пособия по лабораторно-практическим занятиям, сняты видеофильмы, а по эмбриологии - анимационный фильм. Самопроверка изученного материала проводится с помощью тестов.
В последнее время все большее распространение получает дистанционная форма обучения. Учитывая то, что в университете создана единая компьютерная сеть, преподавателями кафедры подготовлены на электронных носителях целый ряд учебно-методических пособий. Кроме этого имеются компьютерные варианты лекционных курсов, лабораторно-практических занятий, экзаменационных вопросов, глоссариев и указаний по списку основной и дополнительной литературы. Эти учебно-методические разработки являются достоянием большой аудитории студентов вуза.
Воспитание специалиста высокой квалификации требует активного участия студентов в учебно-исследовательской работе, позволяющей приобрести навыки проведения экспериментальных исследований. На кафедре анатомии и патанатомии под руководством преподавателей ведется научно-исследовательская работа студентов по вопросам, имеющих связь с тематикой лекционных и лабораторно-практических занятий.
Результаты научно-исследовательских работ ежегодно звучат на студенческих научно-практических конференциях и используются при написании статей, издающихся в сборниках трудов молодых ученых.
Таким образом, усилия преподавателей кафедры по учебной и воспитательной работе сводятся к воспитанию у студентов организованности, собранности, целеустремленности, всесторонней подготовленности к профессиональной деятельности.
ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА НА КАФЕДРЕ АНАТОМИИ И ПАТ АНАТОМИИ СтГАУ
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Для воспитания специалиста высокой квалификации на современном уровне развития человечества, а особенно молодых людей в условиях глобальной компьютеризации необходимо внедрять и постоянно совершенствовать информационные технологии, комплексы визуализации не только при чтении лекций, но и при проведении лабораторных занятий.
STUDY PROCESS ORGANIZATION AT THE ANATOMY AND PATHOLOGIC ANATOMY DEPARTMENT OF STAVROPOL STATE AGRARIAN UNIVERSITY

Bankina T.Ye., Dilekova O.V., Tokaryev O.I.

Summary

For training the specialist of high qualification at the contemporary level of the development of humanity, but especially young people under the conditions for global computerization must be injected and constantly improved information technologies, complexes of visualization not only during reading of lectures but also with conducting of laboratory occupations.
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В данной статье, мы на примере буддизма, христианства, ислама попытаемся рассмотреть вопрос о том, как мировые религии рекомендуют человеку строить отношение с животным миром.

Согласно Буддизму, смена жизней существовала всегда. Буддизм исповедует веру в переселение душ: каждое существо на земле может переродиться в виде животного, адского существа, демона, человека или закончить череду перерождений.

Поскольку животные постоянно страдают, рождение животным является наказанием за прошлые грехи. Эта всегда заставляет человека постоянно помнить о том, что он или его родные могут тоже оказаться на месте животного. Поэтому отношение к животным занимает центральное место в поучениях Будды. В поучительных историях он рисует себя в прошлых рождениях кроликом, лебедем, рыбой, птицей, обезьяной, слоном, оленем. Главная заповедь- не причинять вреда никакому живому существу. Буддийский монах не имеет права намеренно отнимать жизнь даже у червяка или муравья. Во времена императора Ашоки, в 3 в. до н.э., который покровительствовал буддизму в Индии, были изданы законы требующие доброго отношения к животным. Эти законы предписывали отказаться от потребления мяса, от охоты, открывать больницы для животных и поить их на дорогах.

Современник Будды, основатель распространенного в Индии джайнизма Джина Махавира считал, чтобы избежать греха нужно стремиться сохранить жизнь даже мельчайшим насекомым и микроорганизмам. Джайнские аскеты- отшельники и в наше время носят на лице повязки, чтобы случайно не проглотить какое- нибудь мелкое насекомое, по этой- же причине пьют только процеженную воду, а также придерживаются строгого вегетарианства.

Христианская мораль формировалась в Первом веке н.э. на фоне достаточно суровых нравов Римской империи, где имели место такие жестокие зрелища, как массовое умерщвление животных на арене, например, того- же Колизея. Не только животные, но и люди, стоящие на другой ступени социальной иерархии- пленники, преступники, рабы – не вызывали у них сострадания.

Христианство противопоставило этой избирательной идее нравственного долга идею ценности любого человека. Начало главной книги христиан- Библии, содержит слова с которыми Бог обратился к сотворенному человечеству, они же недвусмысленно указывают на высокое иерархическое положение человека: «Плодитесь и размножайтесь, и наполняйте землю, и обладайте ею, и владычествуйте над рыбами морскими, и над птицами небесными, и над всякими животным, пресмыкающимся по земле» (Быт. 1:28).

В Библии многократно говорится о том, как человек должен обращаться с животными. Собранные вместе, эти высказывания могут составить своеобразный морально- этический кодекс древнего скотовода. Животные не должны страдать из-за человеческих распрей. «Если найдешь вола врага твоего или осла его, заблудившегося – приведи его к нему. Если увидишь осла врага твоего упавшим под ношею своею, то не оставляй его: развьючь вместе с ним» (Исх. 23:4-5). Предписано заботиться о потомстве домашнего скота: «Когда родится теленок, или ягненок, или козленок, то семь дней он должен пробыть при матери своей, а от восьмого дня и далее будет благоугоден для приношения в жертву Господу. Но ни коровы, или овцы не закалайте в один день с порождением ее» (Лев 22:27-28). Животные, занятые на тяжелых сельскохозяйственных работах, должны вовремя получать корм: «Не заграждай рта волу, когда он молотит» (Втор. 25:4). Жестокость к скоту- признак нечестивости: «Праведный печется и о жизни скота своего, сердце же нечестивых жестоко» (Прит. 12:10). Древний охотник обязан следить за сохранением репродуктивного ядра популяции: «Если попадется тебе на дороге птичье гнездо на каком- либо дереве или на земле, с птенцами или яйцами, и мать сидит на птенцах или на яйцах, то не бери матери вместе с детьми; мать пусти, а детей возьми себе, чтобы тебе было хорошо, и чтобы подлились дни твои» (Втор. 22:6). Верующий всегда должен помнить о всемогущем творце, в чьих руках находится власть над сотворенным миром: «И подлинно: спроси у скота, и научит тебя, у птицы небесной и возвестит тебе; или побеседуй с землею и наставит тебя, и скажут тебе рыбы морские. Кто во всем  этом не усмотрит, что рука Господа сотворила сие? В Его руке душа всего живущего и дух всякой человеческой плоти» (Иов. 12:7-10). Для животных человек- «владыка», но для Бога он- «животное». «Сказал я в сердце своем и о сынах человеческих, чтобы испытал их Бог, и чтобы они видели, что они сами по себе животные; потому что участь сынов человеческих и участь животных- участь одна: как те умирают и эти…» (Эккл. 3:18-19).

Русская православная церковь во все времена немного говорила об этике отношения к животным, но сначала прошлого века ситуация некоторым образом изменилась. Так, в 1912 г. Московское общество любителей духовного просвещения выпустило брошюру «О кротком и жалостливом обращении с животными», а в 1915 г. в Троица Сергиевой лавре была опубликована проповедь «Блажен, иже и скоты милует». Здесь авторы рекомендуют с раннего детства учить детей кроткому обращению с животными, защищать «чужую скотину», молиться за нее как это делает церковь.

Выражение «братья наши меньшие», взятое прямо из Евангелия, на наш взгляд, полностью отражает отношение к животным в христианстве. С одной стороны, как бы родственная опека, милосердие, жалость и страдание. С другой стороны иерархическое превосходство, главенство человека над всем животным миром.

Мусульмане верят, что и животные, и люди созданы Богом, хотя люди были созданы особенным путем, когда Бог вдохнул душу в Адама. Бог дал человеку власть над животными, однако плохо обращаться с животными означает не подчиняться воле Бога. Возвышение человека над остальными созданиями обусловлено, согласно исламистскому мировоззрению, не физическим превосходством человека (он может даже уступать в чем-то животным), а более высокой степенью сознания. Однако именно сознание налагает на человека более высокие обязательства, и он должен нести в мир, который включает все творения Бога — и людей, и животных, — справедливость и милосердие.

Известно, например, что основатель ислама Мухаммед оставил на земле верхнюю одежду, чтобы не потревожить спавшую на ней кошку, что рассердился на своих учеников за то, что они ловили птенцов, причиняя тем самым горе их матери — птице.

По Корану, все животные так же, как и человек, имеют жизнь, индивидуальную и социальную. Все создания, в том числе и человека, сотворил Бог. Показательно при этом, что человек не выделяется как особое творение, а стоит в одном ряду с животными.

Коран провозглашает, что животные имеют душу, правда, более низкого порядка, чем люди. При этом сознание животного стоит ступенью выше, чем просто инстинкт или интуиция. Кроме того, животные, по Корану, могут познать своего Создателя и поклоняются ему:

Разве ты не видишь, что Богу возносятся хвалы

Всеми существами на небе и на земле
И птицами, простершими крылья?
Каждый из них знает свою молитву и песнопение,
И Аллах внимает тому, что они делают, (К 24:41)

Коран учит, что Бог общается с живыми существами, как это следует из следующих строф:
И ваш Бог открылся пчеле, говоря,
Делай ульи в горах
И на деревьях
И в жилище людей. (К 16:68)
По исламу, существует предопределение, судьба, которую изменить нельзя. Однако ислам предполагает, что в пределах предначертанной судьбы путем усилий со стороны человека условия можно изменить в лучшую сторону. Так, страдания, в том числе и страдания животных, можно предотвратить или хотя бы уменьшить. Забота о благополучии животных, которой насыщены исламские религиозные документы, не сводится к предотвращению жестокого обращения с ними. Ислам побуждает людей взять на себя ответственность за благополучие животных. По законам Ислама запрещается причинять животным боль и убивать их, за исключением, правда, тех случаев, когда это необходимо для получения мяса. При этом закон призывает убивать животное быстро и с наименьшими страданиями. Запрещается убивать животных ради развлечения, ради получения предметов роскоши, держать в клетках диких животных, выращивать домашних животных в тесноте и грязи; пользоваться капканами, силками и другими снастями, приводящими к долгой и мучительной смерти животного. И, наконец, запрещается использовать животных в экспериментах, связанных с болевыми ощущениями, а также в исследованиях, приводящих к калечению или даже смерти животного.

Большое место в исламе отводится вопросу защиты живого. Во всех священных писаниях подчеркивается необходимость изучения природы для лучшего понимания жизни как единого органического целого. Коран призывает людей изучать небесные тела, флору и фауну земли. Согласно философии ислама животные — такие же равноправные жители земли, как и человек. Бог предусмотрел, что благами земли будут пользоваться одинаково все: и человек, и звери, и птицы. По исламу, земля принадлежит не человеку, а Богу. Коран приводит слова Моисея:

Конечно, земля принадлежит Аллаху,
Он дарует ее, кому пожелает 
Из своих слуг. (К 7:28)
И земля!
Он даровал ее (всем) живущим существам. (К 55:10) 
Почему в современном обществе сегодня жестокость человека к животным все возрастает? Почему так трудно изменить отношение человека к животным? Религиозные институты могли бы сыграть важную роль в воспитании людей. Каждая из мировых религий имеет нравственную платформу, с помощью которой можно было- бы влиять на человека, воспитывать его. Ведь завет «Возлюби ближнего своего» включает всех ближних и животных тоже».
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Резюме
В настоящей статье рассматриваются проблемы отношения человека к животному миру в буддизме, христианстве и исламе. 
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The present paper deals with the problem of man`s attitude towards animal world in Buddhism, Christianity and Islam.
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Особенности формирования отечественной культуры. Российская культура является одной из уникальных и многонациональных культур в Европе и мире. В России сейчас проживают  около 200 различных народов, каждый из которых имеет богатую и неповторимую культуру, так или иначе связанную с культурой русских, составляющих свыше 80 процентов населения страны. 

Процесс формирования отечественной культуры уходит своими корнями в далекое прошлое и связан с образованием на огромной равнинной территории Центральной и Восточной Европы древних славянских, тюркских и финно-угорских народов. Большое значение для их этногенеза, т.е. происхождения, и уникальности исторического пути имела географическая и природная среда, в частности, лес и степь. Впечатления о них приведут впоследствии к формированию так называемой «русской души», характера и общего менталитета российских народов. 

Решающее значение для формирования отечественной культуры имело возникновение в бассейне реки Днепр в VII в. этнополитического образования Русь и на его основе в IX в. государства Киевская Русь. Сильное влияние на них оказала соседняя Византия – одно из наиболее развитых в культурном отношении государств мира того времени. Именно из Византии пришло на языческую Киевскую Русь уже распространившееся среди других народов и государств Европы христианство, принятое в 988 году при князе Владимире I Святом. Это  стало рубежом в оформлении древнерусской культуры, дало толчок к созданию новой письменности, книжных знаний, иконописи, духовной музыки и храмовой архитектуры. 
Духовной основой Киевской Руси стал восточный вариант христианства  православие, благодаря которому в ней сложилось единство языка, веры и власти. Открытость древнерусской культуры, ее опора на мощные народные истоки, переплетение в ней христианских и языческих влияний привели к тому, что сейчас в мировой истории и культуре называют “феноменом русской культуры”. Ее характерной чертой стали стремление к монументаль-ности и масштабности в архитектуре, цельности и простоте в изобразитель-ном искусстве, гуманистическому началу и доброте в художественной литературе, идеалу духовного совершенства и справедливости в жизни. 

Киевская Русь погибла в XII в. в результате монгольского нашествия. Вместе с ней завершил свой путь и древнерусский этнос. Страна оказалась разделенной   Западом в лице сначала Великого княжества Литовского, а потом польско-литовского государства Речь Посполита и Востоком в лице основанного ханом Батыем государства Золотая Орда. Сохранившие свою идентичность древние русичи  восточных областей  в XIII в. положили начало формированию современного русского этноса из остатков древнерусского, финно-угорских, тюркских и лето-литовских народов. Собирателем разрознен-ных русских земель Северо-Восточной и Северо-Западной Руси выступило Московское великое княжество, возникшее в конце XIII в. и ставшее основой сложившегося в конце XIV – середине XVI вв. централизованного Русского государства с единой общерусской культурой.

После падения в 1453 г. столицы Византийской империи  Константинополя от турков, освободившееся от монгольской зависимости Московское государство оказалось единственным православным государством в мире. Поэтому его начинают величать Святой Русью с переносом на него мирового значения Византии.

 На этот период приходится резкий подъем духовно-религиозного, национально-государственного и общекультурного самосознания русского народа. Так, в это время достигает непревзойденного совершенства русская иконопись, отразившееся в творчестве Андрея Рублева, автора знаменитой иконы «Троица». В  1553 г. в Москве было заложено начало книгопечатания, в 1687 г. открывается первое русское высшее учебное заведение – Славяно-греко-латинская академия.

Расцвет русской культуры в XV–XVI вв. во многом был связан с возникновением крупных монастырских комплексов, в которых важная роль отводилась религиозному образованию и книгопечатанию.

К концу XVII в. в Русском государстве под влиянием усиления его общения с Западной Европой, распространения светских элементов в общественной жизни, церковного раскола после нововведений патриарха Никона наметился крупный поворот в дальнейшем развитии страны и русской культуры. Он произошел в правление царя Петра I, начавшего новый период в развитии отечественной культуры – ее европеизации и универсализации. С введением его реформ русская культура лишается своего религиозного содержания и становится по преимуществу светской. 

Петровские преобразования породили много новшеств, подготовили почву для распространения просвещения в сложившейся на основе Русского государства Российской империи, включившей десятки больших и малых народов. Так, была создана отечественная наука, открыта Академия наук, принята гражданская азбука, начался расцвет литературы, зарождаются периодическая печать, журналистика и публичный театр. 

Однако, прозападные новшества Петра I были восприняты преимущественно лишь интеллектуальным дворянством, тогда как большая часть купечества и крестьянство, составляющее основную часть населения страны, новые реформы не приняли, сохранив свой традиционный быт и культуру. Это создало серьезный конфликт между правящим сословием и государственной властью с одной стороны, и народом с другой стороны, ставший впоследствии одним из глубинных причин, приведших к революции 1917 г. в России.

После октября 1917 г. новая власть страны в лице советов рабочих, солдатских и крестьянских депутатов берет курс на культурную революцию с отрицанием и отказом от культуры прошлого, создание новой социалистической культуры. В сменившем Российскую империю вновь образованном государстве СССР произошли разрушение традиционных ценностей, утрата дворянской культуры, ослабление влияния религии на духовную жизнь людей. В советском обществе получают мощный импульс традиции  тоталитаризма и сильной авторитарной власти. 

В конце ХХ века в отечественной истории и культуре произошли изменения, связанные с крахом тоталитарного режима, распадом СССР, новыми политическими, религиозными и географическими реалиями в постсоветской России.

В условиях современной российской действительности в людях исчезло чувство культурной изоляции страны от мирового сообщества. В российском обществе  произошло раскрепощение сознания людей, наблюдается  рост этнического самосознания разных народов, возрождение национальных, религиозных и культурных традиций, возвращение исторической памяти при одновременном активном распространении характерной для современного мира унифицированной массовой культуры. Сегодня перед отечественной культурой стоит задача выработать стратегический курс дальнейшего ее развития в условиях быстроизменяющегося мира и вернуть утерянные позиции в мировой культуре. 

Место и роль России и Татарстана в мировой культуре. Российская культура достигает мирового значения в XIX веке, на который приходится так называемый «золотой век» русской культуры. Ни в какое другое время в стране не рождалось столько гениев мировой величины, внесших значительный вклад в сокровищницу общечеловеческих достижений. В конце XIX – начале XX вв. Россия превращается в один из признанных центров мировой культуры. На это время приходится «серебряный век» русской культуры. 

Своеобразным и значительным феноменом XX века при всей своей противоречивости стали культура и наука советской России и СССР, связанные с успехами советского театра и кино, музыкального исполнительского искусства, освоением космоса. Никогда и нигде в мире произведения искусства не имели такой широкой и подлинно народной аудитории, как в Советском Союзе.

Россия и сегодня занимает важное место и играет заметную роль в мировой культуре. 

Положение отечественной культуры во многом определяется тем, что Россия находится на пересечении двух потоков истории и культуры – Запада и Востока. 

Ориентация на Запад привела к формированию в отечественной культуре многих общих черт с западной культурой, связанной с христианством, возникшем в 1-ом веке среди евреев Палестины. Результатом принятия в 988 г. христианства Древней Русью  стало ее вхождение в тогдашний цивилизованный мир, рост ее международного авторитета, дипломатических, торговых связей с другими христианскими странами. С этого момента определилось геополитическое положение будущей России между Западом и Востоком, смысл и назначение российской истории. Это  во многом обусловило и самобытное место русской культуры в мировой культуре. Ставшее духовной основой православное христианство определило такие  ее черты, как вселенность, всечеловечность, миролюбие, вечный поиск идеала и справедливости, пренебрежение к земным благам, мессианство, соборность. 

Благодаря сохранению православного христианства сегодня происходит возрождение религиозного начала в русской культуре, духовное выздоровление православных народов России.

Движение России на Восток сопровождалось неизбежным восприятием восточной культуры, связанной с исламом, возникшем в VII веке и распространившимся на Ближнем и Среднем Востоке и в Юго-Восточной Азии. В  течение многих веков ислам создавал отчетливую общность народов Кавказа, Поволжья и Центральной Азии. 

С принятием в 922 г. ислама предками казанских татар волжско-камскими булгарами, образовалась исламская ветвь тюркской культуры на Волге. Волжско-Камская Булгария, располагавшаяся в пределах территории современной Республики Татарстан, стала самым северным анклавом исламской цивилизации. 

После покорения монголами Волжско-Камская Булгария утратила самостоятельность, стала провинцией образованного в 1243 году монгольским ханом Батыем государства Золотая Орда. С утверждением в нем ислама как государственной религии она становится одним из главных проводников мусульманства в огромной монгольской империи и соседних землях.

После распада Золотой Орды на северных булгарских землях в XV веке образовалось новое исламское государство – Казанское ханство, сыгравшее важную роль в формировании казанских татар и их самобытной тюркско-исламской культуры, оказавшей сильное влияние на другие тюркоязычные и поволжские народы. 

С середины XVI века, лишившись государственности, казанские татары входят в состав Русского государства. Известный историк М.Г. Худяков отмечал, что «среди народностей Поволжья, подчинившихся русским, татары одни смогли противопоставить русской культуре свою, не менее древнюю культуру и сумели сохранить свой родной язык, быт, школу, религию». В сохранении самобытности народа большую роль сыграло   татарское мусульманское духовенство.

Лишь с принятием в 1773 году императрицей Екатериной II особого закона «О терпимости всех вероисповеданий», отменившего в России насильственное обращение инородцев в православие, началось постепенное возрождение татарской культуры. Повсеместно стали открываться начальные и средние школы – мектебы и медресе, способствовавшие широкому распространению грамотности среди татар.

 Огромным событием для всех мусульман России стало открытие в 1789 г. в Уфе  их духовного управления  во главе с назначаемым муфтием. В конце XVII в.  важным центром возрождения ислама становится Казань. Именно здесь по указу Екатерины II  было введено преподавание арабского, турецкого, татарского и ряда других восточных языков в основанной в 1759 году первой в России провинциальной гимназии. При ней в 1801 г. устраивается азиатская типография, напечатавшая первое в мусульманском мире издание священного Корана. С открытием в 1804 г. императорского Казанского университета Казань становится центром изучения Востока, подготовки национальной интеллигенции для народов Поволжья, Урала и Сибири. 
В конце XIX в. в Казани возникает общественно-политическое движение джадидизма, поставившее целью обновление и реформацию ислама, придание светского характера национальной культуре. Оно затронуло образование и общественную жизнь не только татар, к началу XX в. стало господствующей тенденцией ислама во всей России.

Сегодня происходит новое возрождение исламской и татарской  культур в России.

Многообразие влияния христианской Европы и исламского Востока во многом определили многосоставность, богатство и неоднородность отечественной культуры. Эти особенности ее развития привели к двусмысленности и двойственности русской культуры, стремлению сочетать в ней европейское и азиатское, языческое и христианское, кочевое и оседлое. 

В настоящее время Запад и Восток входят в контакт друг с другом в невиданных ранее масштабах. Под эгидой ООН создана международная организация «Альянс цивилизаций», поставившая своей целью наведение культурных мостов и установление диалога между христианским Западом и исламским Востоком в планетарных масштабах. Россия в целом и Республика Татарстан в частности занимают особое место в этом процессе. Здесь сложились многовековые традиции сосуществования и мирного общежития различных народов, религий и культур. В Татарстане была разработана  модель межконфессионального согласия, сотрудничества и взаимодействия в противовес разрушительным тенденциям противоборства христианской и исламской цивилизаций в мире. Эта модель сейчас активно изучается как в Европе, так и во всем мире.
ЛИТЕРАТУРА: 1. Кармин, А.С., Новикова, Е.С. Культурология / А.С. Кармин, Е.С. Новикова. – СПб.: Питер, 2008.– С. 108–115, 126–128, 349–352, 415–417, 427, 459. 2. Культурология: Учебник / под ред. Ю.Н. Солонина и М.С. Кагана. – М.: Высш. шк., 2008. – С. 338–356. 3. Федоров, А.А. Введение в теорию и историю культуры: Словарь / А.А. Федоров. – М.: Флинта, 2005.– С.219–221, 282–289, 322–325.
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Составляющей профессиональной подготовки студента является его информационная культура, которая включает два основных компонента: мировоззренческий, состоящий из этических, психологических, социальных, эмоционально-эстетических характеристик и отражающий ценностное отношение студента к работе с информацией, а также технологический, включающий в себя информационные умения, связанные с освоением рациональных приемов самостоятельного поиска и обработки информации с применением как традиционных, так и новых информационно-коммуникативных технологий.

Владея информационной компетентностью, то есть, технологическим компонентом, студент в процессе инновационной деятельности, оказывается в ситуации, когда применение известных технологических алгоритмов по созданию информационных продуктов идет в ситуации творчества. Для того, чтобы информационные компетенции студента обрели жизненную силу, они должны быть деятельностно-ориентированы, он должен знать не только «что делать?», но и «как делать?», работая в информационно-образовательной среде, которой свойственны закономерности формирования интеллектуальных структур и познавательных действий. Технологические приемы в учебном процессе  - это нововведения, на​правленные на новые технологии и ка​чество образования, которые сегодня активно внедряются в образовании. 

На кафедре Менеджмента и информационных технологий ведется преподаваемые дисциплины условно подразделены на два комплекса (блока) – дисциплины информационных технологий (информатика, информационные и компьютерные технологии в профессиональной деятельности, программные статистические комплексы, прикладное программирование),  и дисциплины предпринимательства в АПК (менеджмент, маркетинг,  теория и практика рыночной экономики, ценообразование, налогообложение), изучение которых занимает особое место в подготовке специалистов любого профиля – как ветеринарного врача, так и зооинженера, инженера и технолога, так как, объединяя совокупность специальных знаний, способствует подготовке коммуникабельных специалистов для агропромышленного комплекса.

В настоящее время кафедра располагает двумя компьютерными классами и оснащена  современными аппаратно-программными средствами. Установлено 24 компьютера  класса Celeron, технические характеристики, которых удовлетворяют предъявляемым требованиям.  Все компьютеры объединены в локальную сеть и имеют выход в Internet. 

 Студенты получают основы знаний о системном программном обеспечении с акцентом внимания на многозадачные операционные системы семейства  Windows, представляющими удобный графический интерфейс. Из пакета прикладных программ общего назначения в учебном процессе используются текстовые редакторы, электронные таблицы и системы управления базами данных.

Работая в текстовом редакторе MS Word, студенты приобретают навыки использования простых и развитых средств редактирования, создают файлы документов со стандартным размещением его элементов.

Важное место в учебном процессе придается обучению студентов работе в электронных таблицах, предпочтение из которых отдается MS Excel, с помо​щью которых студенты выполняют различные расчеты, строят диаграммы, осуществляют экономический анализ, решают вопросы по моделированию и оптимизации хозяйственных ситуаций и др. На кафедре разработаны методический указания по применению средств табличного процессора при решении задач по учету продуктивности коров (Хаертдинов Р.А., Суханов Ю.Н., Афанасьев М.П.. Азимова Р.А.. Ганиева Л.Х.) и расчету экономического ущерба от болезней животных (Василевский Н.М., Суханов Ю.Н., Ганиева Л.Х.). 

С понятием базы данных тесно связано понятие системы управления базой данных. Это комплекс программных средств, предназначенных для создания структуры новой базы, наполнения ее содержимым, редактирования содержимого и визуализации информации. На кафедре нашли применение класс реляционных баз данных, в частности MS Access. В целях методического обеспечения и самостоятельного изучения вопросов, связанных с применением и созданием баз данных создано оригинальное методическое указание: Сборник задач по Microsoft  Access (Леонтьев А.Ю., Василевский Н.М., Астахов С.Н.), в котором рассмотрен не только способ создания баз данных с  помощью стандартных средств интерфейса М. Access, но и элементы Visual Basic, а также SQL. 

Учебный процесс и научно-исследовательская деятельность на кафедре представляют единое целое. Научные разработки сотрудников кафедры находят применение в учебном процессе. Так, в курсе Информационные технологии в ветеринарной медицине, наряду с прикладными программами общего назначения студенты работают в рабочих программах пользователя:

· автоматизированная система определения численности ветеринарных работников и стоимости ветеринарных услуг (Василевский Н.М., Леонтьев А.Ю., Хафизов А.М.),

· автоматизированная система учета и отчетности о противоэпизоотических мероприятиях и определения их эффективности (Муллахметов Р.Р., Василевский Н.М., Леонтьев А.Ю.),

· автоматизированная система учета и анализа противоэпизоотических мероприятий в сельском районе (Макаров А.С., Василевский Н.М., Леонтьев А.Ю.),

· автоматизированная система ветеринарного учета и анализа в пчеловодстве (Домолазов С.М., Василевский Н.М., Макаров А.С.).

По всем разработанным автоматизированным системам составлены методические указания и руководства пользователя по работе с соответствующей базой данных.

В курсе Информационные технологии в животноводстве используется программа «Свинокомплекс» (Ежков О.А., Шилов В.Н., Гришин А.В.). Эта программа предназначена для составления оборота стада; установки потребности животных в помещениях; расчетов создания прочной кормовой базы, обеспечивающей животных полноценным кормлением; установки производства и целевое распределение продукции; подсчета денежной выручки, себестоимости и прибыли реализованной продукции по разным каналам и решения других вопросов.

Студентам предоставляется ознакомительная демонстрационная версия программы «Селекс: Молодняк» с целью изучения структуры данной  программы.

Известно, что надежным профессиональным инструментом оперативного поиска и эффективной работы с нормативно-правовыми документами являются справочные информационные системы. Студенты осваивают основные возможности работы с правовой информацией, структуру единого информационного массива которой составляют: законодательство, финансовые консультации, комментарии законодательства, формы документов, законопроекты, международные правовые акты, правовые акты по здравоохранению, технические нормы и правила и ряд других вопросов. В системе КонсультантПлюс в рубрике "Справочная информация" есть все формы отчетности и учетных документов в электронном виде: формы бухгалтерской и налоговой отчетности, формы первичных учетных документов, формы статистического наблюдения, формы учета и отчетности бюджетных учреждений и организаций.  С помощью этих форм студенты, а в будущем специалисты могут быстро подготовить и распечатать все необходимые учетные и отчетные документы. 

Сотрудниками кафедры разработана Автоматизированная система планирования,  распределения и учета учебной нагрузки преподавателей как на один учебный год, так и по семестрам. Приложение предоставляет информацию о суммарном объеме учебной работы по комплексам дисциплин, учебной нагрузке преподавателей по всем видам работ по семестрам и годовой, учебной нагрузке отдельного преподавателя  по всем видам работ по семестрам и годовой.

Современные технологические приемы в учебном процессе предполагают также создание элект​ронных учебных материалов, условия доступа к ним, новые требования к организации самостоятельной работы.  Разработана структура и осуществлено частичное наполнение базы данных электронного Учебно-методического комплекса по информатике, включающего в себя тематические планы, конспекты лекций, методику выполнения упражнений, задания для выполнения контрольных работ, билеты и т.д. Все это базируется на объеме курса, например, для студентов факультета ветеринарной медицины учебным планом предусмотрено 9 лекций, 18 занятий и 4 контрольные работы.

Кроме того, современные технологические приемы в учебном процессе - это появле​ние новых форм организации учебного процесса. Разработана рейтинговая  Автоматизированная система учета успеваемости студентов по курсу «Информатика» (Василевский Н.М., Леонтьев А.Ю.)  как для отдельной группы, так и для потока в целом, а также для анализа текущего состояния успеваемости, составления  отчетов по текущей аттестации, промежуточным аттестациям и итогового отчета за семестр. Опыт использования этой системы показал, что она выполняет еще и важную мотивационную роль в обучении, поскольку студенты имеют возможность самостоятельно отслеживать состояние своей успеваемости, а также планировать свою работу, моделируя ситуацию аттестации по различным параметрам и своевременно устранять отставание. 

Разработана и апробирована Информационная система аттестационно-педагогических измерительных материалов по информатике, менеджменту в сельскохозяйственном производстве, маркетингу в агропромышленном комплексе, теории и практике рыночной экономики.  Разработанные тесты апробированы в текущем учебном году на факультетах ветеринарной медицины (2-й курс) и биотехнологии и стандартизации (1-ый курс) для выявления стартового уровня подготовки студентов, оценки усвоения отдельных тем курса, оценки подготовленности студентов к экзамену. Материал курса информатики, например, предлагается студентам в пяти вариантах теста, каждый вариант содержал 20 вопросов. На каждый вопрос тестируемому предлагалось 4 возможных ответа, из которых только один был правильным.

Оценка результатов тестирования проводилась в процентах правильных ответов.

По результатам тестирования было выявлено следующее: в начале обучения средний процент правильных ответов составлял 15%,  в конце семестра средний процент правильных ответов был 65%,  усвоение темы Microsoft Access хуже, чем темы Microsoft Excel.

Сегодня в учебный процесс на кафедре вводятся элементы дистанционных технологических приемов. На заочном отделении, например, при подготовке и оформлении контрольной работы по специальностям «Ветеринария» (Автоматизация учета в ветеринарной аптеке средствами Microsoft Excel) и «Зоотехния»  (Автоматизация учета материально - производственных запасов средствами Microsoft Excel), студенты не только изучают основные возможности и функции программного обеспечения персональных электронно-вычислительных машин, и приобретает     навыки и опыт работы по автоматизации вычислений с помощью встроенных функций MS Excel; использования механизма автозаполнения; использования абсолютной и относительной адресации ячеек и диапазонов; создания и использования баз данных (списков) MS Excel; работы с расширенным фильтром; создания диаграмм с помощью мастера диаграмм; прогнозирования с помощью линии тренда; организации дружественного интерфейса пользователя с помощью макросов и настраиваемых кнопок и т. д. но и работают с преподавателями через сетевой контакт - контрольная работа предоставляется на кафедру или  по электронной почте или на электронных носителях информации, а также приобретают  навыки по работе в информационно-поисковых системах Яndex, Google, Рэмблер и других.
СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ПРИЕМЫ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ
Василевский Н.М., Леонтьев А.Ю.

Резюме

В работе описаны аппаратные и программные составляющие информационных технологий, применяемые в учебном процессе и научно-исследовательской работе. Описаны инновационные разработки сотрудников кафедры по обеспечению учебного процесса и использованию информационных технологий в практике ветеринарных врачей и зооинженеров.

UP-TO-DATE TECHNOLOGICAL METHODS IN EDUCATIONAL PROCESS
Vasilevsky N.M., Leontyev A.U.

Summary
Hard and soft ware provision of educational process and scientific research at Chair of management and informational  technologies are described. Innovations in education and research elaborated by members of Chair are observed. 
УДК 614.88 (07). 631.145
ОКАЗАНИЕ ПЕРВОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ В УСЛОВИЯХ АПК

Гатин Р.М., Гатина Р.Р., Гатин Р.Р.

Казанский государственный медицинский университет

Ключевые слова: первая медицинская помощь, АПК (агропромышленный комплекс), безопасность жизнедеятельности, технологический процесс, учебно-наглядные пособия, теоретические и практические занятия, оказание первой медицинской помощи.

Key words: first aid, agriculture (agro-industrial complex), life safety, process, visual teaching aids, theoretical and practical training, first aid.
Транспортный травматизм и травматизм в условиях АПК является серьезной социальной, экономической и медицинской проблемой.

Основной задачей является своевременное и качественное оказание первой медицинской помощи при несчастных случаях и транспортных происшествиях сразу на месте проведения технологических процессов в сельскохозяйственном производстве в условиях АПК.

Для обеспечения высокого качества оказываемой первой медицинской помощи необходимо провести хорошую подготовку студентов в Казанском государственном аграрном университете – будущих специалистов АПК.

Часто на месте несчастного случая, происшествия до приезда скорой медицинской помощи (это примерно 30-40 минут) первая медицинская помощь (в виде самопомощи или взаимопомощи) оказывается некачественно, несвоевременно или не оказывается вовсе из-за того что работники АПК недостаточно владеют ее приемами.

Поэтому каждому студенту-будущему специалисту АПК необходимо хорошо освоить и овладеть приемами первой медицинской помощи при несчастных случая в условиях технологических процессов (операций) в сельскохозяйственном производстве. Поэтому при несчастном случае необходимо не потерять самообладание, а надо предпринять все необходимые меры для оказания первой медицинской помощи пострадавшему. Своевременные и правильные действия дают возможность пострадавшему остаться в живых. 

Факторы, оказывающие негативное влияние на своевременное и качественное оказание первой медицинской помощи пострадавшим: при выполнении технологических процессов в АПК:

1.Удаленность места происшествия, где работник АПК выполняет определенный технологический процесс на сельскохозяйственной технике от населенного пункта.

2. Отдаленность места происшествия от медицинского учреждения.

3. Работник АПК находится в поле один (поэтому при несчастном случае он может рассчитывать только на самопомощь).

4. Отсутствие в ближайшем населенном пункте медицинского учреждения или станции скорой медицинской помощи.

5. Отсутствие на поле какого-либо транспорта для транспортировки пострадавшего в лечебное учреждение.

6. Отсутствие средств связи для вызова скорой медицинской помощи.

Низкий уровень культуры водителей сельхозтехники, нарушение правил управления техникой и техники безопасности нередко приводит к несчастным случаям прямо на поле. 

Необходимо большое внимание уделить человеческому фактору в сфере безопасности и формированию культуры безопасности, развитию нового мировоззрения норм и традиций безопасного поведения.

Несмотря на использование в последние годы в АПК более современной и совершенной сельскохозяйственной техники, безопасного управления ими, необходимо учитывать человеческий фактор (бывают случаи управления техникой в нетрезвом виде или не имея водительских прав). Поэтому обеспечение безопасности жизнедеятельности тружеников сельского хозяйства, не должно сводится только к формированию у специалистов совокупности знаний, практических навыков и умений. Для этого необходимо формировать современную культуру безопасности жизнедеятельности на индивидуальном, коллективном и общественно-государственном уровне. Это осуществляется в процессе обучения и воспитания студентов – будущих специалистов АПК в процессе учебы на кафедре «Безопасность жизнедеятельности» Казанского государственного аграрного университета, при чтении лекций и проведении практических занятий по дисциплинам: «Безопасность жизнедеятельности», «Медико-биологические основы безопасности жизнедеятельности», «Безопасность технологических процессов и производств», «Производственная санитария и гигиена труда». «Производственная безопасность», «Управление безопасностью труда» и др., а также на смежных кафедрах университета. 

Для достаточной и успешной подготовки будущих специалистов АПК на кафедре подготовлены, хорошо оборудованы и оснащены специальные учебные аудитории обеспечены современными образовательными технологиями, компьютерами, изданы новые учебно-методические пособия, мультимедийные учебные пособия, видеоматериалы, внедрены новые технологии, комплекты тестовых вопросов и пр.

Полученные на лекциях теоретические знания закрепляются при проведении практических занятий, а также в последующем самостоятельном изучении материала и отработке практических навыков и умений до автоматизма на муляжах, манекенах, роботах-тренажерах, а также студентами  друг на друге в виде тренировок.

Планируется широкое использование новых информационно-образовательных технологий, мобильных учебных комплексов, мультимедийных и виртуальных тренажеров, игровых учебно-компьютерных программ, которые позволят обеспечить более высокий уровень освоения как теоретического материала, так и практических навыков и умений. Мобильные учебные комплексы позволят использовать активные методы обучения, направленные на самостоятельное углубленное изучение дисциплины.

В процессе обучения студенты после прохождения темы (получения на лекциях теоретических знаний и практических навыков на практическом занятии) проходят тестирование на усвоение данного материала.

Широкое использование наглядных пособий, учебных материалов в области безопасности жизнедеятельности, медицинских и технических средств обучения, качественное и эффективное проведение теоретических и практических занятий на кафедре позволяют подготовить специалиста АПК высокого уровня.

Такое комплексное использование имеющейся на кафедре учебно-материальной базы, высокая квалификация преподавателей, использование различных форм и методов обучения позволяют достигнуть высоких результатов в подготовке студентов приемам оказания первой медицинской помощи, правилам пользования медицинской аптечкой, индивидуальными и коллективными средствами защиты, практическим навыкам в организации и проведении мероприятий по повышению культуры в области безопасности жизнедеятельности. 

Деятельность кафедры направлена на более полное освоение профессиональных знаний и навыков будущими специалистами АПК. Многие студенты занимаются научной работой, выступают с научными докладами и имеют потенциальные возможности для профессионального роста и реализации полученного образования в университете.

Наличие наглядных иллюстративных материалов, мультимедийных обучающих программ, информационно-образовательных ресурсов в сети Интернет делает более интересным и привлекательным изучение дисциплин на кафедре «Безопасности и жизнедеятельности».

Недостаточная подготовка студентов приводит к неквалифицированным действиям по оказанию первой медицинской помощи по спасению людей при несчастных случаях, повреждению сельскохозяйственной техники, получению дополнительных травм головы, позвоночника, таза, большой потери крови, дополнительному болевому шоку, травматизму и даже гибели. Время ожидания прибытия скорой медицинской помощи достигает 30-40 минут. За это время на пострадавшего могут действовать другие – вторичные факторы (тепловое воздействие, задымление от возгорания, находящемуся в шоке, истекающему кровью и надо немедленно оказать первую медицинскую помощь – устранить воздействие поражающих факторов, остановить кровотечение, провести простейшую иммобилизацию, сердечно-легочную реанимацию и пр. Поэтому крайне важным является решение проблемы повышения уровня культуры безопасности жизнедеятельности и своевременного и правильного оказания первой медицинской помощи пострадавшим.

Нами в программе подготовки оказания первой медицинской помощи предусмотрена детализация изучения отдельных технологических операций по спасению пострадавших и их извлечению из сельскохозяйственной техники при несчастном случае – вопросы доступа внутрь кабины сельскохозяйственной техники (трактора, комбайна и пр.) для оказания первой помощи при необходимости прямо внутри кабины сельскохозяйственной техники (трактора, комбайна и пр.), а также вопросы извлечения пострадавших из кабины без причинения им дополнительной травмы. 

В специально оборудованной аудитории имеются в наличии в достаточном количестве натуральные образцы учебно-материальной базы, учебно-методический и наглядно-иллюстративный материал. Все это позволяет значительно повысить подготовленность студентов – будущих специалистов АПК по вопросам оказания первой медицинской помощи пострадавшим и является фактором повышения эффективности ликвидации последствий при несчастных случаях.

С ростом использования удельного веса сельскохозяйственной техники наблюдается и рост числа происшествий нередко связанный с профессиональным уровнем подготовки водителей, низкий уровень транспортной культуры участников движения – водителей и недостаточный уровень подготовки по оказанию первой медицинской помощи. 

На кафедре издано методическое пособие «Первая доврачебная медицинская помощь» в котором четко сформулированы основные приемы оказания первой медицинской помощи и богатый иллюстративный материал помогут каждому в критическую минуту, когда от него будет зависеть жизнь другого человека, не потерять самообладание и предпринять все необходимые меры для оказания помощи на месте происшествия до прибытия скорой медицинской помощи. Для оказания первой доврачебной медицинской помощи  не нужны ни специальная профессиональная квалификация, ни специальные инструменты. Своевременно и правильно оказанная первая помощь до прибытия машины скорой помощи позволит пострадавшему остаться в живых.

Такой комплексный подход в подготовке студента позволит подготовить специалиста АПК высокого уровня, отвечающего требованиям высокой культуры безопасности жизнедеятельности.
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ОКАЗАНИЕ ПЕРВОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ В УСЛОВИЯХ АПК

Гатин Р.М., Гатина Р.Р., Гатин Р.Р.

Резюме
В статье описаны основные проблемы подготовки студентов в области безопасности жизнедеятельности и пути их решения. Рассматриваются результаты работ по обучению первой медицинской помощи пострадавшим в условиях технологических процессов (операций) в сельскохозяйственном производстве.

Рассматриваются вопросы подготовки студентов в области безопасности жизнедеятельности, организации учебного процесса, пути его оптимизации, совершенствования учебно-материальной базы подготовки студентов и культуры безопасности жизнедеятельности в Казанском государственном аграрном университете.
FIRST MEDICAL AID IN THE CONDITIONS OF AGRO-INDUSTRIAL COMPLEX
Gatin R.M., Gatina R.R., Gatin R.R.

Summary

  The main problem of students training in the sphere of vital safety and the ways of its solving were described in the article. The results of activities in training to give the first aid to victims in the conditions of technological processes (operations) in agricultural production were observed.

  The problems of students` training in the sphere of vital safety, organization of study hours, the ways of their optimization, improving teaching and commercial experts training base and vital safety culture in the Kazan state agrarian university were observed.
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Ежегодно в Республике Татарстан происходят чрезвычайные ситуации техногенного, природного и социального характера, а также другие происшествия (пожары, ДТП и др.). Количество погибших за год достигает около 1000 человек, а пострадавших около 7000. В тоже время рост применения сельскохозяйственной техники приводит к росту несчастных случаев в АПК.

В современных условиях обеспечение безопасности жизнедеятельности, оказание правильной и своевременной первой медицинской помощи является актуальной проблемой.

Ошибка в оказании первой медицинской помощи может негативно отразиться на здоровье и жизни человека.

Сотрудниками кафедры проводится большая работа по повышению качества преподавания первой медицинской помощи студентам всех специальностей, а студентам необходимо серьезней относится к обучению.

У студента необходимо сформировать основы культуры безопасности и мировоззрение будущего специалиста АПК.

Воспитание культуры безопасности жизнедеятельности связано с повышением уровня культурного образования, Именно культура безопасности жизнедеятельности определяет поведение человека при несчастном случае.

Для повышения качества преподавания на кафедре «Безопасности жизнедеятельности» проводятся мероприятия:

- обеспеченность квалифицированными кадрами (раньше «Первую медицинскую помощь», «Медико-биологический основы безопасности жизнедеятельности» преподавали инженеры, а не медицинские работники с высшим образованием. Сейчас на кафедру приглашен доцент медицинского университета с большим стажем работы

- регулярное повышение квалификации преподавательского состава

- создание и использование новых информационно-образовательных технологий

- использование мобильных учебных комплексов

- составление учебно-методических указаний для преподавателей

- модернизация образовательного процесса на основе информационных технологий

- индивидуализация процесса обучения, самокоррекция обучения, самоконтроль с применением тестовых заданий для контроля изученной темы

- отработка на практических занятиях приемов и навыков оказания первой помощи на муляжах, тренажерах и друг на друге

- проведение соревнований (учет времени на оказание помощи)

- участие в олимпиадах

- использование информационно-образовательных ресурсов в сети интернет

- создание и использование мультимедийных и учебно-компьютерных программ повышает качество преподавания дисциплины («Медико-биологические основы безопасности жизнедеятельности», Казань, 2010).

- составление и применение методических и наглядно-иллюстративных материалов, пособий («Первая доврачебная медицинская помощь» составители к.м.н. доцент Гатин Р.М., д.т.н. профессор Зимагулов А.Х., на кафедре оборудована и оснащена учебно-наглядными пособиями – стендами, таблицами, медицинскими и техническими средствами специальная аудитория, средств индивидуально защиты), а также применение в обучении навыкам оказания первой помощи методики  доктора медицинских наук, профессора В.Г.Бубнова «Системы массового обучения».

- в процессе обучения студенты пишут рефераты и санбюллетени на медицинские темы («Здоровый образ жизни»).

Использование этого комплекса мероприятий способствует повысить качество обучения студентов и лучшему усвоению теоретического материала (лекции) и овладению практическими навыками оказания первой доврачебной медицинской помощи.

Основная цель практических занятий – отработка практических навыков и приемов оказания первой помощи до автоматизма, которая сопровождается анатомо-физиологическим обоснованием своих действий.

Практические занятия со студентами проводятся в специальной аудитории, оснащенной медицинскими и техническими средствами обучения  под руководством кандидата медицинских наук, врача с большим стажем.

Учебный процесс основан на методах тренажерного и игрового видов обучения, который наиболее эффективен для приобретения навыков оказания первой помощи. Студенты в игровой форме отрабатывают практические приемы оказания первой помощи, знакомились с особенностями анатомии и физиологии человека.

В процессе обучения проявилась активная познавательная деятельность студентов, когда они с большим интересом  осваивали приемы определения пульса, измеряли артериальное давление, проводили сердечно-легочную реанимацию и пр.

Под руководством опытного преподавателя  осваивают азы оценки условий происшествия, проводят оценку состояния здоровья пострадавшего, оперативно принимают решение о выборе алгоритма действий, учитывают необходимость экономии времени для оказания первой помощи. Опираясь на полученную в процессе обучения теоретическую и практическую базу студенты учились определять признаки наиболее опасных для жизни пострадавшего состояний. С помощью тренажеров для проведения комплекса сердечно-легочной реанимации, временной остановки кровотечения, иммобилизации конечностей, наложения повязок на раны, правил транспортировки пострадавших студенты старательно  оказывают первую помощь пострадавшему при кровототечениях, переломах, длительном сдавлении конечностей, обмороке, обморожении, тепловом ударе, ожогах, отравлениях и др.

В конце курса обучения проводится эффективный тестовый контроль полученных знаний студентов (на кафедре составлено более 300 вопросов) во время которого оценивается правильность и последовательность проводимых медицинских манипуляций. Большинство студентов получили оценки «отлично» и «хорошо» средний балл 4,5 балла, что свидетельствует об интересе, проявленном студентами при изучении данной дисциплины, хороших теоретических знаниях и полученных практических навыках и умениях по оказанию первой доврачебной медицинской помощи будущими специалистами агропромышленного комплекса. 

Целесообразно проводить ежегодно в РТ Республиканский этап олимпиады, а также команде КГАУ принять участие во Всероссийской студенческой олимпиаде по безопасности жизнедеятельности. Подготовка и участие в олимпиадах позволит определить уровень конкретных знаний студентов, их сообразительность, смекалку, умение провести цепь последовательных логических рассуждений, обогатиться новыми знаниями и практическими навыками и занять свое место среди сверстников, научиться правильно и своевременно решать возникшую в жизни ситуацию.

Внедрение в учебный процесс новых технологий применение новых форм и методов обучения, учебно-материальной, методической базы, оптимальная  организация учебного процесса и внеаудиторной работы позволит обеспечить высокий уровень теоретической и практической подготовки студентов КГАУ, повысить качество и эффективность оказания первой медицинской помощи будущими специалистами АПК в производстве.
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УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРЕПОДАВАНИЯ ПЕРВОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ
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Резюме

В статье описаны основные проблемы подготовки студентов на кафедре «Безопасности жизнедеятельности» в Казанском ГАУ, пути их решения, а также приводятся методы и формы обучения, рассмотрены вопросы и сформулированы предложения по совершенствованию системы подготовки студентов приемам и способам оказания первой медицинской помощи, учебно-материальной базы подготовки, пути повышения качества преподавания и тестового контроля знаний студентов. Методические подходы в обучении на основе использования игровых ситуаций и тренажеров.
IMPROVING THE QUALITY OF FIRST MEDICAL AID TEACHING
Gatin R.M., Gatina R.R., Gatin R.R.

Summary

The main problems of students` training at “ Vital safety” department in the Kazan state agrarian university, the ways of their solving, the methods and educational forms were described. The questions and proposals about developing the students` first aid method training system, improving the training-economic basis and the ways of increasing of teaching quality and test control of students` knowledge were formulated. Systematic approach in educational process on the basis of playing situation usage and simulators were examined.
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Всестороннее изучение закономерностей развития средств связи как в стране, так и в отдельных регионах является одной из актуальных проблем исторической науки так как ее решение позволяет определить степень влияния средств связи как средства массовой информации на развитие общества.

История телефонной связи ТАССР в 1941-1945 гг. имеет важное научное и познавательное значение. Однако до настоящего времени изучена недостаточно, поэтому представляет большой интерес изучение данного вопроса на основе подлинных документов и фактов, раскрывающих значение телефонной связи, которая служила важным средством общения между людьми.

История телефонной связи республики составляет частицу ее общей истории и заслуживает изучения, обобщения, имеет большое воспитательное значение по формированию мировоззрения и служит примером для молодежи.

22 июня 1941 года все средства связи сообщили о вероломном нападении фашистской Германии на нашу страну – началась Великая Отечественная война.

С началом войны телефонистки Бондарюк, Мухля, Шмелева, Платонова, Сидорова и другие подали заявление с просьбой отправить их на фронт. Оставшиеся на станции работали за себя и за тех, кто ушел на фронт.

По мобилизации многие ушли на фронт. Место призванных в армию мужчин занимали старики, молодежь и женщины, в основном переехавшие из другой местности.

На ГТС наряду со стариками, женщинами работали и подростки. В 16-летнем возрасте пришла на работу телефонисткой ГТС З.Гибадуллина, 13-летняя А.Грачева и другие подростки. Начальник ГТС собирал свободных от работы телефонисток и ездил с ними в подшефный колхоз помогать работникам села. За добросовестную и многолетнюю работу З.Ш. Гибадуллина и А.Е. Грачева награждены орденом Трудового Красного Знамени, многие работники награждены медалью «За доблестный труд в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.».

«В задачи связистов входило создание условий для своевременной передачи важнейших распоряжений, приказов и команд из центра, от Главного Командования на фронты и по всей стране, донесений, докладов с передовой и с мест, т.е. условий для передачи информации, необходимой, прежде всего, для победы, для нормального функционирования и народного хозяйства колоссальной нашей страны» [9].

Работниками связи в течение военных лет были выдержаны с честью все трудности и испытания, выпавшие на их плечи.

В последние годы проблемы влияния войны на различные стороны жизни советского общества начинают исследоваться современными историками [5], [6], [7], [10], [12] «Правда о войне, даже самая горькая, не принижает величие подвига народа, а, наоборот, помогает еще глубже осознать, увидеть героизм масс, силу партии, правильно понять уроки, сделать необходимые выводы. [11]

Казань превратилась в важную тыловую базу страны, в связи с чем резко возросла потребность в телефонной связи.

С первых дней войны нагрузка на МТС и ГТС существенно возросла, повысилась требовательность к телефонной связи. Самоотверженно трудились в годы войны работники Казанской городской телефонной сети. Нагрузка на ГТС, по сравнению с довоенной, значительно возросла.

В конце 1941 года немецкие войска приблизились к Москве и по указанию Наркомата связи демонтированная в Москве автоматическая телефонная станция машинной системы АТС Ж-3 была эвакуирована в Казань. По воспоминаниям техника РТС Л.А. Лобанова в монтаже этой станции в начале 1942 года наряду с группой ленинградских специалистов участвовали телефонистки Ибрагимова С.Х., Шерматова Н., Матвеева М.Н., Герасимова Ж., и другие работники связи. После пуска автоматической станции часть телефонов Казани была переключена на АТС Ж-3 емкостью 2000 номеров, однако ручная станция еще продолжала функционировать. [2]

В ТАССР на 1.1.1941 года из 1692 сельсовета 1480 сельсоветов имели телефонную связь, а на 1.1.1945 года – 1683; из 106 машинотракторных станций 103 имели телефонную связь, из 56 совхозов 51 имели телефонную связь; из 3873 колхозов 225 имели телефонную связь. На внутрирайонной связи имелось 206 коммутаторов монтированной емкостью 3498 номеров. Протяженность физических цепей на МТС составляла 7935.5 км, а протяжение проводов – 14985 км. [13]

Во внутрирайонной телеграфно-телефонной связи на 1.1.1941 года насчитывалось всего 214 станций, монтированная емкость всех станций составляла 3607, фактически занятая емкость – 1257, общее количество телефонных аппаратов НКСвязи 1258, всего 2154 абонента.

Численность работников предприятий связи на 1.1.1941 года междугороднем телефоне 140 человек, в линейном хозяйстве 155, на городском телефоне 437, на внутрирайонной телефонной связи 4662. [14] 

В междугородней телефонной станции на 1.1.1941 года работало 67 телефонисток, а в городской телефонной станции – 248 телефонисток, во внутрирайонной телефонной связи – 62 телефонистки, а всего работников во внутрирайонной телефонной связи – 155 человек. [15]

В июле 1942 года на магистрали Москва-Казань была установлена 12-канальная система телефонирования, эвакуированная из Ленинграда в Казань, которая была установлена на телефонной магистрали города. В 1943 году была разработана и изготовлена аппаратура так называемого деления каналов, которая позволяла каждый телефонный канал 12- канальной системы делить на два и это значительно увеличило пропускную способность связи Москва-Казань. [8] 

В связи с интенсивной эвакуацией населения, заводов, фабрик, культурных ценностей, научных и других учреждений на Восток для повышения пропускной способности междугородней телефонной линии связи Москва-Казань устанавливается в Казани аппаратура уплотнения связи СМТ-34 и СТДУ-35. Зимой 1941-1942 года для усиления правительственной связи Москва-Куйбышев была подвешена дополнительная телефонная цепь Казань-Куйбышев, которая была сдана в мае 1942 года. В это же время была сдана и рокадная связь между Казанью и Мордовией. Эти технические изменения привели к тому, что резко возросло значение Казани как пункта междугородней связи.

Работниками МТС Казани – инженерами В.В. Кигель, В.Е. Фирсовым, М.Ф. Платоновым, О.Г.Волковой, техниками В. Трофимовой, Васильевой, Рыжкиной и другими работниками зимой 1942 года была налажена телефонная связь со Сталинградом. Начальником смены на МТС в годы войны была Г.Д. Соловьева, которая за свой труд была награждена орденом «Знак Почета». Техник МТС Казани В.П. Трофимова за многолетнюю и добросовестную работу награжденная медалью «За трудовую доблесть» вспоминает, что наряду с казанцами самоотверженно работали связисты эвакуированные из оккупированных немцами областей, в основном – женщины. Нередко женщинам приходилось работать в две смены, так как не было замены. А после тяжелой работы вместе с начальником телефонной сети П.М. Виноградовым женщины участвовали в разгрузке барж с дровами, сами заготавливали дрова, носили воду, делали все чтобы работать, выжить, дождаться победы.

В сложных, тяжелых условиях создавались линейные сооружения, усилительные пункты, настраивалось оборудование. Новые средства телефонной связи надежно обеспечили связь Москвы с Казанью, а через нее с другими важными в военном отношении городами страны. Придавая большое значение связи в военное время, был проведен осмотр оборудования МТС, ГТС, линейно-технического узла связи, мастерской. Все работники включились в социалистическое соревнование, многие из которых стали стахановцами. 

Завершилось строительство МТС, которое позволило значительно увеличить объем услуг связи остро необходимого народному хозяйству и населению ТАССР. Казанская МТС преобразуется в станцию 1 класса и считается одной из передовых по Министерству связи СССР.

Нелегко приходилось работать связистам-телефонистам в тылу. 

Телефонная связь в 1941-1945 гг. становится важнейшим оперативным средством руководства и управления. 

Работники междугородней, городской, внутрирайонной телефонной связи Татарстана, как и всей страны верные своему патриотическому и профессиональному долгу самоотверженно трудились в 1941-1945 гг. и достойно встречают 65-летие Победы в Великой Отечественной войне.
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ИСТОРИЯ ТЕЛЕФОННОЙ СВЯЗИ ТАТАРСТАНА

В 1941-1945 гг.

Гатин Р.Р, Гатина Р.Р.

Резюме
В статье впервые изучена история развития телефонной связи Татарстана в годы Великой Отечественной войны в 1941-1945 гг. на основе архивных и литературных данных. Показано значение телефонной связи в годы войны, когда телефонная связь становится важным оперативным средством развития и управления, из  технического средства все больше превращается в средство социального общения населения.

Проведенное исследование позволило выявить сложную картину деятельности телефонной связи  в один из наиболее сложных, переломных моментов истории страны, когда ТАССР превратилась в важную тыловую базу страны, с связи с чем значительно возросла потребность в телефонной связи. 

PHONE COMMUNICATION HISTORY IN THE REPUBLIC OF TATARSTAN IN 1941-1945
Gatin R.R., Gatin R.R.

Summary
 For the first time the article describes the history of telephone communication in Tatarstan during the Second World War ( 1941-1945) on the basis of archive and literary data. The importance of that type of communication  during the war when it becomes not only the important technical means of development and administration, but also a means of social communication of people was shown.

 The present investigation helped to reveal a complicated picture of phone communication in one of the most important, crucial moments in the history of the country when Tatar Autonomous Soviet Socialist Republic became an important home front of the country in connection with that a demand in phone communication increased.
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Гатин Р.Р., Гатина Р.Р. 

Казанский государственный аграрный университет

Ключевые слова: телеграф, телеграфная связь, телеграфисты, Великая Отечественная война  1941-1945 гг., телеграфные аппараты: Морзе, Клопфера, Тремля, телеграфист – телеграфный коммутатор, резервные линии связи, узлы, телеграфист-бодист, клопферист, Морзист, техник Бодо, приемщик телеграмм, контроль телеграмм, доставщик телеграмм.  

Key words: telegraph, telegraph communications, the telegraph, the Great Patriotic War of 1941-1945., Telegraph machines: Morse, Klopfer, Treml, telegraph - a telegraph switch, back-up communication lines, knots, telegraph-bodist, klopferist, Morzist, technician Baudot, receiver, cables, control cables, telegrams delivery man.
Изучение истории становления и развития средств связи представляет большой интерес для понимания трансформации общества и относится к числу малоизученных проблем истории региона.

Очень велика роль средств связи в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг., когда в критических условиях владение телеграфной связью являлось одним из стратегических важных ключевых ресурсов, определяющих факторов для обеспечения победы Красной Армии.

Анализ доступной нам литературы показывает, что недостаточно изучена история региональных средств связи, в частности история становления и развития телеграфной связи в ТАССР. 

Война явилась суровым испытанием для отрасли связи Татарской АССР и она выдержала ее с честью. Вопросам влияния войны на различные стороны жизни страны посвящены исследования историков [2-7, 10-11].

Телеграфной связью пользовались все советские люди, органы государственного управления, промышленные предприятия, колхозы и совхозы, различные организации, научные и культурно-просветительные учреждения.

Вероломное нападение гитлеровской Германии на нашу Родину прервало мирную жизнь жителей  Татарской АССР.

С первых часов Великой Отечественной войны на связистов Красной Армии и работников предприятий Народного комиссариата связи легли ответственейшие задачи по обеспечению связи на фронте и в тылу, без которой немыслимо управление страной, войсками.

С началом войны; 45 телеграфистов ушли на фронт из Казанского телеграфа – начальник телеграфа Р.Л. Бодрягин, инженер З.Ф. Курмашев, техник Г.Д. Соловьев, лучшие телеграфистки, Н.А. Максимова, И.И. Малькова, Е.П. Вакурова, Н.Д. Зекина, А.А. Волкова, А.С. Луконина и другие. 102 работника телеграфа – среди них 66 женщин стали фронтовиками. Многие телеграфиссты были мобилизованы на оборонные заводы. На телеграф на смену ушедшим на фронт пришли работать подростки А.П. Царевская, С.Ф. Сафиуллина, В.М. Петров, Р.Х. Юсупов, С.А. Замалеева и другие. Телеграфисты работали по двухсменному графику, часто телеграфисты оставались работать на вторую смену из-за большой нагрузки. 

 Много было работы и поэтому сотрудники по несколько суток не уходили с работы, спали прямо на работе, на столах, в приспособленных помещениях.

С началом войны резко возросла потребность населения Татарской республики в услугах всех видов связи. Почти в 2.5 раза увеличился телеграфный обмен на Казанском телеграфе. В то же время возможности телеграфной связи уменьшились из-за передачи части каналов и средств связи, которая была передана военному командованию, а также осложнялась острой нехваткой кадров, аппаратуры, линейных материалов и др.

В начале войны отрасль связи народного хозяйства испытывала определенные затруднения, так как в ее организации были некоторые пробелы.

Основной задачей работников телеграфной отрасли в начальный период Великой Отечественной войны было сохранение материальной базы телеграфной связи. Большой поток военной корреспонденции потребовал оперативности в организации прямых и транзитных связей, новых каналов  и проводов, особой четкой работы всей телеграфной отрасли. «В конце лета 1941 г. в рекордно  короткий срок на телеграфной линии Москва-Казань была подвешена и уплотнена двенадцатиканальной высокочастотной аппаратурой (демонтированной на линии Москва-Ленинград) медная цепь, что позволило получить на этом важном направлении мощный, для того времени, пучок телефонных и телеграфных каналов». (8). Связисты Татарии широко включились в патриотическое движение – шефство над освобожденными областями. Работники телеграфной связи республики отремонтировали и отправили в освобожденные районы оборудование для телеграфной связи (3 телеграфных коммутатора, 9 телеграфных аппаратов). 

Известно, что без связи нет управления, без управления нет победы. Понимая это связисты самоотверженно несли свою гражданскую и боевую вахты в годы Великой Отечественной войны. Война требовала от связистов  четкой и самоотверженной работы по обеспечению связи.

Основная тяжесть легла на рядовых связистов – телеграфистов, телефонистов, которые понимали важность порученного им дела и не щадя себя, рискуя жизнью и здоровьем обслуживали связи, восстанавливали и строили новые линии, резервные узлы, а на фронте дрались с врагом с оружием в руках.

От четкой работы связистов зависит быстрота и своевременность передачи информации, особенно в критических ситуациях. Поэтому труд связистов являлся самым необходимым, почетным и ответственным, особенно в период военных действий, когда от связистов нередко зависит успех боевой операции.

По республике было 64 конторы связи из них 18 в городах, рабочих поселках городского типа на 1.1.1941 г. 358 отделений (без отделений перевозки почт) 2 отделения по перевозке почт, 459 агентств и всего предприятий 884. В телеграфной связи ТАССР в военные годы работало 748 человек из них 584 женщин, морзистов и телеграфистов 235 человек, в том числе телеграфисты скородействующих систем 93 человека, в том числе бодистов 56 человек, 4 инженера и 25 техников прочие производственники телеграфа 155 человек, надсмотрщики 21 человек, нормировщик 1 человек, прочие работники, не учтенные по должностям 19 человек. На 1.1.1941 г. телеграфное оборудование внутрирайонной связи республики имело всего 3 аппарата Морзе[13].

В сентябре 1941 года из этого количества работников осталось 6 инженеров, 20 техников, 12 надсмотрщиков, юзистов – 3, клопферистов – 28, морзистов – 9, тремлистов – 14, телефонисток – 6 человек. Вследствие значительной нагрузки, отсутствия  должной профилактики и текущего мелкого ремонта, который полноценно невозможно было провести (так как не было достаточного количества запасных частей для своевременного ремонта аппаратуры) часть телеграфной техники вышла из строя, были значительные простои телеграфного оборудования и технические остановки, что в свою очередь привело к замедлению времени передач телеграмм до 10 и более дней. Возникла необходимость пересылки телеграмм почтовой связью, почтовой группой в 20 человек по передаче телеграмм почтой руководили: Чемоданов Н.Н., Каркушкин А.К.

Зима 1941-1942 года была холодной, что значительно ухудшала условия работы, в плохо отапливаемых зданиях телеграфисты трудились самоотверженно. Проводились ежемесячные социалистические соревнования. В 1942 году за хорошую работу 36 работникам присвоили звание стахановца. Работники телеграфа Казани в 1943 году взяли на себя повышенные обязательства и вдвое перекрыли план в предмайском соревновании. За хорошую работу грамотами и ценными подарками были награждены Е.И. Козлова, Р.Г. Уразова, Р.Х. Юсупов, Бабушкина. 

В Казанском телеграфе в 1942 году 36 работников получили звание стахановцев (среди них были  доставщицы телеграмм – Винокурова, Степанова, бодистки Жукова, Артемьева, клопферистка Алимова, техник Баландина и многие другие работники) для которых выделялись бесплатные талоны для одноразового питания.

Так в начале войны количество телеграмм увеличилось 10 до 36 тысяч, а за первые 10 дней войны было обработано 227409 телеграмм (2).

Произошли значительные изменения за годы Великой Отечественной войны и в линейно-кабельном хозяйстве отрасли связи Татарской  АССР, так если протяженность столбовых воздушных линий на 1.1.1941 года была 409.3 км, то на 1.1. 1945 года – 432 км, а стоечных линий возросла с 11.5 до 13 км. Протяженность кабеля с 1.1.1941 года до 1.1.1945 года увеличилась подземного с 95.9 до 112.6 км, подвесного с 86.7 до 80.5 км, а настенного с 25.0 до 28.7 км.

Начальником телеграфа был Акулов, а главным инженером Т.Х. Шехамаметьев. В мае 1945 года проводился конкурс на лучшего работника по специальности. Работникам предприятия ТАССР за первое место среди клопферистов страны были вручены денежные премии с присуждением предприятию Красного Знамени.

В 1945 году 94.6% районных центров страны имели телеграфную связь с областными, республиканскими и краевыми центрами увеличился парк телеграфных аппаратов в телеграфной сети в 1945 г. Работало по стране 14474 телеграфных аппарата, что составило 90% от общего количества телеграфных аппарата.

В годы Великой Отечественной войны телеграфная связь служила важным средством общения. В истории развития телеграфной связи республики ярко отражается прошлое нашего народа, борьба за самоотверженны труд во имя светлого будущего, победы советского народа в Великой Отечественной войне, 65-летие которой отмечает вся страна.
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ТЕЛЕГРАФНАЯ СВЯЗЬ ТАССР В ВЕЛИКУЮ ОТЕЧЕСТВЕННУЮ ВОЙНУ

Гатин Р.Р., Гатина Р.Р. 
Резюме

В годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. на связистов Красной Армии и работников предприятий Народного комиссариата связи легли ответственейшие задачи по обеспечению связи на фронтах и в тылу, без которой немыслимо управление страной, войсками. Вначале войны телеграфная связь испытывала определенные трудности.

Основная тяжесть легла на рядовых связистов-телеграфистов, которые понимали важность порученного дела, и не щадя себя, рискуя жизнью и здоровьем обслуживали связи, восстанавливали и строили новые, резервные узлы.

В годы войны телеграфная связь служила важным средством общения. Изучена история телеграфной связи ТАССР в 1941-1945 гг., которая составляет частицу ее истории и заслуживает изучения и обобщения, имеет научное и познавательное значение.
TELEGRAPH COMMUNICATION OF TASSR DURING THE SECOND WORLD WAR
Gatin R.R., Gatina R.Rю
Summary
During the war ( 1941-1945) the members of Signal Corps of Red Army and postal workers of signal service of People Commissariat fulfilled very important tasks of connecting front and home front, which is necessary to control the country and army situation.  At the beginning of the war telegraph communication had the certain difficulties.

  The ranks of signalers suffered most of all, because they understand the importance of their duty and risked their lives in restoring and building of new reserve signal office centers.

 During the war a telegraph was an important means of communication. The history of telegraph in TASSR in 1941-1945 was studied. It is a part of the history and is worth studying and summarizing, and also has a scientific and cognitive significance. 
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ВОСПИТАНИЕ КАК ОБЩЕСТВЕННЫЙ ПРОЦЕСС 

И ПРЕДМЕТ ПЕДАГОГИКИ
Гумерова Г.И.

Казанская государственная академия ветеринарной медицины
                                          В науке надо повторять уроки, чтобы  

                                          хорошо помнить их; в морали надо хорошо                                                    
                                          помнить ошибки, чтобы не повторять их.

                                                                                       В.О.Ключевский                                  

                                                      Всё нравственное воспитание детей 
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В работе «Два воспитания» В.О.Ключевский высказал мнение «Образование составляется из воспитания и обучения, но эти составные образовательного процесса легче разграничиваются в психологическом анализе, чем в педагогической практике.

 Английское «education» происходит от латинского «educare», что означает  «выведение человека на свет», «озарение человека». Таким образом, даже там, где в лексике присутствует только один термин – «education» (образование), главная задача школы видится не в трансляции знаний, а в формировании личности. Обучение – это всего лишь «вкладывание» в человека какой-то информации. Воспитание, а не обучение, формирует человека.

В педагогике есть несколько определений категории «Воспитание». «Краткий педагогический словарь пропагандиста» рассматривает воспитание не как деятельность, а как процесс: «Воспитание – объективно-закономерный процесс подготовки людей к трудовой и иной полезной деятельности в обществе, к выполнению многообразных социальных функций». С таких же позиций определил воспитание и известный педагог-гуманист В.А.Сухомлинский в книге «Разговор с молодым директором школы»: «Воспитание в широком смысле – это многогранный процесс постоянного духовного обогащения и обновления».

Л.Н.Толстой определял воспитание как воздействие: «Воспитание есть воздействие на сердце тех, кого мы воспитываем…Воспитание, есть воздействие одного человека на другого с целью заставить воспитываемых усвоить известные нравственные привычки».

О том, что воспитание – это искусство совершенствования человеческой души, писал Иммануил Кант: «В воспитании кроется великая тайна усовершенствования человеческой природы».

Воспитание – процесс всеобщий. Всё жизненное пространство, в котором развивается, формируется и реализует своё природное назначение человек, пронизано воспитанием.

Ещё Аристотель в IV в. до н.э. утверждал: «Едва ли кто-нибудь будет сомневаться в том, что законодатель должен отнестись с исключительным вниманием к воспитанию молодежи.…Так как государство  в его целом имеет в виду  одну конечную цель, то ясно, что для всех нужно единое и одинаковое воспитание, и забота об этом воспитании должна быть общим, а не частным делом… Должны существовать законы, касающиеся воспитания, и оно должно быть общим. Нельзя оставлять не выясненным, что вообще представляет собой воспитание и как оно должно осуществляться…» (Аристотель, «Политика», VIII, I, 1-3, 1337а).

В этой мысли Аристотеля воспитание рассматривается как процесс преемственности культуры нации. В Древних Афинах обучение ещё не было обязательным, хотя уже в V в. до н.э. в период Пелопоннесской войны афиняне гордились тем, что среди них нет ни одного неграмотного. Но воспитание рассматривалось как долг родителей по отношению к детям. Платон даже высказал мнение, что дети свободны от каких-либо обязательств перед родителями, если те не заботились об их образовании. Платон считал, что деятельность воспитателя необходимо подчинить строгому и широкому контролю: «Страж законов должен быть у нас зорким; он должен очень заботиться о воспитании детей, исправлять их ко благу согласно законам» (Платон, «Законы», VII, 808е – 809а).

Коллективное обучение в Древнем Риме началось в III в. до н.э. Квинтилиан, теоретик и практик античной педагогики, открыл в Риме первую государственную школу и стал получать  ежегодное вознаграждение от государства – из казны императора Веспасиана. В римском обществе обсуждались не только вопросы содержания и организации обучения, но и подобающих методов воспитания, т.е. воспитание рассматривалось как важнейшая сфера государственной деятельности.

И в наши дни все цивилизованные страны имеют законы об образовании. Россия – не исключение из этих правил. Но если в Японии поставлен вопрос о всеобщем высшем образовании, в США обязательным является среднее, то в РФ теперь является обязательным всего лишь 9-классное. К сожалению, в России наших дней ценность образования значительно снизилась.

Результатом снижения ценности образования явилось то, что по международной оценке индекса интеллектуализации молодёжи Россия со 2-3 места в 50-е гг. опустилась на 50-52 место в 90-е.

Тем не менее, наши национальные идеалы мало изменились. Фонд «Общественное  мнение» в марте 1994 г. провёл Всероссийский опрос городского и сельского населения (были опрошены 2468 человек). Из предложенных респондентам 37 пунктов надо было выбрать несколько ценных для себя ориентиров. Кроме того, респонденты должны были назвать те ценности, которые они считают «западными» и «советскими».  Результаты исследования были опубликованы в № 24 газеты «Аргументы и факты» (табл. 1). 

Важнейшие ценности, названные респондентами в числе первых, являются, несомненно, плодом воспитания: справедливость, личное достоинство, трудолюбие, чувство долга и др. Однако здесь же возникает дискуссия: каким должно быть воспитание, какие приоритеты должны быть в современной школе – нравственное воспитание или интеллектуальное развитие учащегося.

1. Ценностные ориентиры людей, получивших различное воспитание (по исследованиям фонда «Общественное мнение», 1994 г.)
	Западные ценности
	Советские ценности
	Ценности, наиболее важные для опрошенных

	Предприимчивость
	Атеизм
	Справедливость

	Богатство
	Энтузиазм
	Личное достоинство

	Деловитость
	Гарантии социальных прав личности
	Трудолюбие

	Неприкосновенность частной собственности
	Верховенство государственных интересов над личными интересами
	Чувство долга

	Прибыльность труда
	Борьба
	Образованность

	Свобода выбора убеждений и поведения
	Чувство долга
	Гостеприимство

	Профессионализм
	Терпеливость
	Профессионализм

	Невмешательство
	Дисциплина Труда
	Равенство всех граждан перед законом

	Дисциплина труда
	Образованность
	Гарантия социальных прав

	Гарантия политических прав
	Гостеприимство
	Бескорыстие


Мы считаем, что хотя образование и воспитание – две равноправных грани педагогического процесса, необходим приоритет нравственного развития над интеллектуальным. В педагогике термин «воспитание употребляется в трех смыслах:  

1. В широком социальном, когда воспитание рассматривается как общественное явление, как процесс формирования личности учащегося под влиянием всей социальной окружающей действительности. При этом ведущую роль играют воспитательные силы общества, его социальные институты, общественные организации, средства массового воздействия.

2. В широком педагогическом, когда имеется ввиду учебно-воспитательный целенаправленный процесс в системе учебно-воспитательных учреждений. Школа изучает социальную среду и влияет на среду через человека – учащихся, родителей, педагогов. В этом – функция оздоровления социума школой.

3. В узком педагогическом, когда имеется в виду собственно воспитательная работа, проводимая с учащимися конкретного учебного заведения. Это является предметом изучения в вузе, где студенты (будущие педагоги) познают методику формирования взглядов и убеждений, черт и поведения личности.

Педагогическая наука наставляет, что необходимо уяснить до предела простую истину, что всякий урок в школе должен учить, развивать, воспитывать. О качестве урока можно судить по тому, что унес ребенок домой в тетради, в голове и, главное, в сердце. О воспитательном значении урока говорил ещё патриарх системной педагогики Ян Амос Каменский. Он считал, что учить надо всех: мальчиков и девочек, богатых и бедных, начальствующих и подчиненных, тупых и умных. На вопрос «Зачем?» ответ был следующим: Женщина должна быть образованной, так как через её руки проходит все человечество; тупые – кувшин без дна, сколько ни мой, дна не приобретёт, но чистым будет; одаренные – ум столько может набрать дурного, что много может натворить; начальствующие – чтобы хорошо руководили; подчинённые – чтобы разумно подчинялись; богатые – без мудрости это свиньи, откормленные отрубями; бедные – без мудрости это ослы, вынужденные таскать тяжести. Таким образом, ведущие мотивы образования кроются вовсе не в интеллектуальном развитии личности. Анализируя педагогику прошлого и современных цивилизаций, легко выявить три различных подхода к образованию. Каждая цивилизация порождала новый тип школы. Но в любой цивилизации школа – это будущий 1. родитель,     2. гражданин, личность, работник.

Слово «педагог», в переводе с греческого означающее «раб, ведущий ребенка в школу», преобразовалось в профессионала, «вводящего ребенка в жизнь. Термин «воспитание» далеко ушёл от своего исходного смысла, тем не менее, нельзя не признать, что опора на смысловой исток сохраняется до сих пор. «Питание», в  его прямом значении, обеспечивает рост и функционирование организма. «Питание» в его фигуральном смысле означает социализацию маленького человека, вхождение его в культуру и усвоение того, что выработано культурой.                        
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В результате экономических, политических, социокультурных преобразований в нашей стране стало возможным появление в системе образования новых форм дифференциации обучения. Так, возможность возрождения получила форму раздельного обучения, т.е. половая дифференциация обучения.

Проблема пола в обучении исследуется в обществе с древнейших времен. Физиологические, философские, медицинские, этнографические, социологические и другие науки в той или иной мере обращались к данному аспекту этой проблемы. Значительный вклад в исследование проблемы пола внесли в начале XX века отечественные философы, социологи, физиологи, психологи, педагоги: В.В. Абраменкова, Н.А. Бердяев, Л.С. Выготский, В.Е. Каган, И.С. Кон, Д.В. Колесов, А.С. Макаренко, С.Л. Рубинштейн, И.М. Сеченов, В.А. Сухомлинский.

Сегодня правильное отношение к проблемам пола оказывается во многом показателем общего культурного развития человека, включенности его в цивилизованный мир. 

Цель половой дифференциации обучения – содействие формированию и сохранению неповторимой индивидуальности личности каждого обучающегося. Для достижения этой цели у каждого учащегося, независимо от его пола, в процессе обучения должна быть возможность выбора (программы, предмета, варианта задания и т.д.). Обучение здесь не может ограничиться строго регламентированными рамками, оно дополняется и модифицируется в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов по учебным предметам, с возможностями учащихся и преподавателей. «Единый человек, - пишет Б.Г. Ананьев, - как индивидуальность может быть понят лишь как единство и взаимосвязь его свойств как личности и субъекта деятельности, в структуре которых функционируют природные свойства человека как индивида» [1, С.280]. На наш взгляд, реализуемая в обучении половая дифференциация позволит каждому обучающемуся проявить и реализовать свой личностный, социальный и интеллектуальный потенциал, так как затрагивает содержание обучения, его организационные формы и методические аспекты.

Раскрывая сущность половой дифференциации обучения в широком значении можно констатировать, что это, с одной стороны, «объективный признак культуры», сущность которого состоит не только в учете интересов обоих социально-половых групп общества, но и в создании и осуществлении «специальных мер» [3]. Кроме того, половая дифференциация обучения – это и «осознание того, что явления, происходящие в обществе, по-разному влияют на мужское и женское население, вызывая неодинаковые их реакции» [3]. 

Анализ учебной литературы позволяет сформулировать следующее определение исследуемому понятию. Половая дифференциация обучения означает такую организацию учебного процесса, которая предоставляет учащимся возможность самореализоваться с присущими им индивидуальными особенностями и усвоить социальный опыт, обеспечивающий их успешную социализацию в обществе и социальную идентификацию по признаку пола.

Реализация половой дифференциации обучения включает следующие составляющие:

1. Условия реализации половой дифференциации обучения;

2. Требования к реализации половой дифференциации обучения;

3. Механизм реализации половой дифференциации обучения.

К условиям реализации половой дифференциации обучения относятся: организация раздельного обучения или дифференциация видов деятельности (например, на уроках трудового обучения или физической культуры); оптимальный выбор форм, методов и средств обучения с учетом различия познавательных интересов мальчиков и девочек; определение стиля преподавания учителей и установление их соответствия стилям учебной деятельности учащихся [2].

Анализ научной литературы (Л.Н. Надолинская, А.Л. Сиротюк, л.И. Столярчук, Ю.К. Бабанский) позволили нам выявить ряд требований к реализации половой дифференциации обучения, в число которых входят: индивидуализация обучения на основе учета физических и психологических особенностей личности обучающегося; предоставление учащимся возможности изучать учебные предметы в индивидуальном темпе: или ускоренно или замедленно, учет социальных факторов при обучении (статус ученика в классном коллективе, внутришкольных и внешних влияний).

Механизм реализации половой дифференциации обучения основывается, прежде всего, на диагностике особенностей учащихся. Диагностика должна предусматривать выявление индивидуально-личностных характеристик учащихся (пол, тип мышления – мужской/женский) и анализ вербального поведения (мужское/женское).

Таким образом, необходимость реализации половой дифференциации обучения определяется тем, что образование является мощным фактором воспроизведения пола, в процессе которого должно акцентироваться внимание на изучении свойств, стереотипов, ролей, различий и сходств в учебной деятельности учащихся различного пола.
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Conditions, demands, mechanisms of realization of the sexual differentiation teaching in educational process are described in the article.
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Главной целью современного языкового образования является формирование языковой личности, осознающей личную ответственность за саморазвитие, в том числе и за уровень речевой культуры. Но вся беда в том, что современная молодёжь вообще редко задумывается над тем, как произнести то или иное слово (им это просто не приходит в голову), они не замечают ошибок ни в своей, ни в чужой речи, а если и замечают, не считают это зазорным и часто оправдывают свои «оговорки» тем, что в средствах массовой информации слышали подобное (что тоже, к сожалению, правда). Нельзя позволить молодому поколению использовать язык лишь для элементарной коммуникации и равнодушно смотреть, как происходит чудовищное «обмеление словаря» и искажение произношения до «базарного уровня», который, по мнению В. Распутина, «нынче утверждается как норма». Следует объяснить, что «реформаторы» русского языка, которые ратуют за то, чтобы произносить, как хочется, а писать, как слышится, делают это не для всеобщего блага, а «для удобства недостаточно грамотных иностранцев и наших родных митрофанушек». 

Думается, что как раз снижением уровня культуры в целом и речевой грамотности в частности и вызвано появление в учебных планах вузов дисциплины «Русский язык и культура речи». Этот курс ставит множество различных задач, одна из которых – формирование и развитие орфоэпических умений и навыков. 

Как известно, устной формой речи человек пользуется чаще, чем письменной. Устная речь постоянно звучит вокруг нас: в СМИ, в науке и публицистике. Несмотря на это, практика обучения идёт по пути развития прежде всего письменной речи, отводя развитию устной далеко не первостепенную роль. Поэтому всё явнее становится необходимость учить не только грамотно писать, но и говорить правильно, без ошибок, с соблюдением произносительных норм, то есть орфоэпии. 

Фундамент культуры произношения закладывается в детские годы в семье, в школе. Однако надо признаться, что систематическая планомерная работа в этом направлении в средней школе, как правило, отсутствует или ведётся от случая к случаю. Затрудняется она подвижностью и разноместностью ударения, наличием вариантов произношения, условиями двуязычия и недостаточным пониманием подростками значимости орфоэпической культуры для человека. Всё чаще можно услышать подобные фразы: «Ну, какая разница, как сказать: свёкла или свекла? От этого она морковью не станет. Вы же поняли, о чём речь…» Грустно и страшно становится, если подумать, к чему это может привести. Сначала мы сместим ударение и получим алкоголь, договор, квартал и намерение. Затем изуродуем грамматическую форму и будем говорить:  «слесаря»,  «положь», «ездиют». Потом перестанем улавливать смысловые различия между невежей и невеждой, дипломатом и дипломантом. Дальше и вовсе начнём пренебрегать правилами синтаксиса и перейдём на «огрызки»  фраз, слов, примитивные смайлики («Как дела?» - «(»). А там недалеко и до засилья ненормативной лексики, которая активно пробирается не только в бытовую речь, но и на телевидение, в кино и литературу. 

Чтобы не допустить подобного, работу по формированию орфоэпической культуры необходимо постоянно вести в школе и продолжать в вузе. 

Для этого, на наш взгляд, надо формировать и развивать следующие умения: 

1) анализировать речь с точки зрения дикции, то есть чёткости, внятности произношения звуков и звукосочетаний; 

2) производить орфоэпический разбор слова; 

3) анализировать свою речь  с позиций правильности/неправильности; 

4) давать аргументированную оценку речи других носителей языка; 

5) подражать звучащему образцу; 

6) правильно и рационально пользоваться орфоэпическим словарём.  

Предлагая подобные задания на каждом занятии и отводя на их выполнение хотя бы  5 – 10 минут, мы приучим студентов постоянно обращать внимание на произношение и ударение в своей речи и в речи окружающих, оттачивая их речевой слух и способствуя речевому самосовершенствованию. 

Вот несколько примеров упражнений такого типа. 

1) В процессе изучения любой темы следует  постоянно производить орфоэпический разбор нескольких слов, акцентируя внимание на следующем:  

- произносится ли слово всегда одинаково или по-разному? 

- вспомнить (спросить, проверить), какое произношение считается верным 

- произнести слово вслух правильно. 

Список слов для разбора можно подготовить заранее  (столяр, шофёр, включённый, новорождённый, [с`ичас] (не [щас]!), ши[н`э]ль, клар[н`э]т  и  т.д.)  

2) При изучении тем по орфоэпии и грамматике можно активно использовать упражнения, предполагающие достаточно глубокое ознакомление студентов с наиболее важными нормами произношения и ударения. Эти знания дают возможность, с одной стороны , находить закономерности в многообразии примеров, с другой – применять известные правила в качестве ключа к решению вопроса о произношении конкретного слова (например, упражнения на произношение безударного [o], прилагательных в сравнительной степени, глаголов прошедшего времени и кратких страдательных причастий мужского, женского и среднего рода).

3) Можно использовать упражнения, вырабатывающие умение по ритму и рифме определять место ударения и произношение звуков рифмующихся слов. Например, строчка из детской песенки «Жили у бабуси два весёлых гуся» акцентирует внимание на том, что нормой является ударение на основе (два гуся, а не два гуся).

4) Необходимы упражнения на сопоставление звуков и букв. Опыт работы показывает, что, к сожалению, многие студенты неправильно произносят названия букв.

5) Интересны упражнения, показывающие смыслоразличительную функцию русского ударения. Студенты должны отдавать себе отчёт в том, что от места ударения зависит не только правильность/неправильность произношения, но и лексическое значение слов (окуни – окуни, клубы – клубы и т. д.).

6) Необходимо постоянно обучать на занятиях умению работать со справочной лингвистической литературой, правильно читать словарную статью и соответствующие пометы.

7) Если позволяет техническая оснащённость аудиторий, нужно практиковать прослушивание образцов правильной речи, а  также записывать речь самих студентов, чтобы затем анализировать её и исправлять ошибки.

8) В качестве самостоятельной работы можно дать задание понаблюдать за речью дикторов телевидения (на примере программ, где придерживаются норм произношения) или, наоборот, попросить студентов фиксировать примеры нарушения орфоэпических норм в речи окружающих людей.

Таким образом, совершенствование орфоэпических умений и навыков возможно только на базе развитого речевого слуха и обеспечивается системой разнообразных целенаправленных упражнений.
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Повышение уровня языковой культуры (совершенствование орфоэпических умений и навыков) возможно только на базе развитого речевого слуха и обеспечивается системой разнообразных целенаправленных упражнений.
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Summary
To bring students` language culture level up to orthoepic standards is possible on the base of developed speech listening and is conducted by a system of different training exercises.
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Сочетание слова и наглядности – это одно из самых распространенных явлений в современной практике обучения. Задачи обучения решаются успешнее в том случае, когда вербальное изложение учебного материала опирается на непосредственное восприятие обучающимися предметов, процессов и их изображений. При сочетании словесного обращения с применением наглядных средств умственная деятельность характеризуется соединением непосредственного восприятия и понятийным аппаратом мышления.

Для усвоения материалов патологической физиологии недостаточно слушать лекции и изучать патологические процессы по книге. Хорошая теоретическая подготовка, необходимая для рациональной деятельности ветеринарного врача, достигается лишь при комплексном изучении патологической физиологии, состоящем из лекционного курса, работы студентами над книгой  и выполнения ими экспериментального практикума.

Экспериментальное моделирование в патологической физиологии имеет огромное значение, как в области преподавания, так и в проведении научно-исследовательских изысканий. Эксперимент дает возможность в простейших условиях воспроизводить многие патологические процессы, он позволяет расчленить сложные патологические явления на более простые составляющие. В эксперименте удается изучить общие закономерности и динамику развития патологических процессов. Перед экспериментатором стоит задача проследить развивающиеся при этом изменения функций, сопоставить их с действующими на организм факторами и выяснить механизмы развития тех или иных нарушений функции.

Принцип наглядности особенно актуален в подготовке врачей, поэтому нельзя полностью исключить эксперименты, в том числе и острые опыты, из процесса обучения студентов.

Следуя концепции гуманного использования животных и альтернативных методов преподавания в образовании, выдвигаемой Международным сообществом за гуманное образование “InterNiche”, Европейской коалицией за искоренение экспериментов на животных (ECEAE) и другими организациями, а также с целью повышения качества обучения и уменьшения доли инвазивных методов при подготовке ветеринарных врачей, на кафедре физиологии и хирургии СГАУ создаются и активно используются в учебном процессе видеоматериалы экспериментов для студентов, изучающих дисциплину «Патологическая физиология». Моделирование экспериментов осуществляется по методическим рекомендациям практикумов по патологической физиологии, рекомендованных МСХ Российской Федерации. 

На данном этапе на кафедре созданы видеоматериалы, включающие:

   1. Моделирование аллергических реакций на лабораторных животных (аллергические реакции I типа – анафилактический шок у морской свинки;  реакции III типа – феномен Артюса-Сахарова у кролика). 

2. Моделирование типовых расстройств периферического и органного кровообращения (воздушная эмболия у кролика; жировая эмболия сосудов брыжейки у лягушки). 

3. Патологическая физиология печени (влияние компонентов желчи на различные системы животного организма (кровь, ЦНС, сердечно-сосудистая система)).

Носителями информации являются CD, DVD. Воспроизведение информации осуществляется  с помощью компьютера, ноутбука, DVD-плейера.

 Максимально реализованный принцип наглядности позволяет оптимизировать восприятие, многократно воспроизвести эксперимент, вникнуть в детали, благодаря полимодальности предъявляемой информации (слуховые, зрительные образные, зрительные символьные раздражители) эффективнее актуализировать механизмы памяти. Такой инновационный подход актуален с позиции индивидуальных когнитивных способностей человека. Немаловажно, что данный методологический подход позволит сохранить жизнь сотням лабораторных животных, отказавшись от систематического воспроизведения острых опытов и снизить количество инвазивных воздействий в обучающих целях.

Учебный процесс издавна базировался на «трех китах»: подача учебной информации преподавателем, ее усвоение студентами и контроль усвоения данной информации. Каждые 7-8 лет естественнонаучное знание на планете удваивается и становится сложно ориентироваться в потоке информации. В последнее время возникло новое понятие – информационный стресс. Творческое начало в деятельности преподавателя должно заключаться в помощи и облегчении ориентироваться в этом потоке информации студентам, привитие им умений и навыков «раздобыть» интересующую их информацию.

Важен аспект подачи учебной информации. Творчество преподавателя в этой сфере должно быть направлено на оформление и предъявление информации таким образом, чтобы при минимуме затраченных психофизиологических ресурсов студента был максимальный эффект усвоения. Как показали результаты успеваемости студентов на промежуточной аттестации и итоговом контроле, а также учет индивидуального мнения студентов, использование созданных  нами видеоматериалов существенно улучшает усвоение учебного материала. 

Значительная интеграция информационных и коммуникационных технологий в образование диктует необходимость разработки новой методологии преподавания патофизиологии при подготовке ветеринарных специалистов. Для того чтобы данный инновационный принцип имел системный характер, необходима интеграция педагогов-патофизиологов с целью разработки единых методологических подходов  в создании мультимедийного образовательного продукта, не существующего до настоящего времени.
РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИНЦИПА НАГЛЯДНОСТИ ПРИ

ПРЕПОДАВАНИИ ПАТОФИЗИОЛОГИИ В АСПЕКТЕ ГУМАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Некрасова И.И., Цыганский Р.А.

Резюме

Значительная интеграция информационных и коммуникационных технологий в образование диктует необходимость разработки новой методологии преподавания патофизиологии при подготовке ветеринарных специалистов. Приводятся опыт создания новых мультимедийных образовательных продуктов и их апробация в ходе учебного процесса.
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Summary
Significant integration of information and communication technologies into education dictates the necessity of new methodology development of teaching pathophysiology during veterinarian’ training.  Experience of creation of new multimedia educational products and their approbation during educational process are described.

УДК 658.56

УПРАВЛЕНИЕ КАЧЕСТВОМ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА НА 
ОСНОВЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ

                  Приймак Е.В., Мухаметшина А.М., Шигабиев Т.Н.

Казанская государственная академия ветеринарной медицины

Ключевые слова: высшее образование, качество образования,  обучение, подготовка специалистов.      
Key words: higher education, quality education, training, training.
Качество  подготовки специалистов  в настоящее время  является  одним  из актуальнейших  вопросов современности и определяется как уровнем теоретических знаний, так и их способностью решать поставленные конкретные задачи. К сожалению, сегодня существует тенденция превалирования теоретической подготовки  над практической. 

Практическая     направленность     образования,     как стимулирующий фактор, очень четко прослеживается в поведении и мотивации студентов при их обучении в вузе. Как показывает опыт общения со студентами, многие из них начинают задумываться о своем трудоустройстве, начиная с первых курсов, а на пятом - почти половина студентов совмещают свою учебу с работой. Однако опрос студентов кафедры Метрологии и управления качеством КГАВМ показал, что четкое представление о специальности у большинства студентов формируется лишь к последним годам обучения.

Так, на первом курсе обучения по специальности «Стандартизация и сертификация» четкое представление о специальности сформировалось только у 21% первокурсников, 64% затруднились с ответом, а  15%  вообще не имеют представления о выбранной специальности. Но уже к пятому году обучения  71% пятикурсников ответили, что имеют четкое представление о специальности, затруднились с ответом лишь 27%, и только 2% не имеют представления о выбранной специальности. За период обучения в вузе в выбранной специальности разочаровались 15% студентов, при этом практически все они ответили, что не имеют четкого представления о выбранной специальности. Хотят устроиться на работу по специальности 70% пятикурсников, сомневаются - 19%, а 11% - предпочли бы что-нибудь другое (например, работу менеджера, частного предпринимателя). 

Успешность молодого специалиста в условиях формирования рыночных отношений в России во многом определяется не только объемом усвоенных в вузе знаний, но и умением видеть перспективы развития, применять  на  практике  имеющиеся  знания,   выявлять,   добывать  и осваивать    недостающие    элементы    знаний. Для этого учебные программы должны, с одной стороны, давать студенту достаточно фундаментальные знания, а с другой - соответствовать практическим требованиям, предъявляемым к профессионалам при приеме на работу.  

Таким образом, только максимальная ориентация процесса обучения на запросы производителей продукции и услуг, являющихся потенциальными «потребителями» наших выпускников, будет способствовать их конкурентоспособности как специалистов на рынке труда в современных условиях. Именно эти положения положены в основу образовательной деятельности кафедры Метрологии и управления качеством КГАВМ, выпускающей специалистов по направлению «Стандартизация и сертификация».

Качество процесса обучения на кафедре достигается его ориентированностью на заинтересованность студентов путем развития у них аналитических способностей, навыков принятия решений и подготовкой к самостоятельной работе. Для того, чтобы быть готовым к  решению подобных задач, студенты активно и последовательно осваивают и изучают на кафедре Метрологии и управления качеством КГАВМ специальные дисциплины:

· Квалиметрия и управление качеством; 

· Общая теория измерений;  

· Стандартизация, сертификация пищевых продуктов;  

· Методы и средства измерений, испытаний и контроля;

· Статистические методы контроля и управление качеством;  

· Введение в специальность;  

· Методы научных исследований;  

· Системы качества;  

· Технология разработки стандартов и нормативной документации;  

· Метрология, стандартизация и сертификация;  

· Защита интеллектуальной собственности и патентоведение.

В рамках изучения данных дисциплин преподаватели кафедры используют эффективные методы обучения, предусматривающие использование учебного процесса не только для передачи препо​давателями знаний будущим специалистам, но и развитие у последних практических навыков и умения пользоваться полученными знаниями, в том числе при подготовке и обосновании управленческих решений и при оценке их эффек​тивности. Одной из форм такой работы является организация экзаменов и зачё​тов в виде деловой игры, публичные защиты курсовых работ, нацеленные на увязку конкретных теоретических положений рассматриваемой дисцип​лины с конкретным индивидуальным практическим опытом каждого сту​дента или профиля его возможной деятельности. На семинарах и практических занятиях рассматриваются проблемы и решаются задачи, имеющие практическое значе​ние. 

Так, освоение курса «Квалиметрия и управление качеством» малоэффективно без практических, максимально приближенных к реальности занятий по основополагающим понятиям данного курса, в ходе которых студенты изучают:
· законодательные и нормативные правовые акты, методические материалы по стандартизации, сертификации, метрологии и управлению качеством;

· способы анализа качества продукции, организации статистического контроля качества и управления производственными процессами;

· системы качества, порядок их разработки, сертификации, внедрения и проведения  аудита.

В рамках самостоятельной работы студенты учатся на конкретных примерах:
- разрабатывать новые и пересматривать действующие стандарты, технические условия и другие документы по стандартизации и унификации.

· применять методы контроля качества продукции;

· применять методы анализа данных о качестве продукции и способы отыскания причин брака.

Эффективным инструментом практической направленности  образования является взаимодействие «вуз - предприятие» в процессе проведения учебной, производственной и преддипломной практик студентов кафедры Метрологии и управления качеством КГАВМ. Так как  кафедра готовит специалистов - инженеров по специальности «Стандартизация и сертификация» со специализацией в пищевой промышленности, студенты проходят практику на ведущих предприятиях пищевой промышленности республики Татарстана («ВАМИН-Татарстан», «Татспиртпром» и т.д.)
В ходе практики студенты знакомятся  с деятельностью промышленных пред​приятий, овладевают навыками произ​водственной и исследовательской работы, знакомятся с передовыми технологическими процессами, организацией и управлением производства, охраной труда и т.п., учатся выявлять проблемы производственного, материально-технического и управленческого характера на предприятии, где они про​ходят практику. На основе полученных практических знаний практиканты готовят необходи​мые материалы и информацию по предприятию для выполнения курсовых и дипломных проектов.

Реализацией практической направленности обучения является долговременное стратегическое партнерство на основе хоздоговоров и договоров о творческом сотрудничестве предприятий и кафедры. При этом устанавливаются  взаимовыгодные  отношения.   Предприятие  получает возможность решить свои производственные проблемы  и  повысить квалификацию     своих     сотрудников     путем     привлечения  преподавательского состава вузов (чтение лекций, консультации, участие в разработке новой продукции, содействие разработке и внедрению на практике современных научно-технических решений в производство, в том числе  и  через  студентов,   выполняющих   курсовые,   дипломные   и аспирантские    работы    на   конкретном   материале    по    проблеме производителя).  Кроме  того,  предприятие  становится  соучастником обучения и формирования специалиста «под себя» и решает вопросы, связанные с приемом на работу молодых квалифицированных кадров. Вуз также заинтересован в таком партнерстве: это и дополнительный источник дохода,   и   решение   проблемы   трудоустройства   выпускников,   и возможность    преподавателей    пополнить    читаемую    дисциплину практическими примерами, направить научную деятельность на решение производственных проблем и внедрить свои научные разработки. При этом повышается качество учебного процесса, и как его результат - качество выпускника.
УПРАВЛЕНИЕ КАЧЕСТВОМ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА НА ОСНОВЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ

Приймак Е.В., Мухаметшина А.М., Шигабиев Т.Н.

Резюме

Качество  подготовки специалистов в настоящее время  является  актуальным вопросом  и определяется как уровнем теоретических знаний, так и их способностью решать поставленные конкретные задачи. Только максимальная ориентация процесса обучения на запросы производителей продукции и услуг, являющихся потенциальными «потребителями» выпускников ВУЗов, будет способствовать их конкурентоспособности как специалистов на рынке труда в современных условиях.  Именно эти положения положены в основу образовательной деятельности кафедры Метрологии и управления качеством КГАВМ, выпускающей специалистов по направлению «Стандартизация и сертификация».
EDUCATIONAL PROCESS QUALITY MANAGEMENT, BACED ON  PRACTICAL DIRECTION OF EDUCATION

Primak E.V., Muhametshina A.M., Shigabiev T.N.

Summary
Quality of preparation of experts is now pressing question and is defined both level of theoretical knowledge, and their ability to solve the put specific targets. Only the maximum orientation of process of training to inquiries of manufacturers of production and the services which are potential "consumers" of graduates of  HIGH SCHOOLS, will promote their competitiveness as experts on a labour market in modern conditions. These positions are taken as a principle educational activity of chair of Metrology and quality management КГАВМ, letting out experts in a direction «Standardization and certification».      
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СОВРЕМЕННЫЙ УРОВЕНЬ И МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫХ НАУК В РАМКАХ АГРАРНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
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Московская государственная академия ветеринарной медицины и биотехнологии 
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В настоящее время стало почти общепринятым положение, что полноценным специалистом не может стать человек, освоивший, хотя бы даже на отличном уровне, исключительно лишь круг дисциплин, необходимых для работы по избранной человеком специальности. Именно освоение гуманитарных дисциплин позволяет с одной стороны создать прочную основу профессиональных успехов человека, а с другой стороны, изучение подобных, казалось бы «излишних» дисциплин может служить венцом, своеобразной энтелехией (используя известный термин философии Аристотеля) всего образовательного процесса; ведь основной целью образования является формирование высокоразвитой личности. Но её невозможно создать без усвоения содержания наук о человеке и о том сегменте бытия, который создаётся человеком – обществе и культуре.

 Сколь бы ни хотел этого иногда специалист, ему невозможно остаться вне общества, поскольку его деятельность подразумевает служение обществу и контактирование с другими людьми в рамках профессиональных обязанностей. Чтобы стать полноценным специалистом, необходимо хотя бы в общих чертах представлять устройство социума, принципы взаимодействия между людьми, обогатить себя достижениями, выработанными человечеством в ходе его многотысячелетнего развития. Применительно к этой ситуации можно вспомнить знаменитый афоризм Конфуция: «Тот, кто не знает людей, вскоре будет их бояться и избегать». Вряд ли мы хотим получить подобного чурающегося людей, «атомизированного», чуждого обществу, не учитывающего в своей работе принципов гуманности профессионала. Аграрное образование также должно сопровождаться значительным усилением социально-гуманитарной составляющей процесса формирования специалиста.

Прежде всего, необходимо убедить студентов в том, что социально-гуманитарные дисциплины представляют собой необходимую часть образовательного процесса, включённую в учебные программы вузов не просто ради заполнения часов, в качестве некоего балласта или развлечения. На наш взгляд, возможно приведение следующего сравнения. Сведения, предоставляемые в рамках узкопрофессиональных дисциплин – это собственно картина, написанная на холсте, а знания, получаемые в ходе изучения социально-гуманитарных наук – рамка, в которую это полотно вставляется. Конечно, картина и без рамки останется той же самой, но, будучи в красивой рамке, она скорее привлечёт внимание ценителей. Так же и профессиональные знания, находясь в обрамлении полученных знаний по социально-гуманитарным наукам, будут цениться намного выше. Нужно заинтересовать студентов, приводя примеры, в которых работодатель из двух равных по уровню специалистов предпочтёт того, который демонстрирует приемлемый уровень познания в гуманитарных дисциплинах. Состоявшийся в профессиональной сфере человек, скорее всего, сам не захочет ограничиваться лишь узкоспециальными знаниями и попытается получить сведения по тем областям, которые определяют общую эрудицию человека.

Социально-гуманитарное образование в аграрных вузах должно соответствовать возможностям профессорско-преподавательского состава. Не следует стремиться к чрезмерному расширению количества преподаваемых предметов, но включённые в программу дисциплины должны преподаваться на высоком уровне специалистами именно по этим дисциплинам. Представляется желательным включение в рамки образовательных программ аграрных вузов следующих социально-гуманитарных предметов: «Философия», «Отечественная история», «Правоведение», «Политология и социология». Ряд дисциплин можно дать в качестве курсов по выбору («Культурология», «Психология и педагогика» и пр.). При формировании перечня преподаваемых социально-гуманитарных дисциплин необходимо ориентироваться на: 

1. федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по направлению подготовки специалистов; 

2. потребности отрасли в специалистах, знающих конкретные социально-гуманитарные науки; 

3. возможности гуманитарных и социальных кафедр, определяемых наличием преподавателей и количеством учебных часов, которые не были бы слишком обременительными для сотрудников кафедры.

Преподавание социально-гуманитарных дисциплин следует, где это только представляется возможным, связывать с профилем вуза. Постулирование этого требования стало общим местом построения преподавательского процесса. Всякая существенная привязка излагаемого материала к профилю основной специальности привлекает внимание студентов и содействует появлению у них увлечённости изучаемым гуманитарным предметом. Так, в курсе культурологии следует делать акценты на связанном с аграрной сферой происхождении слова «культура», отражении сельскохозяйственного труда в искусстве и литературе, животных в культуре. На занятиях по правоведению стоило бы уделять внимание правовому регулированию и обеспечению вопросов собственности на землю, лечения животных, экологическому праву. На занятиях по Отечественной истории следует постоянно затрагивать вопросы, связанные с постановкой аграрного вопроса на всех этапах истории России, указывать на важную роль аграрного фактора в выборе вариантов дальнейшего пути нашей страны. В курсе философии весьма увлекательной для студентов должна представляться дискуссия по вопросам биоэтического отношения к природе и прежде всего к животным. В ходе этой дискуссии могут быть противопоставлены подходы, условно называемые антропоцентристским и биоэтическим. Студенты должны подобрать аргументы в защиту своих позиций и одолеть оппонентов в споре. В рамках курса психологии и педагогики можно с успехом ставить на обсуждение вопрос о личностных качествах, необходимых для работы студентов по выбранной специальности. Важным способом приобщения студентов к политической проблематике может служить обсуждение продовольственной политики ведущих стран мира и выработка Россией стратегии своей продовольственной безопасности. Также полезным можно признать обсуждение аграрного вопроса в контексте глобальных экологических и социальных проблем мировой цивилизации.

Действенным средством увлечения студентов-аграриев гуманитарными дисциплинами является их чувства к «малой родине», своему городу, селу, деревне. Апелляция к историческим событиям, происходившим в их населённом пункте, приведение в качестве положительных примеров их земляков, упоминание памятников архитектуры, отзывов известных лиц поможет существенно облегчить установление доверительного контакта со студентами.

Таким образом, материал социально-гуманитарных дисциплин может иметь много точек соприкосновения с аграрной проблематикой. Талант преподавателя должен демонстрироваться в том, насколько он может найти подобные точки соприкосновения и использовать открывающийся потенциал для пробуждения интереса к гуманитарной дисциплине.

Одной из главных задач социально-гуманитарного цикла в вузах является формирование целостного мировоззрения личности, основанного на принципах гуманизма, разумной толерантности и патриотизма. Можно констатировать, что любая из дисциплин этого цикла позволяет внести весомый вклад в решение поставленной задачи при условии грамотного и профессионального подхода со стороны преподавателя. Значимыми средствами выполнения задач образовательного и воспитательного характера являются проведение дискуссий, организация круглых столов по дискуссионным проблемам, проведение экскурсий по памятным местам. В ходе этих мероприятий должна всячески поощряться активная деятельность студентов.

Труд преподавателя социально-гуманитарных дисциплин в аграрном вузе является весьма нелёгкой работой, однако без их квалифицированной деятельности российский сельскохозяйственный сектор может лишиться многих высокопрофессиональных работников. Не секрет, что многие специалисты трудятся в области сельского «за идею», и формирование сознания этих людей является заслугой, в том числе и преподавателей социально-гуманитарных наук. 

СОВРЕМЕННЫЙ УРОВЕНЬ И МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ 

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫХ НАУК В РАМКАХ АГРАРНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Пурто Е. Е.

Резюме

В предлагаемой вниманию читателей статье кандидат философских наук, заведующая кафедрой философии и социально гуманитарных наук Московской государственной  академии ветеринарной медицины и биотехнологии Е. Е. Пурто делится размышлениями о специфике преподавания социально-гуманитарных дисциплин в аграрных вузах. Особое внимание в статье уделено уяснению задач, стоящих перед преподавателями этих дисциплин, а также способам, с помощью которых можно пробудить у студентов интерес к предметам социально-гуманитарного цикла.

MODERN LEVEL AND TEACHING TECHNIQUE SOCIALLY-HUMANITIES WITHIN THE LIMITS OF AGRARIAN EDUCATION

Purto E.E
Symmary

In brought to attention of readers to article E.E.Purto's the candidate of the philosophical sciences, managing chair of philosophy and socially the humanities of the Moscow state academy of veterinary medicine and biotechnology shares reflexions about specificity of teaching of socially-humanitarian disciplines in agrarian high schools. The special attention in article is given explanation of the problems facing to teachers of these disciplines, and also ways with which help it is possible to clear interest to subjects of a socially-humanitarian cycle at students.
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При создании систем качества в учебных заведениях могут использоваться различные модели менеджмента качества. Общим для всех моделей является то, что  они основаны на процессном подходе в менеджменте. Каждый процесс (образовательный, научный, методического характера и т.п.) может быть как потребителем и, в этом случае определять требования к выходу предыдущего процесса, так и поставщиком, который должен удовлетворять требования последующего процесса. Важным является то, что внимание акцентируется не только на деятельности структурных единиц организации, но и на их взаимодействии.

 Одна из основных проблем, возникших при внедрении системы качества в нашем вузе - это вовлечение в эту деятельность всех сотрудников. Повысить эту заинтересованность можно только в том случае, если создание системы качества облегчает их работу, помогает в выполнении своей деятельности. С нашей точки зрения это возможно обеспечить, описывая, в первую очередь, процессы среднего и нижнего уровней, в которых именно и участвуют преподаватели и сотрудники вуза. Особенно это относится к процессам взаимодействия различных структурных подразделений и процессам, осуществляемым периодически. Примерами таких процессов могут быть следующие: обеспечение образовательного процесса учебной и учебно-методической литературой, выполнение дипломного проекта, выпускной квалификационной работы, лицензирование образовательной программы и т.п.

Разработка процедуры, описывающей последовательность и содержание этих действий, включающей формы  необходимых документов, может существенно облегчить описываемую работу. Полезным оказывается документ, определяющий перечень, сроки и форму передачи документации и информации структурного подразделения (например кафедры) в другие подразделения вуза (деканат, методический и учебный отдел и др.).

Согласно требованиям аккредитации образовательных учреждений высшего профессионального образования, содержание подготовки специалистов в вузе оценивается на основе анализа соответствия основных образовательных программ (ООП) специальности и всего их учебно-методического сопровождения  требованиям государственных образовательных стандартов (ГОС).  

Учитывая  это,  в методическом плане в вузе возникли задачи, которые требуют дополнительного внимания и проработки,   и охватывают следующие основные аспекты:  анализ и улучшение содержания основных образовательных программ; процесс формирования учебно-методических комплексов дисциплин и специальностей, включая рабочие программы учебных дисциплин; разработку и издание учебно-методической литературы; организация и обеспечение самостоятельной работы студентов; внедрение современных форм и методов обучения; проведение учебно-методических конференций и семинаров;

Поэтому закономерным было определение требований  по критериальной оценке методического обеспечения учебного процесса.  В качестве эталонов (стандартов) послужили нормативные документы ВПО, внутривузовские положения, методические указания и т.д..  Оценка качества методического обеспечения учебных дисциплин при этом проводилась по комплексному показателю, включающему сумму оценок показателей:  целей и задач учебной дисциплины, рабочей программы, планов семинарских, практических занятий, самостоятельной работы студентов и видов их контроля, наличия учебно-методических пособий, электронных обучающих ресурсов, специальных аудиторий подготовки и т.д.. По этому показателю выводится трехуровневая  оценка качества  (базовый, нормативный, высокий) обеспеченности по данной учебной дисциплине.  Базовый уровень подразумевает минимальную совокупность оказанных образовательных услуг. Нормативный уровень показывает соответствие оказанных услуг целям, запланированным образовательным учреждением. Высокий  уровень характеризует сформированные ценности предлагаемых услуг, выполненные в полном соответствии  предъявляемым требованиям с инновационным подходом.

В настоящее время продолжается  работа по совершенствованию  этого направления деятельности.  
В целом при положительной оценке, в постановлении заседания ученого совета нашего  университета намечены  меры по  повышению совершенствованию  качества и результативности  организационно-методической работы и определены  наиболее важные  ее аспекты:

1. Совершенствование организации и координирования методической работы. Которые должны охватывать все уровни (общеуниверситетский, институт (факультет), кафедра). Общую координацию методической работы осуществляет методический совет университета, который определяет  основные ее направления, содержание и вырабатывает методологические подходы к оценке состояния работы в учебных подразделениях;

На данном этапе очень важно предусмотреть и запланировать все виды организационно-методической работы и обеспечить механизм ее выполнения с соответствующими корректировками.

2. Анализ основных образовательных программ (ООП).

На современном этапе  следует привлечь внимание к ним с целью критического анализа, необходимых корректировок и усовершенствования. 

Обеспечение качественного содержания всех составляющих ООП и их соответствие ГОС - забота и ответственность деканатов (дирекций) и соответствующих методических комиссий (советов). 

3. Формирование учебно-методических комплексов учебных дисциплин .

В современных условиях вариативности, дифференцированности и стандартизации образования УМК той или иной дисциплины становится важным средством методического обеспечения учебного процесса в единстве целей, содержания, дидактических процессов и организационных форм. Учебно-методический комплекс, подготовленный на такой основе, является эффективным пособием для изучения студентами учебных дисциплин в части их самостоятельной работы. Основным методическим документом УМКД является рабочая программа.
По существу формирование полноценных УМКД должно быть сердцевиной методической работы кафедры, основным содержанием ее деятельности по обеспечению образовательного процесса.

4. Издание учебно-методической литературы.

Издание должно осуществляться на основе плана с учетом реальной потребности в обеспеченности методическими разработками всех видов учебной деятельности по каждой дисциплине и специальности. С учетом этого необходимо вносить соответствующие корректировки заинтересованности преподавателей в выполнении данных показателей, повысить результативность выполнения планов издания на основе учета, потребности  и рационального использования издаваемой учебно-методической литературы.

5. Совершенствование  форм и методов обучения. 

Практика проведения открытых лекций и взаимопосещения различных видов занятий позволяет совершенствовать методики обучения и организовывать форму контроля качества учебного процесса на разных уровнях распространять современные педагогические технологии. 

Таким образом, подробный подход и описание процессов позволяет аккумулировать накопленный опыт организации по выполнению и управлению каждым видом образовательной деятельности, помогает быстрее адаптироваться его новым участникам, позволяет устранить проблемные места при определении ответственности, исключить дублирование функций, повысить результативность и эффективность любого процесса.

Рассмотренные направления учебно-методической работы, конечно, не исчерпывают весь перечень задач по ее совершенствованию и обеспечению. Это необходимый минимум, который должен быть реализован на каждой кафедре, факультете, в институте, что позволит университету в целом обеспечить качественный уровень образовательных услуг. 
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Рассматриваются вопросы организационно-методического обеспечения учебного процесса как одного из факторов качества образовательной деятельности в условиях аграрного вуза.
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Summary
The issues of organizational and methodical supply for teaching process are considered as one of the factors of educational activities quality under the conditions of agrarian higher educational institution.
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В 2010 году мы отмечаем большой юбилей – 65 лет Победы в Великой Отечественной войне. Казанский ветеринарный институт, преемницей которого является Казанская государственная академия ветеринарной медицины, всегда разделял судьбу своей страны. 

Годы суровых испытаний Великой Отечественной войны являются одной из ярких страниц истории Казанского ветеринарного института. Массовый патриотических порыв профессорско-преподавательского состава, сотрудников и студентов проявился, прежде всего, в защите Родины на полях сражений и самой помощи фронту. На фронте воевали 33 преподавателя и научных работника, 27 рабочих и служащих, 283 студента института. 

Питомцы института с честью выполнили свой долг, награждены боевыми орденами и медалями Один из них — Василий Васильевич Мосин. Будучи студентом, он добровольцем ушел на фронт. Взвод, которым командовал лейтенант Мосин, в числе первых под Кенигсбергом прорвался к Балтийскому морю. После окончания войны он вернулся в институт, стал крупным ученым, долгие годы был заведующим кафедрой оперативной хирургии и проректором по учебной части. Ему присвоены почетные звания заслуженного деятеля науки Республики Татарстан и Российской Федерации, лауреата Государственной премии СССР. 

С начала войны институт оказался в очень трудных условиях. В августе 1941 года все учебные и жилые здания института (специально построенные на Арском поле, ныне ул. Н. Ершова, в 90-х годах XIX века) были переданы эвакуированному военному заводу. Взамен институту предоставили во временное пользование помещения в семи точках г. Казани. Многие из этих помещений совершенно не были приспособлены для занятий, отсутствовали водопровод, канализация, техническая электросеть и т.д. Но и в этих условиях руководству института удалось сохранить материальную базу, учебное и лабораторное оборудование, квалифицированные педагогические кадры и наладить учебный процесс. 

Директорами института в годы воины работали  доцент Г.Н. Борисов (1939-1943) и профессор В. Г. Мухин (1943-1945). 

Самое главное в работе института заключалось в подготовке для армии и сельского хозяйства высококвалифицированных ветеринарных врачей и участие в проведении зооветеринарных мероприятий. В результате напряженной работы в институте досрочно были сделаны два выпуска ветеринарных врачей. Из 242 молодых специалистов, окончивших вуз в первый год войны, большинство ушло в армию. В последующие военные годы были подготовлены  еще 276 ветеринарных врачей. Они немедленно включились в активную производственную деятельность в различных регионах страны. Многие были направлены для восстановления разрушенных хозяйств в освобожденных районах. 
В условиях военного времени огромную роль играла работа военных ветеринаров. Еще в 1925 году при Казанском ветеринарном институте было открыто военно-ветеринарное отделение. Первый выпуск военно-ветеринарных врачей в Казани состоялся в 1929 году.  В 1930 году военное отделение было реорганизовано в военно-ветеринарный факультет при Московском зооветеринарном институте, а затем в военно-ветеринарную академию. Значительная часть военно-ветеринарного генералитета в годы Великой Отечественной войны были выпускниками Казанского ветеринарного института: генерал-лейтенанты Н.М. Никольский, В.М. Лекарев, Н.М. Власов, Н.М. Шпайер, генерал-майоры С.Л. Аличкин, М.С. Ганнушкин, В.Ф. Капустин.
В институте проводилась большая работа по повышению квалификации зооветработников.  Преподаватели работали в госпиталях Казани, подготавливали из числа  инвалидов войны заведующих животноводческими фермами, животноводов и пчеловодов. Эта работа имела огромное хозяйственно-экономическое и морально-психологическое значение. По сути, проводилась социальная реабилитация инвалидов войны. На этих курсах животноводов в госпиталях города было подготовлено свыше 1000 специалистов для сельского хозяйства региона. 

Группа ученых института по заданию Совета по использованию производительных сил на помощь фронту под руководством академика К.И. Скрябина проводила эксперименты по изысканию новых кормовых источников. Всего за годы войны ученые выполнили 166 научных работ и опубликовали два учебника (профессоров К.Г. Боля и А.П. Студенцова).  Продолжалась и подготовка научно-педагогических кадров. За годы войны в институте было защищено 16 докторских и 28 кандидатских диссертаций. 

Трудным испытанием для коллектива института было участие в строительстве оборонительных сооружений «Казанского обвода» осенью и зимой 1941 года. В 30-40-градусные морозы профессора, преподаватели и студенты самоотверженно трудились, выполняли нормы выработки, запланированные на каждый день. За добросовестный труд коллективу института начальником строительства была объявлена благодарность, а профессоров С.И. Афонского и А.П. Студенцова наградили Почетными грамотами Верховного Совета ТАССР. 

С первых дней войны преподаватели, сотрудники и студенты регулярно отчисляли часть заработка и стипендии в фонд обороны. Только за год войны они внесли 21568 рублей деньгами и 7545 рублей облигациями госзаймов на постройку танковых колонн «Советский ученый» и «Советский студент». 
В мае 1944 года коллектив института собрал в фонд Красной Армии 40000 рублей и просил использовать эти средства на оснащение кавалерийского подразделения. В ответ на имя руководства института была получена телеграмма от И.В. Сталина: «Прошу передать профессорам, преподавателям, студентам, служащим Казанского ветеринарного института имени Баумана, собравшим 40000  рублей в фонд Красной Армии, мой братский привет и благодарность Красной Армии. Желание коллектива института будет исполнено». 

В фонд обороны и для освобожденных от немецких захватчиков районов коллектив собрал около 200000 рублей. 

Важной формой помощи фронту был сбор теплых вещей и подарков для военнослужащих и партизан. Сотрудники института послали фронтовикам более 2300 теплых вещей. 

Большую шефскую работу проводил коллектив Казанского ветеринарного института в двух госпиталях города. Сотрудники и студенты помогали при приеме раненых с поездов и их перевязке, дежурили в палатках у больных, сдавали свою кровь. В годы войны   в городе было развернуто много госпиталей, для которых ежедневно казанцы сдавали 60 литров крови. 
Коллектив института, ныне академии ветеринарной медицины, свято чтит память о героических днях Великой Отечественной войны. Ежегодно в канун Дня Победы проводится торжественное построение коллектива.  Самым трогательным моментом этого мероприятия является церемониальный марш ветеранов войны. 

В дни празднования 40-летия Великой Победы перед главным зданием института установлена памятная стела. На ней высечены пророческие слова: «Подвиг героев Великой Отечественной войны не померкнет в веках!». 

КАЗАНСКИЙ ВЕТЕРИНАРНЫЙ ИНСТИТУТ В ГОДЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ (1941-1945)

Рысаева Г.Р.

Резюме

Коллектив Казанского ветеринарного института в трудных условиях войны продолжал подготовку ветеринарных врачей для армии и сельского хозяйства. На полях сражений и в тылу они приближали Победу.
KAZAN STATE VETERINARY INSTITUTE DURING THE SECOND WORLD WAR ( 1941-1945)

Rysayeva G.R.

Summary

   Kazan veterinary institute staff in this hard situation of war proceeded with training veterinarians for the army and agriculture. On the battle-field and in the home-front they made the Victory closer.
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Успешность подготовки будущих специалистов к жизни и труду в наше время невозможна без всестороннего развития, которое осуществляется средствами различных учебных дисциплин, в том числе и иностранного языка. Владение иностранным языком является обязательным компонентом в подготовке конкурентоспособного специалиста в ветеринарном вузе. Вузовский курс иностранного языка является одним из звеньев системы «школа –вуз – послевузовское обучение» и продолжает школьный курс. Вузовский курс носит коммуникативно направленный и профессионально ориентированный характер. Цель курса – приобретение студентами коммуникативной компетенции, уровень которой на отдельных этапах языковой подготовки позволяет использовать иностранный язык как в профессиональной (производственной и научной) деятельности, так и для целей самообразования.

Целостная система вузовской подготовки по иностранному языку на разных этапах предполагает, с одной стороны, автономный характер обучения на каждом этапе, а с другой стороны – взаимосвязь всех этапов обучения, при которой достижение целей каждого этапа позволяет пользоваться в той или иной форме иностранным языком и обеспечивает возможность продолжения обучения на следующем этапе. 

Наряду с практической целью, курс иностранного языка в неязыковом ветеринарном вузе ставит образовательные и воспитательные цели: а) расширение кругозора студентов, повышение уровня их общей культуры и образования, культуры мышления, общения и речи; б) реализация готовности специалистов содействовать налаживанию межкультурных и научных связей, принимать участие в международных конференциях и симпозиумах, уважать духовные ценности других стран и народов. Поэтому роль иностранного языка в подготовке конкурентоспособного специалиста в ветеринарном вузе очень велика.

С каждым днем потенциал иностранного языка как учебного предмета усиливается, потому что современный подход к его обучению является личностно – ориентированным, что отвечает новой педагогической парадигме, деятельностно – коммуникативно – когнитивному подходу, который дает возможность выстраивать учебный процесс как процесс познания и общения, учитывая также потребности, интересы, темп развития личности студента, а также осуществлять педагогическую поддержку в становлении студента. Все это помогает подготовить высококвалифицированного, конкурентоспособного специалиста, способного работать в новых, изменившихся экономических условиях с учетом рынка труда и развития международных связей. Современное состояние подготовки конкурентно – способных кадров в системе высшего профессионального образования в соответствии с усложнением целей, средств и структуры учебно – познавательной деятельности предполагает совершенствование учебно – воспитательного процесса, обеспечивающего расширение объема и повышение прочности знаний, умений и навыков студентов, формирование их творческих способностей, необходимых для профессиональной компетентности.

Будущие конкурентноспособные специалисты в сфере ветеринарии должны научиться видеть проблему в окружающей его действительности, критически анализировать факты и принимать целесообразные решения, если при этом они смогут самостоятельно приобретать новые знания и применять их на практике, менять свою профессиональную жизненную ориентацию, повышая собственную квалификацию, то личностные ценности образования будут значимы не только для них, но и для государства. 

Демократические преобразования в обществе на первое место ставят индивидуальность, самостоятельность, образованность, неординарность и инициативу личности специалиста с новым типом мышления, достаточным уровнем подготовки и практических умений и навыков, способного к саморазвитию, умеющего работать с людьми и готового воспитать будущее поколение творчески мыслящим, мобильным и конкурентоспособным. Все это заметно актуализирует потребности современного рынка труда.

Для того, чтобы подготовить человека к жизни в постоянно меняющемся мире, необходимо развивать механизмы его само- и жизнетворчества. Образование уже сейчас должно давать человеку не только сумму базовых знаний, не только набор полезных необходимых навыков труда, но и умение воспринимать и осваивать новое: новые знания, новые виды и формы трудовой деятельности, новые приемы организации и управления, новые эстетические и культурные ценности.

Всего этого можно достичь только в рамках гуманитарного блока дисциплин, куда входит и иностранный язык, а ветеринарные дисциплины дают лишь точные знания в рамках приобретаемой специальности. Именно иностранный язык дает возможность в своих рамках объединить как гуманитарную, так и медицинскую сторону образования, предлагая изучению огромный спектр информации как в области каких – то общечеловеческих понятий, так и относительно последних разработок и открытий в науке и медицине за границей.

Главная цель обучения иностранному языку в ветеринарном вузе – обеспечить активное владение выпускниками вуза иностранными языками как средством формирования и формулирования мысли как в сфере повседневного общения, так и в сфере соответствующей специальности.

Как  отмечает И. Л. Бим, «при обучении иностранным языкам возникают безграничные воспитательные возможности, если иностранный язык используется как средство для приобщения учащихся к духовной культуре других народов, если он выступает как способ познания действительности, как способ самопознания и самовыражения личности в процессе общения» [1]
Теория обучения иностранному языку в вузе – сложный многогранный процесс выполнения системы действий. Процесс лингвистической подготовки очень динамичен, так как осуществляется в постоянно изменяющихся условиях и в развитии индивидуальных особенностей студентов и личности преподавателя.

Значимость лингвистической подготовки в процессе формирования личности будущего конкурентноспособного специалиста обусловливает необходимость такого построения учебного процесса по иностранному языку, который носил бы непрерывный характер: участие в работах научных кружков, самостоятельная работа на различных сайтах Интернета, чтение зооветеринарной литературы по специальности и т.д.

Содержание образования в вузе должно служить обеспечению уровня общей и профессиональной культуры, адекватной мировому уровню образования, а процесс обучения иностранному языку в ветеринарном вузе уникален по своим образовательным возможностям. Он обладает огромным потенциалом внести свой вклад в развитие человека как ответственной личности и яркой индивидуальности, в том числе и в рамках своей специальности. 

ЛИТЕРАТУРА: 1. Бим И. Л. Коммунистическое воспитание школьников средствами иностранного языка / И.Л.Бим // Иностранные языки в школе.1984. № 3.С. 9 – 14. 2.Копылова В. В. Методика проектной работы на уроках иностранного языка : методическое пособие. – 2-е изд. / В. В. Копылова. – М.: Дрофа, 2004. 3.Сороковых Г. В. Программа – концепция формирования субъекта образования в процессе изучения иностранного языка в неязыковом вузе / Г. В. Сороковых. – М.: НВИ-ТЕЗАУРУС, 2004. 4.Тер – Минасова  С. Г. Язык и межкультурная коммуникация: учебное пособие / С.Г. Тер – Минасова. – М.: Слово, 2000.

РОЛЬ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА В ПОДГОТОВКЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО СПЕЦИАЛИСТА В ВЕТЕРИНАРНОМ ВУЗЕ
Сатиева Л. Ф.
Резюме

Речь идет о роли иностранного языка в подготовке конкурентоспособного специалиста в ветеринарном вузе. Вузовский курс иностранного языка является одним из звеньев системы «школа –вуз – послевузовское обучение» и продолжает школьный курс. С каждым днем потенциал иностранного языка как учебного предмета усиливается, потому что современный подход к его обучению является личностно – ориентированным, что отвечает новой педагогической парадигме, деятельностно – коммуникативно – когнитивному подходу, который дает возможность выстраивать учебный процесс как процесс познания и общения.

THE ROLE OF FOREIGN LANGUAGE IN TRAINING OF COMPETITIVE SPECIALIST IN VETERINARY HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTION
Satieva L. F.

Summary
 This article deals with the role of foreign language in training of competitive specialist in veterinary higher educational institution. Foreign language course in higher school is one of the links in the system of  «school – higher educational institution – post higher educational institution training». The possibilities of foreign language as a subject intensifies day by day, because the modern approach to its learning is personally aimed that meets the new pedagogic paradigm, communicative approach which helps to make the process of study as the process of  investigation and communication.
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В российском обществе с началом рыночных преобразований необходимость разработки новой парадигмы экономической науки стал  одной из важных задач научных изысканий. Идет интенсивный поиск концептуальных схем, теорий, которые позволят лучше познать, анализировать, прогнозировать современные механизмы, источники обеспечения устойчивого развития экономики. Сложность решения данной задачи обусловлена, прежде всего, протекающими процессами в современной экономике, которые имеют изменчивую, противоречивую природу. Изменчивость экономических реалий отчасти коренится в обратном влиянии экономических теорий на экономическое поведение. Выводы из экономических теорий довольно быстро становятся достоянием участников рынка и влияют на формирование их ожиданий. Указанное обстоятельство достаточно рельефно проявилось в период нынешнего мирового экономического кризиса, когда многие инструменты макроанализа оказались неэффективными, а реализуемые рекомендации и предложения  не дают ожидаемых результатов.  Например, при рассмотрении кризисных процессов, спада в экономике мы сталкиваемся с явлениями, характерными и для кейнсианской и для классической экономической теории, а в добавление к этому – с нестандартным поведением экономических агентов.  

Ведущие ученые в области экономических наук подвергают глубокой и справедливой критике многие общепризнанные экономические теории. Дискуссии по поиску новой парадигмы то стихают, то усиливаются исходя из развития реальной экономической практики, но никогда не заканчиваются. В литературе предлагаются различные термины для обозначения современной парадигмы экономической теории: экономика знаний,  постиндустриальная парадигма, неоиндустриальная парадигма, информационное общество, экономическая рациональность, рефлексивность, интеллектуализм и другие
.
Новую парадигму экономической науки невозможно создать искусственно, не опираясь на историческое наследие, современное состояние экономики и не учитывая контуры будущего. Такой подход, отнюдь не означает представление об экономическом развитии как о линейном, безальтернативном, жестко детерминированном процессе. Наоборот, следует признавать как  многовариантность, нелинейность экономического развития, тем самым и возможность существования  множественности, плюрализма теоретических концепций, моделей.     По мере развития экономической науки формируются новые теории, концепции, модели, выражающие сущностные характеристики, изменения экономической действительности, предлагающие варианты решения существующих проблем. Вся история экономической мысли тому подтверждение – это история конкурирующих концепций, парадигм. Иначе не может быть, поскольку системы взглядов, концепции испытывают воздействие экономического пространства, времени,  национальных экономик, характеризующихся плюрализмом и в известной мере обособленностью, спецификой. На определенном отрезке времени новая или качественно обновленная парадигма становится общепризнанной, оказывающей определяющее воздействие на экономическое развитие. На следующем временном отрезке экономического развития возникают новые задачи, новые проблемы, предлагаются различные, альтернативные варианты их решения. Причем оценки и выводы, получаемые при расширении исторических отрезков, масштабов, уровней, горизонтов мышления, принципиально отличаются от текущих  оценок, вариантов, моделей развития.    

Экономическое развитие всегда идет по пути реализации одного из возможных вариантов, моделей  постановки и методов решения существующих проблем, оставляя для осмысления нереализованные варианты, модели.  Остальные альтернативные варианты остаются как нереализованные потенции, как нереализованные факторы. Это выдвигает чрезвычайно сложную, уникальную проблему выбора экономического пути развития.  Прошлое поздно и невозможно менять, оно уже свершилось. Но его можно и нужно переосмысливать, имея в виду, что это только реализация одного из возможных вариантов развития. Если возможны разные варианты, то возникает вопрос выбора, строительства новых парадигмальных концепций. На данное обстоятельство указывал  в начале ХХ века А. Чаянов, который писал,  что  « у нас не вызывает сомнения, что будущее экономической науки состоит не в создании одной, единственно универсальной теории экономической жизни народа, а в разработке ряда теоретических систем, соответствующих как уже существующим, так и ушедшим в прошлое социально-экономическим укладам, и исследующих формы их существования и эволюции».
      

Потребность и необходимость разработки новой парадигмы – парадигмы устойчивого развития организаций промышленности имеет объективные и субъективные основы.   Объективные основы необходимости разработки новой парадигмы заключаются в том, что экономическое развитие идет не по пути унификации, упрощения, однообразия.  Наоборот, происходит усложнение форм, структур, масштабов экономических  процессов, нарастание многообразия, вариативности развития экономики, что требует  теоретического анализа, обобщения, осмысления факторов, процессов и тенденций, разработки возможных вариантов парадигмальных концепций по объяснению и  изменению  экономической действительности.  Востребованность  новой парадигмы экономической теории  актуальна еще и потому, что, во-первых, происшедшие  в период смены базовых институтов изменения концептуальных подходов, общенациональной модели не обеспечили достаточный «иммунитет» экономическим кризисам, прогнозирование и нейтрализацию неопределенностей, рисков. Во-вторых,  экономическая устойчивость как новая парадигма развития организаций промышленности должна принципиально отличаться от прежней концепции, модели развития экономики, поскольку последняя не смогла создать прочностных основ устойчивого развития  экономики, не позволила добиваться устойчивого развития на длительную перспективу, не предложила  оптимальные механизмы, инструменты  реализации прорывных, стратегических задач. 

Субъективные основы необходимости разработки новой парадигмы обусловливаются следующими обстоятельствами. В начале ХХI века экономическая наука претерпела значительные изменения, повысились стандарты исследований, качество и количество эмпирического материала, произошло внедрение достижений из области информационных технологий, математики, физики, других естественных наук. Происходящие расширение и углубление процесса экономических исследований, появление общих и частных моделей, учитывающих особые условия, охват исследованиями новых областей формировали теоретические основы корректировки и изменения экономической теории. Одновременно накапливались методологические трудности анализа процессов экономического развития, прогнозирования, происходил отрыв предлагаемых теоретических моделей от экономической действительности, возникали выходящие за рамки предположения нелинейные факты, случайности, аномалии, не укладывающиеся и не объяснимые в рамках существующей парадигмы развития экономики. Это в полной мере относится  современной российской и мировой экономике.  Таким образом, потребность в новой парадигме теории порождается новой парадигмой самого общественного развития. Как справедливо замечает В.Медведев, методология научного познания не может быть плодом какого-то откровения, чистого разума, не рождается из абстрактных  рассуждений, она отражает внутреннюю структуру, связи и закономерности изучаемых явлений и процессов.
     

Постановка задач по разработке, уточнению  новой парадигмы развития экономики как доминирующей тенденции означает не только фиксацию экономической реальности России, которая сегодня далека от состояния устойчивости. Следует также учесть, что имеются в  виду также не отдельные организации, которые являются точками роста, демонстрируют устойчивость и положительную динамику развития.  Разработка  новой парадигмы - это общее требование современной реальности к экономической науке.  Отсюда, целевая задача новой парадигмы –  это признание  качественно новой концепции, системы взглядов, предлагающей эффективные способы, механизмы регулирования экономики, условия обеспечения экономической устойчивости организаций промышленности в целях реализации долговременной стратегии, отвечающей вызовам современности. Господствующая ныне парадигма экономической науки, не способная в полной мере давать объективный анализ экономической действительности, предлагать модели постановки и решения существующих проблем, исчерпала себя. Необходима другая парадигма развития экономики России.    Реальная экономическая практика показывает, как далеко назад откатилась за последние десятилетия некогда вторая промышленно развитая держава планеты, какие зигзаги и повороты истории, драматические периоды приходится России испытывать. Предшествующим поколениям бывало не легче, а наоборот, много раз тяжелее. Много раз наша страна стояла на грани катастрофы,  и всякий раз находила в себе силы для того, чтобы не только вернуть утраченные позиции, но и пробиться на вершины исторического прогресса. Так было прежде. Так будет, думается, и в наше время. Прозрение близится, первые его признаки уже налицо: развернулась критическая переоценка ценностей, поставлены задачи модернизации, инновационной диверсификации   экономики, общество вновь задалось вопросом о путях и ориентирах своего развития. 
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В статье рассмотрена современная парадигма экономики России. Дана классификация объективных и субъективных основ необходимости разработки парадигмы экономической науки.
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Summary
In article the task in view also is proved necessity of working out of a new paradigm of modern economy of Russia. Classification of objective and subjective bases of working out of a paradigm of an economic science is given.
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Проблема адаптации студентов на начальном этапе обучения в вузе является одной из первостепенных для современной высшей школы.

Актуальность проблемы адаптации студентов к учебно-профессиональной деятельности обусловлена тем, что в период обучения в вузе закладываются основы профессионализма, формируется готовность и потребность к непрерывному самообразованию в изменяющихся условиях. В этой связи особенно важно, чтобы студенты активно включались в процесс овладения знаниями и способами их освоения, с начальных этапов обучения осознавали, что результаты учебно-профессиональной деятельности становятся подлинным достоянием личности.

Успешность в обучении может быть не только и не столько показателем общей одаренности или высокой трудоспособности, но и показателем адаптированности. 

Поступая в вуз, студент-первокурсник оказывается в принципиально иной, по сравнения со школой, социальной среде. Исследования показывают, что первокурсники не всегда успешно овладевают знаниями не потому, что получили слабую подготовку в средней школе, а потому что у них не сформированы такие черты личности, как готовность к обучению, способность учиться самостоятельно, контролировать и оценивать себя, распределять свое рабочее время. Приученные к ежедневной опеке и контролю в школе, некоторые  первокурсники не имеют способность принимать элементарные решения. Методы обучения в вузе резко отличаются от школьных. В средней школе учебный процесс построен так, что он все время побуждает ученика к занятиям, заставляет его работать регулярно, иначе очень быстро появится масса двоек. Поступив в вуз, вчерашний школьник попадает в иную обстановку: лекции, лекции. Когда начинаются семинары, к ним тоже оказывается можно не всегда готовиться. В общем, не надо каждый день что-то учить, решать, запоминать. Нередко возникает мнение о кажущейся легкости обучения в вузе в первом семестре, формируется уверенность возможности все наверстать и освоить перед сессией, возникает беспечное отношение к учебе. Расплата наступает на сессии. И тогда не сдав экзамены, не получив зачетов, студент, не обладающий высокой работоспособностью, самоорганизацией и высокой мотивацией просто теряет веру в себя и интерес к учебе.

Многие первокурсники испытывают трудности, связанные с отсутствием навыков самостоятельной работы, не умеют конспектировать лекционные материалы, работать с учебниками, первоисточниками, анализировать информацию большого объема, четко и ясно излагать мысли.

Таким образом, начало обучения требует от студентов мобилизации сил для адаптации к изменившимся условиям, не редко приводя к истощению психобиологических резервов организма. Наступающая декомпенсация психобиологического резерва иногда приводит к формированию пограничных психических (невротических), психосоматических и поведенческих расстройств, спровоцированных информационно-стрессовыми и социальными факторами. Более половины всех исследованных студентов испытывает повышенный уровень психоэмоционального напряжения на начальных этапах обучения. Повышенная тревожность, депрессия, агрессивность являются наиболее не благоприятными факторами риска развития хронического эмоционального дискомфорта, а также участвуют в генезе различных психосоматических расстройств. По данным различных исследований, риск возникновения этих заболеваний в студенческой популяции приходится на младшие курсы (первый и второй). 

Социально-психологическая адаптация – это процесс взаимодействия личности и социальной среды, направленный на достижение определенной степени соответствия результатов деятельности индивида требованиям социума. Адаптация будет успешной, когда эффективность межличностного взаимодействия не достигнуто ценой психического дискомфорта. Выделяют следующие критерии успешности социально-психологической адаптации студентов: способность приспособления  к требованиям,  существующим в обществе студентов и преподавателей вуза; формирование самосознания и ролевого поведения; способностей к самоконтролю; наличие собственного стиля поведения; готовность к активной деятельности, успешному овладению профессиональными знаниями и навыками.

Среди причин адаптационных трудностей первое место занимают такие трудности познавательной адаптации, как система отношений студентов к учебному процессу, характер его организации, самоорганизация учебной деятельности студента.

 Нарушения сбалансированности системы «студент-среда» может происходить на различных уровнях: физиологическом, социально-психологическом, психологическом. При этом, в развитии состояния дезадаптации выделяют четыре этапа.

Первый этап – нарушение собственно-психической адаптации, которая сопровождается  неадекватным функционированием психических функций, в том числе интеллектуальной деятельности в виде нарушений познавательных процессов: затрудняется усвоение нового учебного материала вследствие неспособности сконцентрироваться, непроизвольной отвлекаемости, несмотря на активные попытки сосредоточиться; затрудняется понимание смысла и запоминания, т.е. интеллектуальные процессы блокируются отрицательными эмоциональными переживаниями.

На втором этапе появляются трудности межличностного взаимодействия, которые выражаются 
либо в форме агрессивного поведения, либо в замкнутости, необщительности.

На третьем этапе происходит ухудшение психофизиологической адаптации, которое проявляется в психосоматических, или функциональных расстройствах в виде снижения активности, энергии, повышенной умственной и физической утомляемости и т.д. 

Четвертый этап – это фаза срыва адаптации или невроз. Психологический дискомфорт в виде переживания чувства недовольства собой, фрустрации, эмоционального напряжения, беспокойства, тревоги и страха. Утрата жизненной перспективы приобретает форму постоянно действующего фактора. Одним из ранних проявлений дезадаптации является болевой синдром. Среди болевых синдромов наиболее часто встречаются: головные (цефалгии), боли в спине ( дорсалгии), боли в груди  (кардиалгии), боли в животе (абдоминалгии). 

Стертые депрессивные расстройства в студенческом возрасте в большинстве случаев носят атипичный и «маскированный» характер, поэтому плохо распознаются врачами специалистами. При этом у многих студентов существует психологический барьер, препятствующий визиту к врачу или психологу, часто вследствие искажения представлений о профессиональной деятельности данных специалистов. Таким образом, проблема раннего выявления дезадаптивных состояний для психолого-педагогического сопровождения студентов должна рассматриваться на первых трех этапах. 

Нами было проведено экспериментально-психологическое исследование, целью которого являлось изучение процессов адаптации, психического состояния студентов первого и второго курса.

Результаты этого исследования 

Было опрошено 63 студента первого курса факультета ветеринарной медицины (ФВМ) и 23 студента второго курса факультета биотехнологий и стандартизации (ФБС) казанской государственной академии ветеринарной медицины (КГАВМ). 

Для реализации поставленной нами цели были использованы следующие методики: 1).Исследование самооценки по Басса Дарки.   2).Опросник для изучения тревожности Спилбергера-Ханина. 3). Стандартизированная беседа, направленная на выявление соматических жалоб.

Психическое состояние студентов 





Уровень тревожности. Тревожность рассматривается в качестве одного из основных параметров индивидуальных различий. Личностная тревожность – относительно устойчивая индивидуальная черта, дающая представление о предрасположенности студента воспринимать довольно широкий круг ситуаций как угрожающие самооценке, престижу и реагировать на них проявлением состояния тревоги. У 5 студентов была выявлена низкая тревожность, у 36- был отмечен умеренный уровень тревожности.  Высокий уровень тревожности достигал в 45 случаях.

Низкий уровень тревожности свидетельствует о тенденции к отрицанию эмоций напряжения, беспокойства, озабоченности в стрессовых ситуациях (в данном случае – это поступление в вуз, резко возросшие информационные и коммуникативные нагрузки).   Отрицание тревожности – один из механизмов соматизации психологических проблем.

Умеренный уровень личностной тревожности является адаптивным и необходим для нормальной жизнедеятельности каждого человека, способствующий успешному преодолению стрессовых ситуаций.

Высокий уровень тревоги у студентов проявляется в ситуациях проверки их компетентности, когда, они будут чувствовать себя неуверенными, неуспешными, что, несомненно, отражается на их самооценке. 

Уровень самооценки и самокритики. Самооценка является важным фактором саморегуляции личности, влияющим на взаимоотношения с окружающими, критичности, требовательности к себе, отношения к успехам и неудачам.  В зависимости от сочетания с самокритикой обнаруживается адекватная, неадекватно заниженная и неадекватно завышенная самооценка.

В целом среди опрошенных студентов преобладает адекватный уровень самооценки (у 75 студентов из 86). Неадекватно заниженный уровень - у 9 студентов. Неадекватно завышенный - у 2. Корме этого, 6 студентов имеют склонность к занижению самооценки. 

Склонность воспринимать широкий круг ситуаций как угрозу своей самооценке (высокая личностная тревожность) в сочетании с низкой самооценкой и неудовлетворенностью собой, как чувство социальной неуспешности проявляется у 11 студентов. У них сформировался некоторый устойчивый паттерн, который препятствует активному совладанию со стрессовыми ситуациями. Борьба с угрозой невозможна в силу того, что активность блокируется, с одной стороны, высокой тревожностью, а с другой стороны – низкой оценкой себя, низким самоуважением («Я ни на что не способен»). Более половины опрошенных (59 студентов) показали высокую степень внутренней самокритики, которая с высокой тревожностью может способствовать проявлению депрессивных реакций.

Самооценка физических и психических ощущений. В ходе проведения стандартизированной беседы по выявлению соматических жалоб установлено, что у некоторой части опрошенных студентов есть жалобы на  ухудшения здоровья, проблемы в учебе,  трудности самостоятельного решения проблем. А  некоторые студенты отмечали о появлении новых болевых синдромов: головной боли, боли  в животе, груди с момента начала учебной деятельности в вузе. 

Психическое состояние студентов. Самооценка адекватная в большинстве случаев. У некоторых наблюдается недовольство собой, повышенная тревожность. Последние могут стать факторами дезадаптации к учебной деятельности, качеству жизни. 

Для выработки  тактики, обеспечивающей оптимальную адаптацию студента к вузу, важно знать жизненные планы и интересы первокурсника, уровень его притязаний, самооценки, способность к сознательной регуляции своего поведения. 

К условиям успешной адаптации можно отнести также: формирование у студентов адекватного представления о выбранной профессии; помощь в осознании общественной значимости профессии и привитие любви к ней; формирование адекватной самооценки; повышение волевой активности; проведение психолого-педагогической диагностики процесса адаптации; овладение методами психической саморегуляции; создание психологической службы вуза, так как без профессионального психологического сопровождения процесс адаптации в полной мере не возможен. 

Современное общество заинтересованно сохранить и улучшить физическое и психическое здоровье человека, повысить его интеллектуальный потенциал. 

О ПРОБЛЕМЕ СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ АДАПТАЦИИ СТУДЕНТОВ КГАВМ

Селезнева Н.А.

Резюме

В статье выявляются социально-психологические факторы дезадаптации, а также условия успешной адаптации студентов к вузу.
ABOUT THE PROBLEM OF SOCIO-PSYCOLOGICAL ADAPTATION OF THE STUDENTS OF THE KAZAN STATE ACADEMY OF VETERINARY MEDICINE

Seleznyeva N.A.

Summary

 The article reveals socio-psycological disadaptation factors, but also the conditions of successful adaptation of students to a higher educational institution.
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В своем послании по случаю шестидесятилетия Организации Объединенных Наций Генеральный секретарь ООН Пан Ги Мун отметил: «Сегодня мы все осознали опасности, с которыми сопряжен нынешний этап. Международное сообщество стоит перед лицом глобального финансового кризиса, усугубленного вызовами в области мировой энергетики, климата и продовольственной безопасности» (октябрь 2008 г.).

Международные встречи на высшем уровне свидетельствуют о том, что продовольственная безопасность стала одним из главных факторов создания и эффективного функционирования системы международной безопасности. Так, на саммите «Группы восьми», состоявшемся в Японии в июле 2008 года, лидеры основных промышленно развитых стран мира выразили глубокую озабоченность по поводу того, что резкое повышение мировых цен на продовольствие в сочетании с проблемами его нехватки в ряде развивающихся стран угрожает всемирной продовольственной безопасности.

Важное место в обеспечении продовольственной безопасности занимает международное экономическое, научно-техническое и торговое сотрудничество, осуществляемое на двусторонней и многосторонней основе различными международными организациями в области сельского хозяйства и продовольствия. Среди более двухсот существующих международных организаций особую роль в решении проблем сельского хозяйства и продовольствия выполняет Продовольственная и Сельскохозяйственная Организация (ФАО) при Организации Объединенных Наций.

ФАО была основана как межправительственное специализированное учреждение при ООН 16 октября 1945 г. в городе Квебеке (Канада). Ее высшим органом является Конференция государств-членов, которая собирается раз в два года и избирает генерального директора сроком на шесть лет. Штаб-квартира ФАО расположена в Риме (Италия). В настоящее время она объединяет 190 государств-членов.

Россия стала полноправным членом ФАО только 3 апреля 2006 года на очередной сессии Конференции, проходившей в Риме.  По мнению руководства ФАО, в соответствии с нормами ООН эта организация признает Россию в качестве правопреемницы СССР. Экс-министр сельского хозяйства России Алексей Гордеев назвал вступление России в ФАО интеграцией «в мировой научный процесс, нацеленный на решение продовольственной проблемы». Однако эксперты сельскохозяйственного рынка затруднились ответить, какой именно отрасли сможет помочь членство России в ФАО. Эта организация в большей степени оказывает практическую помощь развивающимся и переходным странам. Основной лозунг ФАО - «Помогаем построить мир без голода». Большинство же государств, как считают независимые эксперты, состоит в организации просто ради престижа. Действующая глава ведомства Елена Скрынник в своем недавнем интервью журналистам информационной программы «Вести» отметила, что «участие Российской Федерации в программах ФАО – это вклад в борьбу с голодом в мире» и «престиж нашей страны, наш вклад в борьбу со снижением количества голодающих в мире».

Основные направления деятельности ФАО и конкретные меры по их выполнению наиболее полно представлены в Стратегической программе развития на 2000-2015 гг.  Стратегия деятельности ФАО разработана на основании Устава, решений и поручений международных форумов, всемирных саммитов ООН. В ней сформулированы новые задачи ФАО, основанные на принципах межотраслевого взаимодействия и развития партнерских отношений. Реализация Стратегии возложена на все рабочие органы и подразделения Секретариата ФАО.  Одним из таких структурных подразделений является Комитет по мировой продовольственной безопасности, созданный в 1975 году. Он обеспечивает разработку и практическую реализацию программ мировой продовольственной безопасности. 

В системе и вне системы ООН над решением проблемы продовольственной безопасности совместно с ФАО работают и другие международные организации и учреждения. В их числе: Программа развития ООН (ПРООН), Европейская экономическая комиссия ООН (ЕЭК ООН), Международное агентство по атомной энергии (МАГАТЭ), Всемирная торговая организация (ВТО), Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ), Международная организация по стандартизации (ИСО), Всемирный банк (ВБ), Международный банк реконструкции и развития (МБРР) и другие.

Анализируя содержание деятельности ФАО, необходимо выделить пять ее основных направлений: 1) хранение и распространение информации по сельскому, рыбному и лесному хозяйству, а также публикация своих исследований; 2) помощь странам-членам ФАО в развитии их сельского хозяйства и поддержка развития их собственных национальных стратегий в данной области; 3) проведение международных конференций, переговоров по вопросам сельского хозяйства, где стороны могут найти пути к взаимопониманию и принять взаимовыгодные решения; 4) контроль финансовых потоков для осуществления проектов на местах, внедрение инноваций; 5) в кризисных ситуациях работа с Продовольственной Программой Мира и другими гуманитарными агентствами.

Первоначально ФАО (с 1945 по 1996 гг.) выполняла преимущественно функции информационного центра по продовольствию и сельскому хозяйству.  С 1996 года (после принятия т.н. Плана действий) она несет основную нагрузку ООН в деле сокращения в два раза числа голодающих в мире к 2015 году.

По вопросам, связанным с проблемами мировой и национальной продовольственной безопасности, ФАО совместно с другими международными организациями регулярно проводит форумы и всемирные саммиты, а также выступает с ежегодными докладами о состоянии продовольственной безопасности.

В условиях кризиса, который неминуемо привел к увеличению числа голодающих в мире (их численность составила на 1 ноября 2009 года 1,02 млрд. человек), в ноябре 2009 года в Риме по инициативе ФАО состоялся очередной Всемирный саммит по продовольственной безопасности. Большинство делегаций не было представлено на встрече главами государств и правительств.

На саммите представители ФАО заявили, что ситуация с глобальной безопасностью пищевых продуктов значительно ухудшилась, и продолжает представлять значительную угрозу. Цены на пищевые продукты в развивающихся странах остаются высокими, а глобальный экономический кризис усугубляет сложную ситуацию сокращением рабочих мест и ростом бедности. 

По итогам саммита была принята Декларация, в которой были зафиксированы так называемые «пять римских принципов». В их числе - выделение адекватных инвестиций на программы развития сельской местности, координация действий на международном уровне и эффективное управление ресурсами, принятие программ на среднюю и долгосрочную перспективы для искоренения бедности, борьба с климатическими изменениями. Декларация также предусматривает укрепление сотрудничества между различными институтами, которые занимаются проблемами продовольственной безопасности.

В работе саммита участвовала Россия, она даже выступила с инициативой «глобализировать использование знаменитого генного фонда, вавиловской коллекции, международное использование которого будет работать на увеличение международного потенциала сельского хозяйства».

В целом участникам встречи не удалось согласовать единую позицию относительно сроков ликвидации голода в масштабе всей планеты. На наш взгляд, цель Всемирного саммита при содействии ФАО в определенной степени не была достигнута.

В ежегодных докладах Продовольственной и Сельскохозяйственной Организации, которые публикуются со времени Всемирного продовольственного саммита 1996 г., сообщается о текущем состоянии продовольственной безопасности и результатах борьбы с голодом во всем мире. Например, в докладе за 2006 г. ФАО заявила, что данная борьба может быть проиграна. Этот прогноз подтверждается тем фактом, что в развивающихся странах число страдающих от голода снизилось лишь на 3 млн. чел (с 823 млн. в 1990-1992 гг. до 820 млн. в 2001-2002 гг.). 

В докладе Генерального директора ФАО от 7 ноября 2006 г. отмечается, что количество голодающих в мире растет со скоростью 4 млн. чел. в год. Такая тенденция явно противоречит обязательствам международного сообщества сокращать на 31 млн. голодающих каждый год в течение всего периода до 2015 г. К сожалению, эта негативная тенденция сохраняется, что дало повод разработчикам назвать доклад ФАО за 2008 г. как «Состояние продовольственной необеспеченности в мире». На титульном листе Доклада вынесено такое предупреждение: «Высокие цены на продовольствие и продовольственная обеспеченность - угрозы и возможности».

Буквально недавно (18 февраля 2010 года) был опубликован доклад о положении дел в области продовольствия и сельского хозяйства. В этом году доклад посвящен роли животноводства в глобальном масштабе. По мнению главы ФАО Жака Диуфа, животноводческий сектор может способствовать укреплению продовольственной стабильности и борьбы с нищетой. Однако здесь необходимо провести законодательные реформы и построить институциональную структуру. А эффективное государственное управление позволит снизить воздействие животноводства на окружающую среду. Этот сектор также может сыграть ключевую роль в смягчении последствий изменения климата.

По оценкам специалистов ФАО, увеличение доходов, рост населения и урбанизация вызывают повышение спроса на мясные продукты в развивающихся странах. Поэтому, чтобы удовлетворить растущие потребности, ежегодное производство мяса в мире вырастет к 2050 году с 228 до 463 миллионов тонн. При этом поголовье крупного рогатого скота увеличится с 1,5 до 2,6 миллиардов, а поголовье коз и овец - с 1,7 до 2,7 миллиардов.

Оценивая роль международных сельскохозяйственных организаций в обеспечении продовольственной безопасности в странах мира, можно выделить положительные и отрицательные стороны в их деятельности. 

С одной стороны, благодаря регулярному созыву всемирных встреч по обеспечению продовольственной безопасности, в мире сформировалось общее понимание по вопросу о необходимости проведения согласованных мер, направленных на борьбу с нищетой. Думается, что международные сельскохозяйственные организации четко осознают тот факт, что голод представляет собой одновременно и причину и следствие нищеты. В принятых итоговых декларациях всемирных встреч вопрос об обеспечении продовольственной безопасности был выдвинут в качестве одной из приоритетных задач в новом тысячелетии. Однако необходимо учесть, что положения, принятые на указанных форумах, являются положениями, попадающими и в сферу национальной ответственности государств. Основные  цели, задачи международных сельскохозяйственных организаций и учреждений должны быть реализованы на государственном уровне и в полной мере использоваться заинтересованными странами при разработке и реализации национальной аграрной политики в области продовольственной безопасности. Россия, например, как крупный импортер пищевых продуктов, должна на государственном уровне осознавать, что обеспечение безопасности пищевых продуктов является неотъемлемой составляющей программы общественного здравоохранения, и, следовательно, данный вопрос должен рассматриваться на уровне национальной безопасности и решаться соответственно на уровне национальной программы. На наш взгляд, необходимо выработать государственную стратегию в вопросах национальной безопасности и качества продовольствия и политики, а также усовершенствовать законодательство по вопросам, относящимся к пищевым продуктам.

С другой стороны, деятельность международных организаций в области сельского хозяйства и продовольствия, в том числе ФАО, вызывает критику.  Практическая реализация Стратегической программы ФАО на 2000-2015 гг. в определенной степени не дает действенных результатов.  Проблема голода имеет глобальные масштабы, и она будет критически возрастать, если не будут приняты срочные решительные и согласованные действия, учитывая ожидаемый прирост мирового населения. По прогнозам ФАО,  к 2020 году численность населения в мире достигнет 7,6 млрд. человек, что составит увеличение населения на 31% по сравнению с показателем середины 1990-х гг. Уже сегодня 32 страны (включая Таджикистан) нуждаются в срочной международной помощи в деле обеспечения населения продовольствием. Перед специализированными учреждениями системы ООН, включая ФАО, стоят задачи по повышению эффективности усилий в процессе достижения целей принятых деклараций, улучшению планирования собственных программ. Необходимо вести плодотворную работу в рамках стратегических альянсов и партнерских отношений и повысить роль сотрудничества в рамках системы ООН на национальном уровне.
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Резюме
Продовольственная безопасность измеряется в мировом и национальном масштабе. На наш взгляд, достижение продовольственной безопасности в странах мира является комплексной задачей, в решении которой должны принимать активное участие международные организации, тем не менее главная ответственность возлагается на отдельные государства.
INTERNATIONAL AGRICULTURAL ORGANIZATIONS ROLE IN SAVING FOOD SECURITY

Teryeshina Ye.A.

Summary
The food safety is measured in world and national scale. In our opinion the achievement of food safety in the world countries is a complex problem in which decision should take active part international organizations, nevertheless the main responsibility is assigned to separate states.
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Традиционно аграрный сектор России занимал особое положение среди других отраслей хозяйства. С точки зрения численности сельского населения, Россия все еще является агроиндустриальной страной. При этом для сельскохозяйственного населения России, в отличие, например, от США, исторически характерна значительная  оседлость. Сельскохозяйственные предприятия часто являются единственно возможным местом работы на селе и   единственным источником финансирования социальной инфраструктуры.

Последние годы очень много внимания в прессе уделяется всевозможным проблемам, связанным с кризисом в сельском хозяйстве. Большая часть предприятий АПК балансируют на грани развала. Наряду с ними существуют хозяйства, где негативному влиянию нестабильности внешней среды в условиях рыночной экономики противопоставлено умелое руководство, четко организованная система производства и управления. Не без оснований считая такие предприятия вполне успешными, пресса не уделяет их проблемам  должного внимания.

Руководители же хозяйств, система управления которыми выгодно выделяется на фоне соседних, зачастую осознанно или интуитивно понимают ее несовершенство. Взяв пальму первенства, предприятия АПК неизбежно  сталкиваются с существенными проблемами дальнейшего развития.
Вот некоторые из этих проблем:

- несмотря на хорошую отлаженную технологию производства, предприятие нередко оказывается на  грани невыполнения платежных обязательств перед поставщиками или налоговыми органами;

-  руководитель не имеет полной, достоверной и оперативной информации и для оценки деятельности всего предприятия и принятия оперативных или стратегических решений;

- руководство не имеет четкого и аргументированного представления о наличии свободных средств и возможности их использования, о  ликвидности предприятия и о рентабельности производства в целом, не говоря уже об отдельных продуктах;

- бюджеты (планы составляются либо для отписки, не соответствуют действительности;

- не удается своевременно спланировать налоги;

- себестоимость произведенной продукции вычисляется крайне редко либо не достаточно точно, что не позволяет эффективно манипулировать ценами;

- склады сырья готовой продукции  то затовариваются, то пустуют.

Иногда возникновение этих проблем связано с отсутствием современной профессиональной подготовки руководства. Нет необходимости рассказывать, что задача кажется абсолютно не решаемой, если предприятие состоит из нескольких юридических лиц или территориально разобщенных подразделений, учет в которых (финансовый и материальный) ведется по разным правилам.

Для решения подобных проблем существуют информационные системы, позволяющие:

- изменить характер труда сотрудников, избавляя  от выполнения рутинной работы и давая  возможность сосредоточиться на профессионально важных обязанностях;

- информацию всех отделов и подразделений предприятия связать в одно целое пространство (естественно с ограничением и разделением прав доступа и работы с ней), исключив этим дублирование ввода информации различными людьми;

- максимально упростить ведение официальной отчетности;

- руководителям среднего и нижнего звеньев анализировать деятельность своих подразделений и оперативно готовить сводные  и аналитические отчеты любой сложности для  руководства  и  сложных отделов;

- руководителю предприятия предоставить мощный инструмент для контроля и анализа состояния предприятия и принятия эффективных управленческих решений, как оперативных, так и стратегических, требующих использования  агрегированной информации за большой период времени;

- увеличить контроль над процессами, в том числе контролировать допущенные  исполнителями ошибки и злоупотребления.

Серьезным сдерживающим фактором в развитии сельского хозяйства стали недостатки в  семеноводстве и племенном деле. За годы реформ эти базовые подотрасли пришли в упадок. На наш взгляд, улучшенных  дел в данной области способствовало бы создание на базе семеноводческих и племенных предприятий двух отраслевых государственных федеральных холдингов.

В условиях рынка даже опытные специалисты сельского хозяйства нуждаются в методической помощи. К примеру, в подсказке, каким должен быть аппарат управления в сельскохозяйственных организациях и др. Однако такие методические разработки в России еще не подготовлены.

В целом, изучение передового опыта в области аграрной политики позволяет сделать следующие выводы:  

Современных условиях обеспечение конкурентоспособности аграрного сектора возможно лишь при условии, если государство берет на себя значительную часть функций по развитию данной отрасли; по мере усиления конкуренции на рынке сельхозпродукции и продовольствия регулирующая роль государства повышается; система государственного управления аграрным сектором должна быть спроектирована с учетом ее главной цели – содействие развитию отрасли. К сожалению, в России эти стратегически важные  омоложения не учитываются в должной мере.

Как видно, значительная часть перечисленных функций  государственного управления отраслью выходит за рамки деятельности МСХ РФ. Иначе говоря, формирование приемлемых условий хозяйствования в аграрном секторе – задача общенациональная и требует усилий многих  сторон: местных органов власти (политическая и административная поддержка), экономического блока Правительства РФ (создание межотраслевого баланса), силовых структур (защита прав собственности) и других.

К примеру, никто не подвергает сомнению необходимость развития кооперации в отрасли. Однако ни сельскохозяйственные организации, ни КФХ, за редким исключением, не идут на кооперацию друг с другом. Главная причина сложившейся ситуации – отсутствие атмосферы доверия в обществе, без которого кооперация практически невозможна. Чтобы решить эту проблему, власти обязаны обеспечить защиту прав собственности. В противном случае, аграрный сектор, как и остальные отрасли, в три-четыре этапа перейдет в руки нескольких олигархов. Подобная концентрация приведет к снижению и эффективности отрасли, нежелательным социальным последствиям.

Между тем, роль кооперации в развитии цивилизованных, то есть справедливых рыночных отношений чрезвычайно велика. Без давления со стороны кооперативного сектора, способствующего установлению на рынке определенного баланса, формирование оптимальных распределительных отношений между сельхозпроизводством и переработкой практически невозможно. Поэтому создание у граждан России ощущения защищенности, в том  числе исключив возможность захвата собственности, пользуясь, возможно, специально созданными в законодательстве «окнами», сегодня является одной из ключевых обязанностей федеральных властей.

Следует учитывать, что рыночные механизмы регулирования деятельности хозяйствующих субъектов гораздо сложнее административных, вследствие чего требуют более высокой квалификации от тех, кто принимает решения по выполнению указанных функций, прежде всего, на федеральном уровне, и больше усилий от тех, кто их исполняет в органах государственного управления на всех уровнях.

В каждом регионе России имеется немало специалистов сельского хозяйства, способных возглавить сельскохозяйственную организацию и обеспечить ее эффективную деятельность. Работу по привлечению в отрасль указанных специалистов целесообразно осуществлять в рамках региональной программы закрепления кадров в аграрном секторе.

Существенную роль в повышении квалификации кадров отрасли может сыграть более полное использование моральных стимулов. В частности, создание федеральных   и региональных клубов лучших руководителей  и специалистов, а также работников массовых профессий отрасли.
Развитию аграрного сектора способствовало бы и наличие государственных экспериментальных хозяйств по освоению и распространению наиболее эффективных в мире технологий производства. Подобная работа в России велась в первые годы реформы по программе агротехнополисов, но вскоре была свернута. Курировалась она Минэкономразвития и торговли РФ и Минсельхозпродом РФ. Жизнь показывает, что необходимо снова вернуться  к реализации этой идеи. Тем более, что агротехнополисы способны взять на себя роль кузницы кадров.

Сегодня все понимают, что и селу не нужны кадры «вообще», нужны грамотные, высокопрофессиональные специалисты. Этого требует время, требует приход в хозяйства современных технологий, высокопроизводительной техники и оборудования.

Вопросы организации, управления и экономики аграрного производства занимают важное место в учебном процессе всех ветеринарных дисциплин. Преподаватели техникума постоянно пользуются материалами, издаваемыми кафедрами КГАВМ им. Н.Э.Баумана «Организации ветеринарного дела», «Экономика сельскохозяйственного производства», «Внутренние незаразные болезни» и др. Вопросы экономики управления и организации,  будущие ветеринарные фельдшера в техникуме изучают на занятиях специальных дисциплин: ««Организации ветеринарного дела», «Экономика отрасли», «Менеджмент». Самое серьезное внимание вопросам экономического образования студентов уделяется на старших курсах. Среди которых основы отраслевых аграрных экономических знаний формируют статистика, Экономика сельского хозяйства, бухгалтерский учет с аудитом, организация, управление сельскохозяйственным производством. В последние годы в тематические планы занятий внесены ключевые темы из дисциплин ценообразования, маркетинга, менеджмента, анализа хозяйственной деятельности, в курсовом проекте ведутся расчеты по бизнес – планированию. С открытием компьютерных классов с использованием Интернет ресурсов решается задача обучения студентов экономическим дисциплинам на  компьютерной основе. Сегодня, в быстротекущей, богатой событиями жизни, для оценки конечных результатов любого производственного процесса, даже при оказании  самых малых услуг, без определения экономической эффективности этих услуг нельзя выстраивать разумные партнерские отношения. Любая животноводческая ферма не может без услуг ветеринарного специалиста, проводить профилактические мероприятия, лечить животное или сдать на мясокомбинат. Истина общеизвестна: чем глубже специальные знания и чем обширнее экономические познания, тем легче ветеринарному  специалисту принимать не простые решения. У высококвалифицированного специалиста при  каждом случае заболевания животного больше эффективных подходов к решению проблемы.

Можно определенно заявить, что в Буинском ветеринарном техникуме созданы необходимые условия для основательной, не только сугубо профессиональной, но и  экономической подготовки ветеринарных  фельдшеров.

По данным Министра образования и науки Республики Татарстан, из выпускников аграрных вузов и техникумов лишь 54% работают по специальности.

Даже те, кто на самом деле выбрал учебное заведение по призванию, столкнувшись с отсутствием элементарных бытовых удобств, проработав некоторые время, уезжает в город.

Поэтому в Республике Татарстан разработана и осуществляется серьезная программа решения кадровых вопросов села.

В Татарстане осуществляется специальная республиканская программа занятости населения, которая содержит раздел «Содействие занятости в сельской местности».
Учитывая  вышеизложенное, руководство техникума организовало обучение студентов одновременно на курсах дополнительным профессиям остро необходимым для села:

а) водитель транспортных средств категории «АВ»  «С» «Е»

б) тракторист – машинист сельскохозяйственного  производства

в) электро – газосварщик

г) технолог по воспроизводству животных и птиц;

д) оператор вакуумного доения коров


е) Пчеловод

з) Специалист ПЭВМ.

Таким образом, вероятность оседать на селе выпускника техникума увеличивается, так как, востребованность такого специалиста в отрасли сельского хозяйства возрастает.

Выводы. В современных условиях обеспечение конкурентоспособности аграрного сектора возможно лишь при условии, если государство берет на себя значительную часть функций по развитию данной отрасли; по мере усиления конкуренции на рынке сельхозпродукции и продовольствия регулирующая роль государства повышается; система государственного управления аграрным сектором должна быть спроектирована с учетом ее главной цели – содействие развитию отрасли.
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Самостоятельная работа студентов является обязательной частью учебного плана и одной из важнейших составляющих учебного процесса, результатом которой является не только развитие предметных знаний, умений и навыков, но и профессиональной компетентности, рассматриваемой как интегральная характеристика готовности к решению профессиональных задач.

В эпоху активного реформирования системы российской высшей школы сокращается число аудиторных занятий, возрастает доля материала, изучаемого студентами в высших учебных заведениях самостоятельно. В учебных планах определен общий объем часов, предусмотренный на изучение того или иного учебного курса. Примерно 40% учебного времени отводится на самостоятельную работу студентов.  Кроме того, большая часть времени, отводимого на аудиторные занятия, также включает самостоятельную работу. Таким образом, времени на самостоятельную работу в учебном процессе вполне достаточно, вопрос в том, как эффективно использовать это время.
Возможны два основных направления построения учебного процесса на основе самостоятельной работы студентов. Первый – это увеличение роли самостоятельной работы в процессе аудиторных занятий. Реализация этого пути требует от преподавателей разработки методик и форм организаций аудиторных занятий, способных обеспечить высокий уровень самостоятельности студентов и улучшение качества подготовки. 

Второй – повышение активности студентов по всем направлениям самостоятельной работы во внеаудиторное время. Повышение активности студентов при работе связано с рядом трудностей. В первую очередь это неготовность к нему как большинства студентов, так и преподавателей, причем и в профессиональном, и в психологическом аспектах. Кроме того, существующее информационное обеспечение учебного процесса недостаточно для эффективной организации самостоятельной работы.

Основная задача организации самостоятельной работы студентов заключается в создании психолого-дидактических условий развития интеллектуальной инициативы и мышления на занятиях любой формы. Основным принципом организации самостоятельной работы студентов должен стать перевод всех студентов на индивидуальную работу с переходом от формального выполнения определенных заданий при пассивной роли студента к познавательной активности с формированием собственного мнения при решении поставленных проблемных вопросов и задач. Цель самостоятельной работы студентов – научить студента осмысленно и самостоятельно работать сначала с учебным материалом, затем с научной информацией, заложить основы самоорганизации и самовоспитания с тем, чтобы привить умение в дальнейшем непрерывно повышать свою квалификацию. 

Решающая роль в организации самостоятельной работы принадлежит преподавателю, который должен работать не со студентом “вообще”, а с конкретной личностью, с ее сильными  и слабыми сторонами, индивидуальными способностями и наклонностями. Задача преподавателя – увидеть и развить лучшие качества студента как будущего специалиста высокой квалификации.

При изучении каждой дисциплины  организация  самостоятельной работы студентов должна представлять единство трех взаимосвязанных форм:

1. Внеаудиторная самостоятельная работа. Виды внеаудиторных работ разнообразны: подготовка и написание рефератов, докладов, проведение расчетов, перевод и пересказ текстов, подготовка к участию в научных конференциях, олимпиадах и т.д. Чтобы развить  положительное отношение студентов к внеаудиторной СРС, следует на каждом ее этапе разъяснять цели работы, контролировать понимание этих целей студентами, постепенно формируя у них умение самостоятельной постановки задачи и выбора цели.

2. Аудиторная самостоятельная работа может реализовываться при проведении практических занятий, семинаров, выполнении лабораторного практикума и во время чтения лекций.

3. Творческая, в том числе научно – исследовательская работа. Любая лабораторная работа должна включать глубокую самостоятельную проработку теоретического материала, изучение методик проведения и планирование эксперимента, при этом часть работ может не носить обязательный характер, а выполняться в рамках самостоятельной работы по курсу. В ряд работ целесообразно включать разделы с дополнительными элементами научных исследований, которые потребуют углубленной самостоятельной проработки теоретического материала.

Исходя из образовательного стандарта по учебному плану  ФГОУ ВПО Казанской государственной академии ветеринарной медицины имени Н.Э. Баумана на изучение иностранных языков отводится 50% общего объема времени на аудиторную работу и 50% -  на самостоятельную работу студентов, которая выражается в:

- выполнении домашнего задания (чтение, перевод текстов по специальности);

- выполнении упражнений на тренировку грамматических явлений, а также лексические упражнения;

 - реферативных сообщениях при подготовке к научной студенческой конференции;

  -  выполнении контрольных работ (текущие, рубежные, итоговые);

  -  тестовых заданиях (компьютерные тесты в режиме on-line);

  - электронных курсах по развитию навыков устной речи по английскому и немецкому языкам.

   
Таким образом, условиями, необходимыми для эффективной организации и осуществления самостоятельной работы студентов являются введение разных видов самостоятельной работы, проведение преподавателями регулярных консультаций, обучение студентов приемам самоконтроля, обязательный контроль со стороны преподавателя. Самостоятельная работа студентов способствует более эффективному овладению учебным материалом, стимулирует познавательные и профессиональные интересы, способствует росту мотивации обучения иностранному языку.

ЛИТЕРАТУРА: 1. Л.В.Михалева Формы организации самостоятельной работы студентов в условиях коммуникативного обучения иностранным языкам. Вестник Томского университета. Серия «Филология», 2006.- 231-235 с. 2. Организация самостоятельной работы студентов в ВУЗе. Методические рекомендации для преподавателей и студентов института экономики очной и заочной форм обучения / сост. д-р соц. наук, проф. И.В.Попова – Кострома: КГУ им. Н.А. Некрасова, 2009. – 11 с. 

ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ
Хусаинова А.Т.
Резюме

Самостоятельная работа студентов способствует более эффективному овладению учебным материалом, стимулирует познавательные и профессиональные интересы, способствует росту мотивации обучения иностранному языку.

THE ORGANIZATION OF STUDENTS' INDIVIDUAL WORK
Khusainova A.T.
Summary
Individual work of students contributes to more effective mastering of the learning material, stimulates cognitive and professional interests, promotes foreign languages learning motivation increase.
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Основы управления финансовой устойчивостью компании
Куртсеитова М.Т.

Казанская государственная академия ветеринарной медицины
Ключевые слова: финансовая устойчивость, управление финансами, оборотный капитал, факторинг, эффект финансового левериджа.
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Целью разработки финансовой политики предприятия является построение эффективной системы управления финансами, направленной на достижение стратегических и тактических целей его деятельности. Реализация данной цели напрямую связана с укреплением финансовой устойчивости компании. Применению конкретных методик должен предшествовать финансовый анализ положения компании, который  выявит наиболее проблемные места. Наиболее часто рекомендации по улучшению финансовой устойчивости компании сводятся к следующему. Это, во-первых, управление оборотными активами: готовой продукцией на складах, дебиторской задолженностью; во-вторых, управление краткосрочными обязательствами – кредиторской задолженностью перед поставщиками, персоналом, бюджетом; в-третьих, управление внеоборотными активами и собственными средствами.

Работа по управлению кредиторской и дебиторской задолженностью должна строится исходя из периода оборачиваемости дебиторской и кредиторской задолженности, а также сравнения их абсолютных показателей. Если дебиторская задолженность меньше кредиторской и период оборачиваемости у нее выше то получается, что компания кредитуется поставщиками на срок больший, чем кредитует сама своих клиентов. Но Единственным тревожным сигналом здесь является риск неплатежеспособности в связи со снижением коэффициента ликвидности, а значит, может возникнуть ситуация, при которой организация будет не в состоянии расплатиться с поставщиками, персоналом, бюджетом.
Необходимо грамотное управление дебиторской и кредиторской задолженностью. Основные принципы здесь сводятся к следующему: провести реструктуризацию задолженности по платежам в бюджет; разработать программу мер по ликвидации задолженности по выплате заработной платы;разработать меры по снижению неденежных форм расчетов.

Что касается конкретной программы по управлению дебиторской задолженностью то здесь можно предложить во-первых, установить ограничения на ее рост, т.е. установить квоту по размеру дебиторской задолженности в месяц. За ее выполнение возложить ответственность на руководителя отдела продаж, который вместе с менеджерами по продажам будет решать какому клиенту предоставить льготу по отсрочке товара, а кому нет. Для этого необходимо дифференцировать клиентов по степени приверженности и лояльности компании. Это тем более необходимо сделать, чем выше риск. А в данном случае он значительный, ведь рост дебиторской задолженности, как правило, связан с корпоративными клиентами, осуществляющими закупку товара большими партиями, а не с физическими лицами. 

Другой вариант это использование факторинга. Факторинговые операции - операции по покупке у поставщика права на получение платежа с плательщика за поставленные товары, выполненные работы и оказанные услуги. Значение факторинговых операций для предприятия состоит в том, что они сочетаются с кредитованием его оборотных средств, минимизируют потери от просрочки платежа, создают условия для нормальной производственной деятельности, а, следовательно, способствуют получению прибыли. Факторинговые операции способствуют ускорению расчётов, экономии оборотных средств предприятия, а также выполнению контрактов в международной торговле.
К примеру, пусть на предприятии величина дебиторской задолженности составляет 3521 тысяч рублей на начало 2010 года. Предприятие может заключить факторинговый договор с фактор-компанией на следующих условиях:

- сумма факторинговой операции 1000 тысяч рублей;

- аванс -80 %, резерв - 20 %;

- комиссия фирмы -- 4 %;

- ежемесячный процент отчислений за аванс - 2 % .

Тогда анализируемое предприятие, продавшее фактор-компании счета-фактуры, получит аванс в размере:

1000 - 0,2*1000 - 0,04*1000 - 0,02*1000 = 1000 - 200 - 40 - 20 =740 тыс. рублей. Резервная (оставшаяся) сумма уплачивается после погашения дебиторами всего долга. Учитывая, что у предприятия в конце 2009 года сумма денежных средств составляла 662 тысячи рублей, то можно сделать вывод, что в 2010 году за счёт проведения факторинга денежные средства составят 1402 тысячи рублей (662 +740).

Положительное значение факторинга состоит в значительном улучшении финансового состояния редприятия. Так, например значение коэффициента абсолютной ликвидности в 2009 году было равно 0,071 и свидетельствовало о низкой степени платежеспособности, а за счёт увеличения денежных средств в 2010 году значения этого коэффициента будет примерно в 4 раза больше и составит 0,23, что является доказательством значительного увеличения платежеспособности предприятия.

Управление готовой продукцией на складах

Одним из эффективных способов минимизации средств в запасах материалов в условиях экономики переходного периода является внедрение на предприятии методики оптимального вложения средств в запасы материалов и покупных изделий. Важно подчеркнуть, что методика оптимального вложения  средств в запасы материалов охватывает, строго говоря, только основные материалы и покупные изделия, необходимые на конкретном этапе работы предприятия. 

Поэтому для улучшения платежной дисциплины предприятия необходимо контролировать уровень запасов и затрат, так как основным источником возникновения денежных средств являются поступления от покупателей.

Произведем расчет норматива запасов готовой продукции из следующих условий: 

– выпуск продукции по производственной себестоимости за 2008 г. 99312 тыс. руб.;

– количество дней в периоде 360 дней.;

– норма оборотных средств на готовую продукцию – 10 дней. рассчитана из условий: время, необходимое на комплектование и накопление продукции до необходимых размеров (7 дней.), на хранение продукции на складе до отгрузки (1 дней.), на упаковку и маркировку продукции (1 день.), на доставку ее до станции отправления и погрузку (1 день.)

99312/360*10-=2759 тыс. руб. (округлено до 2760 руб.)

Таким образом, нормирование запасов готовой продукции позволило выявить, что для оптимизации структуры оборотного капитала предприятия без ущерба для производственного и сбытового процесса, необходимо сократить величину запасов и затрат в части готовой продукции до 2760 тыс. руб. Данный показатель позволит осуществлять сбытовой процесс без каких либо трудностей со стороны предприятия.

Здесь есть одно замечание. Данный расчет не учитывает долю прибыли разных групп товаров. Поэтому для более качественного управления требуется дифференциация продукции по способности приносить прибыль и быстро реализовываться. В противном случае снижение запасов готовой продукции может привести к негативным результатам, если мы откажемся от наиболее продаваемых позиций. 

Обратимся к ABC-XYZ анализу. Мы сравнили 50 позиций одного товара разных производителей и выявили следующее:

1. ABC-XYZ анализ
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	32
	23


Товары АХ – относятся к наиболее продаваемым и прибыльным. Соответственно их необходимо держать с запасом. Товары группы АY и BY обладают худшей продаваемостью, но все же спрос на них ощутимый и прибыль значительна. Товары группы СZ должны быть сокращены до минимума. Они плохо реализуются и рентабельность от их продаж незначительна. Кроме того, их наличие увеличивает кредиторскую задолженность компании, поскольку они трудно реализуемы, и соответственно снижает оборачиваемость готовой продукции, возрастают затраты на хранение продукции. 

В целом сокращение товаров обеспечит высвобождение денежных средств и позволит направить их на погашение кредиторской задолженности предприятия. 

Управление денежными средствами

Денежные средства являются самой ликвидной частью актива. Их должно быть достаточно, чтобы исполнять платежные дисциплины. Это особенно важно, если у компании высокая кредиторская задолженность. Но необходимо понимать и другую сторону: чем больше денег сохраняется, тем больше их изымается из оборота. Обратимся к модели В.Баумана для определения оптимальной величины денежных средств. 

С=(YF/2i ;

где С – средний объем денежных средств в текущей форме в среднем за финансовый год.

F – фиксированный постоянный платеж связанный с переводом денег из доходной формы в текущую.

Y – бюджет денежных расходов на предстоящий финансовый год.

i – ставка процента по доходным вложениям денежных средств.

Проверим, оптимальна ли величина текущих денежных средств. 

На 2009 год смета расходов составила 108291 тыс. руб., самая высокая ставка по депозиту – 15%, фиксированный платеж за перевод денежных средств 0,8 % (комиссия банка за прием-сдачу наличности). Получаем:

(108912тыс.рубх0,8% / 2х15% = 2904 тыс.руб;

На конец 2009 года эта величина составила 662 тыс.руб., что меньше на 2242 тыс.руб. оптимального значения. Недостаток денежных средств показывают и низкие коэффициенты ликвидности. Наша рекомендация увеличить денежные средства с тем, чтобы снизить риски неплатежей кредиторам. 

Управление заемным капиталом

Заемный капитал, используемый предприятием, характеризует в совокупности объем его финансовых обязательств (общую сумму долга). 

Финансовый левиридж используется для максимизации рентабельности собственного капитала при заданном уровне финансового риска. Он характеризует использование предприятием заемных средств, которое позволит получить компании дополнительную прибыль на собственный капитал Такой показатель, отражающий  уровень генерируемой прибыли при различной доле использования заемных средств, называется эффектом финансового  левериджа. Он рассчитывается по формуле:

ЭВЛ = (1 – С НП) . (КВРА – ПК) . (ЗК/СК),  

где ЭФЛ – эффект финансового левериджа, заключающийся в приросте коэффициента рентабельности собственного капитала, (%); С НП – ставка налога на прибыль, выраженная десятичной дробью; КВРА – коэффициент валовой рентабельности активов (отношение валовой прибыли к средней стоимости активов), (%).; ПК – средний размер процентов за кредит, уплачиваемый предприятием за использование заемного капитала, (%).;ЗК – средняя сумма используемого предприятием заемного капитала; СК – средняя сумма собственного капитала предприятия.

Этот способ открывает перед нами широкие возможности по определению безопасного объема заемных средств, расчету допустимых условий кредитования. 

При отрицательном дифференциале (КВРА – ПК) рентабельность собственного капитала снизится, так как часть чистой прибыли, будет уходить на обслуживание используемого заемного капитала  по высоким ставкам процента.

Предложенная методика является довольно универсальной для обеспечения роста финансовой устойчивости предприятия. Но перед тем как ее применять необходимо провести финансовый анализ компании с тем, чтобы вывить неудовлетворительные показатели и в виду ограниченности ресурсов им в первую очередь уделить внимание. 

Основы управления финансовой устойчивостью компании
Куртсеитова М.Т.
Резюме
Управление финансовой устойчивостью предполагает использование системного подхода к организации. Методика укрепления финансовой устойчивости сводится к следующему: управление оборотными активами: готовой продукцией на складах, дебиторской задолженностью; управление краткосрочными обязательствами – кредиторской задолженностью перед поставщиками, персоналом, бюджетом, заемными средствами, полученными в банке. Работе по каждому из названных направлений должен предшествовать финансовый анализ. Реализация же методик обеспечит грамотное управление финансовой устойчивостью компании и позволит повысить ее. 
COMPANY `S FINANCIAL STABILITY MANAGEMENT BASIS

Kurseitova M.T.

Summary
 Financial stability management possesses a systematic approach to its organization. The methods of strengthening of financial stability are as follows: circulating assets control: namely, storage products and debts control; short-term circumstances control-creditor debts before providers, personnel, budget, loan means got in the bank. Financial analysis should precede the work on the above mentioned trends. These methods contribute to competent financial stability management of a company and help to increase it.

УДК 336:651
ПОДХОДЫ К ОПРЕДЕЛЕНИЮ ПОНЯТИЯ 
«НЕМАТЕРИАЛЬНЫЕ АКТИВЫ» КОМПАНИИ
Куртсеитова М.Т.

Казанская государственная академия ветеринарной медицины
Ключевые слова: нематериальный актив, рыночный капитал, человеческий капитал, интеллектуальная собственность, деловая репутация, стратегия развития.
Key words: intangible assets, market capital, human capital, intellectual property, reputation, strategy development.
Обращаясь к такому объекту исследования как нематериальный актив, сначала задаешься вопросом – что же он из себя представляет. Неоднозначность подходов к определению нематериальных активов – свидетельство с одной стороны научной «молодости» данной темы, с другой специфики объекта исследования. Разнообразие нематериальных активов заставляет экономистов вновь и вновь возвращаться к такому предмету исследования как нематериальные активы компании. 

По сути, «неосязаемые» активы включают, прежде всего, объекты интеллектуальной собственности. Это различные патенты, лицензии, авторские права на изобретение, конструкторская документация. Важность их оценки обусловлена главным образом необходимостью защиты прав автора. Поэтому ценность такого рода нематериальных активов давно признана в экономике и организации стараются запатентовать свое изобретение с целью его дальнейшего продвижения и получения прибыли, а также защиты от конкурентов. 

Западная практика подошла к оценке значимости нематериальных активов со второй половины ХХ века, в России такой подход обозначился только в конце 90-х годов. И в силу столь узкого понимания определения нематериальных активов касался преимущественно производственных компаний – отрасли машино- и самолетостроения, медицины. Сферы услуг нововведение практически не коснулось. 

Между тем существует необходимость более широкого подхода к определению нематериальных активов. В частности доктор экономических наук, профессор кафедры ЮНЕСКО по авторскому праву и другим отраслям интеллектуальной собственности А. Н. Козырев вслед за многими зарубежными авторами предлагает более тщательно подойти к понятию «невидимых» активов. А именно он предлагает в их категорию включить рыночный и человеческий капитал. Эта часть связана с положением фирмы на рынке, ее связями с клиентами и партнерами, известностью торговой марки, деловой репутацией компании. 

В условиях усиления конкуренции повышается значимость рыночного капитала. Большое внимание уделяется приверженности клиентов (количество повторных обращений), степени удовлетворенности клиента. Формирование у потребителя осознания ценности товара это и есть грамотное управление клиентским активом.
Не меньшее внимание должно уделяться отношениям с поставщиками. Долгосрочное взаимовыгодное сотрудничество, использование франчайзинга сулит немалые выгоды компании и, безусловно, снизит рекламные расходы. 

Управленец любой компании должен осознать, в чем состоит рыночный капитал с тем, чтобы потом выгодно его использовать. Скажем, положительная деловая репутация увеличит финансовые возможности компании за счет кредитных источников и привлечения инвестиций, а при продаже компании увеличит ее стоимость. 

Если рыночный капитал – это внешний нематериальный актив, зависящий от характера связей организации с другими субъектами экономики, то такая составляющая как «человеческий капитал» является внутренним резервом компании. Человеческий капитал включает такие параметры как квалификация и уровень подготовки основного персонала компании (опыт, квалификация, ученые степени, разряды), оптимальность организационной структуры – насколько команда сработана, как налажены каналы связи, как быстро и качественно информация передается от топ-менеджмента до подразделений.

Переоценить значение человеческого капитала сложно. Прибыльность деятельности предприятия напрямую зависит от качества работы персонала компании. Задача компании в сохранении и привлечении наиболее ценных специалистов с помощью системы поощрений и закреплении соответствующих функций. Продуманный подход к  мотивации работников с помощью премиальных вознаграждений, включения в состав акционеров, улучшений условий труда повысит заинтересованность персонала и ценность работы в данной компании. Закономерным продолжением внимательного отношения к работнику стало появление специалистов по управлению персоналом, тренинг-менеджеров, работающих над улучшением согласованности действий подразделений.

Оценивая человеческий капитал, нужно не забывать включать в анализ и личность топ-менеджера. Его особая ценность заключается не столько в квалификации, умении управлять, наличии системного мышления, хотя все это тоже немало важно. Главным аспектом его деятельности будет способность собрать воедино все факторы производства: человеческие, материальные, и обеспечить стабильный рост прибыли компании. Оценивается, как его возможность эффективно управлять ресурсами, так и наличие неформальных связей с внешним окружением, как инструмента управления. 

Для лучшего понимания роли нематериальных активов в деятельности компании полезно будет оценить степень влияния каждой составляющей: исключительных прав, рыночного и человеческого капитала. Вариация значимости зависит от специфики деятельности компании (производственный сектор экономики или торговля, поточное производство или единичные заказы и т.п.).

Существует несколько объективных причин сложности определения нематериальных активов и их оценки в российской практике. Во-первых, исходное утилитарное понимание нематериальных активов, которое следует из приказа Министерства финансов России от 26.12.94 № 170 и Положению о бухгалтерском учете 14/2007, где они классифицируются как права, предполагающие период длительного использования и приносящие доход. В этот же перечень включается деловая репутация компании, возникающая при ее продаже как разница между покупной ценой и стоимостью чистых активов компании. Подобное определение малопригодно для выделения нематериальных активов и управления ими. Оно происходит от бухгалтерского понимания «невидимых» активов и связанных с ним задач бухучета. У нас же в фокусе, прежде всего, управленческий учет. 

Во-вторых, необходимость оценки нематериальных активов. Эта проблема может быть решена за счет качественного подхода. Действительно, не все нематериальные активы поддаются количественной оценке. Можно оценить производительность труда работника, доходность от продажи права на патент, степень рыночной власти компании. Сложнее обстоит дело с оценкой управленческого решения, оргструктуры, надежности контрактов с поставщиками. Для этого можно применить качественный анализ. Например, выделить сильные и слабые стороны компании, составить конкурентный профиль и рассмотреть его во времени. Ответить на вопрос о подвижности (изменчивости) нематериальных активов можно, используя также анализ внутренней и внешней среды по Портеру. 

В-третьих, в отечественной практике отсутствует какое-либо единообразие в подходах к управлению нематериальными активами в целом. Ощущается недостаток методов и приемов их капитализации для применения в реальной жизни. 

В-четвертых, наблюдается проблемы терминологического характера, связанные со значением слов в российской и западной практике, которые не всегда совпадают. Необходимо приведение российской практики в соответствие с международными стандартами оценки. 

О трансформации восприятия нематериальных активов свидетельствует растущий интерес нашего отечественного бизнеса. Не материальные активы эффективно функционирующей компании имеют тенденцию к росту, что напрямую влияет на ее стоимость, позволяют обеспечить конкурентное преимущество. Только определив ценность нематериальных активов можно переходить к разработке стратегии развития компании. 
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ПОДХОДЫ К ОПРЕДЕЛЕНИЮ ПОНЯТИЯ «НЕМАТЕРИАЛЬНЫЕ АКТИВЫ» КОМПАНИИ
Куртсеитова М.Т.

Резюме
Нематериальные активы – один из интереснейших объектов исследования в современной экономической науке. Для определения этого понятия очень важна цель, которую перед собой ставит экономист. Так отражение в бухгалтерском и налоговом учете находят свое место лишь ограниченное количество «невидимых» активов. 

Для целей управления организацией в целом такой подход не пригоден. Необходимо наладить управленческий учет нематериальных активов компании, увеличив их состав за счет включения рыночного и человеческого капитала. Такая постановка вопроса позволит найти новые конкурентные преимущества компании, выявит ее сильные и слабые стороны, без чего не возможно определение дальнейшей стратегии развития организации. 
APPROACHES TO DEFINITION OF THE NOTION “ NON-MATERIAL ASSETS” OF THE COMPANY

Kurseitova M.T.

Summary
Non-material assets are one of the most interesting subjects of investigation on modern economic science. There is an important goal in order to define of this notion, which is put by the economist. So only restricted number of  “ invisible” assets have their own place in the accounts and tax calculation.

  As a whole this approach is not suitable for organizations. It is necessary to regulate non-material company assets management calculation, increasing their content by including market and human capital. Such a position contributes to finding of new competitive advantages of a company, reveals the strong and weak sides and there is no further defining of organization strategy without it.

УДК 1+57
К ВОПРОСУ О ВЗАИМООТНОШЕНИИ БИОЛОГИИ И ФИЛОСОФИИ БИОЛОГИИ

Хачатрян А.А.

Казанская государственная академия ветеринарной медицины

Ключевые слова: философия биологии, место биологии в системе наук и культуры, роль биологии в формировании новых форм и ориентации культуры, взаимоотношение биологии и философии биологии.

Key words: philosophy of biology, space biology in the sciences and culture, the role of biology in the formation of new forms of culture and orientation, the relationship of biology and philosophy of biology.
Биология (от греч. bios. - жизнь, logos - закон) - совокупность научных знаний о живых объектах, их происхождении, структуре, функциях, развитии; их взаимоотношениях друг с другом и окружающей средой. Философия биологии занимается анализом закономерностей формирования и развития основных направлений комплекса наук о живом, анализом специфики научного познания живых систем, методов обоснования и развития научного знания о мире живого.

Первые систематические попытки познания живых объектов относятся к античной эпохе - именно в этот период формируются описательные зоология и ботаника, прикладные медицина и агрономия.
Более интенсивное становление биологического знания происходило в XVI-XVII вв. Фиксируются следующие тенденции в развитии научных воззрений в области живого: выявление реального многообразия и выработка принципов систематизации животного и растительного мира; накопление эмпирического материала о строении живых объектов, их структуре и анатомии; формирование методов исследования живых объектов.
На рубеже XVII-XVIII вв. важные результаты были достигнуты в области систематики, классификации живых организмов. Работы шведского естествоиспытателя К. Линнея и французского натуралиста Ж. Бюффона послужили основой для последующей классификации биологических объектов и дальнейшего углубления исследований живого.
В конце XVIII - начале XIX вв. научный прорыв произошел в области морфологии - раздела биологии, изучающего форму и строение живых организмов. В значительной мере это связано с созданием в середине 30-х гг. XIX в. немецкими учеными Т. Шванном и М. Шлейденом клеточной теории. В ее рамках, во-первых, именно клетка стала рассматриваться элементарным носителем живого; во-вторых, обосновывалось единство происхождения и развития всех видов живых организмов, что на данном этапе биологической науки трактовалось как подтверждение эволюционных воззрений.
Со второй половины XX в. наметилась тенденция к изменению традиционного статуса биологии в комплексе наук о природе: биология стала рассматриваться как одна из лидирующих наук в системе современного научного знания. В процессе анализа биологических объектов осуществляется взаимодействие смежных наук о природе, итогом которого является формирование научных идей, отражающих новый тип единства физического, химического и биологического знания. Научное сознание углубляет представление о взаимосвязи неживых и живых объектов. В связи с этим дальнейшее развитие биологии связывается с расширенным использованием не только методов естественных (математики, физики, химии и др.), но и гуманитарных наук (антропологии, психологии, этики и др.). С одной стороны, идет процесс «гуманитаризации» биологии, при котором идеи, теории и методы гуманитарных дисциплин используются для анализа живых объектов; с другой стороны, происходит «биологизация» социокультурного знания. Биология все более оказывается подготовленной к восприятию феномена жизни как особой целостности.
Таким образом, предмет биологии трансформировался в процессе исторического углубления и расширения исследования живого. Первоначальной целью биологической науки было изучение организма, т.е. предмет биологии соответствовал организменному уровню. Постепенно формирующиеся представления о виде, популяции, экосистеме и, наконец, биосфере качественно преобразовали сферу действия биологии. Произошло расширение пределов мира жизни, изучаемого биологической наукой. Сейчас биология рассматривает и надорганизменные образования на макро- и мегауровнях.
Сходный процесс наблюдается и в противоположном направлении - в глубь организма, с целью познания живого на микроуровне. В этом случае биологические объекты являются сферой приложения дисциплин естественнонаучного цикла (физика, математика, химия и др.), изменяется предмет традиционных биологических исследований. Появляются новые интегративные, но биологические по своему статусу науки - биофизика, биохимия и т.д.
Важным моментом в трансформации предмета биологии явилось обращение биологической науки к проблеме человека. Усиливается медико-биологическая направленность работ по уяснению глубинных биологических причин болезней, поиску новых методов лечения и лекарств. Все более осознается роль природных факторов, включая наследственные, в формировании онтогенеза человека. Наконец, актуализируется вопрос о необходимости изучения популяционных факторов и характеристик вида. Все это свидетельствует о том, что происходящие изменения в понимании биологии отражают сложные взаимосвязи и взаимозависимости как собственно научных, так и социокультурных факторов развития биологической науки, отражают ее многообразную включенность в решение реальных проблем развития общества.
Важной проблемой исследования остается анализ роли философии в биологическом познании. Опыт А.А. Любищева и СВ. Мейена в этом смысле весьма поучителен, ибо оба биолога сознательно пришли к необходимости философского осмысления того, что происходит в биологии. Проблемы эволюции и систематики организмов, возникновения новых форм, их приспособленности к определенным жизнеобеспечивающим функциям, дивергенции и конвергенции, целесообразности и причинности поставили ученых перед необходимостью найти философский подход к решению этих проблем, дать себе ясный отчет в том, что может служить научным объяснением тех или иных биологических феноменов, а что таковым не является. Основные методологические установки, разработанные А.А. Любищевым и переработанные СВ. Мейеном совместно с Ю.А. Шрейдером, звучат следующим образом.
1. Мир не хаос, а космос. Тем самым законы гармонии могут реально воплощаться в многообразии природных объектов и служить в науке объясняющим принципом.

2. Гармония природных объектов может  выражаться в присущих  им глубинных математических структурах. Это позволяет рассматривать математическое описание не только как моделирование поверхностных явлений, но и как поиск сущностей.

3. Существуют различные уровни реальности. Идея, что реальность носит фактически многоуровневый характер, помогает снять ненужные споры о реальности таксонов или теленомических факторов эволюции.

4. Принцип приоритета формы над функцией. Форма не определяется функцией, но возникает по собственным законам, будучи заранее приспособленной к выполнению различных функций (преадаптация). Закрепление за формой той или иной функции - процесс, отличный от возникновения самой формы.

5. Теоретик не работает под диктовку эмпирической действительности. Новая теория позволяет увидеть в природе существенно новое.

6. Принцип явности альтернатив. Теорию нельзя рассматривать как единственно мыслимую. Ее следует рассматривать в многообразии логических возможностей, которые нельзя априори отсекать от общенатурфилософских соображений.

7. Неявность гармонии. Законы гармонии, лежащие в основе явлений, могут быть не проявлены в эмпирическом материале из-за случайных факторов.

8. Теория призвана описывать мыслимое многообразие явлений, а не ограничиваться описанием наличной эмпирии.

9. Принцип естественной системы. В многообразии мыслимых объектов ученый должен искать «естественную систему», позволяющую судить о свойствах объекта по его месту в системе.

10. Принцип экспликации постулатов. Ученый обязан явно формулировать исходные предпосылки своей теории. Этот принцип позволяет реализовать последующие.

Сочетания упомянутых методологических установок в биологическом познании усиливает их эвристическое значение.
Сложность разработки принципов теоретической биологии связана в немалой степени с многоуровневостью, структурной сложностью биологических явлений и объектов. Каждому структурному уровню биологической организации может соответствовать индивидуализированный биологический объект, его множественное скопление, системное единство и эмерджентная целостность.
Современная биология - это чрезвычайно разветвленная совокупность отдельных научных отраслей, которые классифицируются по разным основаниям: по предмету исследования - вирусология, микробиология, зоология, ботаника, антропология. По структуре исследования - морфология, физиология, генетика, эволюционное учение, экология. По уровню организации - эмбриология, анатомия, гистология, молекулярная биология, биогеоценология, экология человека, глобальная экология, социальная экология. По взаимосвязи с другими науками - биофизика, биохимия, биологическая математика, биоэтика. По степени практической направленности - охрана природы, бионика, биотехнология, генная инженерия. Предмет биологии как науки углубляется и расширяется по мере изучения живого.
Без опоры на теории частных биологических наук, их методы и полученные с их помощью эмпирические факты, философия биологии стало бы бесплодной, а, следовательно, бесполезной дисциплиной. Конкретные биологические науки обогащают философию биологии знанием отдельных сторон биологической реальности, мира живого. А возникновение и активное развитие целого веера новейших дисциплин, концепций в биологии требуют их осмысления, осознания с методологических мировоззренческих и ценностных позиций.

Трансформации предмета биологии ведут к изменения предмета биофилософии. 

Философия биологии включает наиболее общие представления, взятые  в их универсальном значение для всего человечества: о месте биологии в системе наук и культуры, о воздействия различных наук и культуры в целом на характер биологических исследований, о роли биологии в формировании новых форм, установок и ориентации культуры и т.д. Такое видение не могут дать частные биологические наук, так как они исследуют лишь отдельные фрагменты, аспекты всего многогранного мира живого. 

БИОЛОГИЯ И ФИЛОСОФИЯ БИОЛОГИИ
Хачатрян А.А.

Резюме
Трансформации  предмета биологии ведут к изменениям предмета биофилософии. Вместе с тем  философия биологии рассматривает биологию как феномен культуры, включает наиболее общее представления о мире живого, взятые в их универсальном значении для всего человечества. 
BIOLOGY AND PHILOSOPHY OF BIOLOGY
Khachatryan A.A.

Summary

  Transformation of Biology as a subject leads to changes in the subject of bio-philosophy. At the same time philosophy of biology considers biology as a culture phenomenon, includes the most common imagination about the world alive taken in their universal definition for the whole mankind.
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Проблема детерминизма чрезвычайно актуальна. Каждый новый этап в развитии науки, очередное фундаментальное открытие или нарождающееся научное направление вскрывают в проблеме детерминизма новые мировоззренческие и методологические пласты, так что она, несмотря на свой преклонный возраст, на каждом новом витке познания «омолаживается», приобретает новый лик.
Механистический детерминизм интерпретирует всякую связь как только причинно-следственную. Наиболее емко концепцию механистического детерминизма выразил Лаплас. По его мнению, лишь незнание тех уз, которые соединяют «великие законы природы» с системой мира в целом, заставляет людей обращаться к «конечным» причинам или «случаю». При подобном линейном понимании детерминизма не оставалось места для раскрытия сущности развития.
Концепция «органического индетерминизма» (среди ее сторонников можно назвать Ф. Лилли, П. Иордана и др.) основывается на отождествлении детерминизма с однозначными причинными отношениями. В соответствии с этим статистичность понимается уже как нарушение детерминизма в сфере жизни, выход за его пределы.
Отношения, вскрываемые механистическим детерминизмом, разумеется, имеют место в природе. Преодоление позиций механистического детерминизма выступало и выступает в науке в форме такой задачи, которая имеет в виду строго ограничить сферу применимости концепции однозначной причинной зависимости явлений, показать сложность чрезмерной внедрения этой концепции в те области науки, которые изучают явления более высокого, чем простое механистическое движение, порядка. «Детерминизм, представлявшийся следствием рационалистической модели динамики, сводится ныне к свойству, проявляющемуся лишь в отдельных случаях» 1, - такова оценка механистического  детерминизма, выраженная одним из основателей школы синергетики И.Р. Пригожиным.
Современный детерминизм в биологическом познании получает специфическую форму, учитывающую особенности взаимодействий в сфере жизни, и обозначается как органический детерминизм.
Внешние факторы действуют на живой организм не механически, а преломляясь через внутреннюю среду биологической системы. Под действием систем регуляции живого организма появляется новый тип причинной связи - прямая и обратная циклическая причинная связь, характерная именно для саморегулирующихся систем и активно «трансформирует» его в результате действия сложных упорядочивающих механизмов. Возникает своеобразная «предетерминация», фиксируемая в программе живых систем в виде кодовой модели последующих действий и создающая статистически реализующуюся направленность этих действий. Сам характер взаимодействия в живых системах имеет сложную форму и он может быть охвачен понятием корреляционной причинности.

 Взаимодействие по типу корреляции проявляется как  взаимная приспособленность, согласованность строения и функций различных частей (клеток, тканей, органов) животного или растения, обеспечивающая поддержание постоянства его внутренней среды и приспособление организма к условиям обитания.  Корреляционная зависимость является такой формой причинной связи, где осуществляется сложная опосредованная детерминация, характеризующаяся большей или меньшей «плотностью вероятности» того или иного следствия из известных причин. 
Другой важной чертой принципа органического детерминизма является историческая обусловленность биологических явлений. Как следует из эволюционной теории, все признаки живых организмов обусловлены в конечном итоге ходом исторического развития органического мира. Индивидуальное и историческое развитие организма оказываются неразрывно связанными, причем историческое развитие (филогенез) обусловливает индивидуальное (онтогенез). Принцип органического  детерминизма играет, таким образом, существенную роль в разработке одной из центральных биологических проблем — проблемы развития.
Классическая немецкая идеалистическая философия, развившая ряд диалектических идей, явилась важным подготовительным этапом на этом пути. В частности, обобщая данные физиологии, медицины, биологии, немецкие идеалисты в своих концепциях отразили ограниченность механистического детерминизма и необходимость разработки системного понимания детерминант развития. Вырабатываются представления о внутренней активности, об обусловленности действия внешних причин внутренней организацией, о взаимосвязи частей и примате целого над частями, об иерархии и цикличности в структуре причинных связей и др.
В гегельвской концепции детерминизма развития действительность представлена как цепь диалектических переходов.  Гегель рассматривает причинно-следственные отношения лишь как момент общего взаимодействия, где причина и следствие могут постоянно меняться местами, диалектически соотноситься. Гегель говорит о множественности причин, обусловливающих то или иное действие, причем в этот комплекс причин включаются и те, которые имеют внешний, случайный характер, но при помощи сложной опосредованной связи могут стать необходимыми. Гегель вычленяет такие формы существенного отношения, как отношение целого и части, внутреннего и внешнего, закономерная связь, отношение возможности и действительности, случайности и необходимости, взаимодействия, противоречия,  качества, количества и меры, отрицания.   Однако, согласно Гегелю, «только в понятии истина обладает стихией своего существования». 2 Поэтому диалектика понятий  определят собой диалектику вещей – процессов в природе и обществе.
Гегель подвергает серьезной критике телеологическую концепцию «внешней целесообразности» (учение о «внешних целях»), но делает это ради утверждения имманентной телеологии с ее учением о «внутренних целях», главное поле деятельности которых лежит в сфере жизни.

Еще Аристотель утверждал, что делает предмет конкретным – форма. Форма всех форм (первоформа) – Бог, который является основным двигателем мира, целью всего сущего. Материя без формы – только нереализованная возможность. Дерево является деревом потому, что имеет форму дерева, а не потому, что где-то есть идея дерева. Помимо формы Аристотель выделяет три основания вещей – материю, причину и цель. Четыре эти основания в совокупности составляют бытие, обладающие такими характеристиками, как сущность, количество и качество, время, отношение, положение, состояние и др. Из этих оснований Аристотель отдает предпочтение цели – все в мире стремится к реализации своих возможностей, во всем изначально задано цель.
Многие исследователи до сих пор используют восходящее к Аристотелю и теоретически обобщенной в середине XIX в. О. Курно определение случайного как следствия пересечения независимых причинных рядов, в чем-то связанных, зависимых. Мир разделяется при этом на «чистые» случайности - пересечение «независимых» причинных рядов и столь же «чистые» необходимости - сами эти ряды и их «зависимое» пересечение. Здесь уже прямо говорится о «внутренней цели». Критикуется отрицание возможности распространения принципа целесообразности за сферой сознания. Завершается все это, как правило, безапелляционным признанием «целевой причинности» в природе в духе «материалистически интерпретируемого» учения Аристотеля.
Исторически проблема целесообразности в позитивном плане обсуждалась в основном в рамках идеалистических философских концепций, тогда как материализм в его механистической форме по большей части негативно реагировал на имеющуюся телеологическую трактовку этой проблемы. Однако именно в рамках материалистических философских концепций были сформулированы подходы, позволившие выяснить действительные причины явлений рассматриваемых как целесообразные. Если телеологическая точка зрения распространяет явления целеполагания, являющиеся специфическими для человека, на всю природу, утверждая тем самым ее «изначальную целесообразность», то материализм с самого начала ясно поставил вопрос об известных границах целесообразности, ее относительности и историчности. И это было достигнуто в рамках детерминизма как альтернативы телеологии. Оказалось, что детерминизм в своей механистической форме не в состоянии научно объяснить проблему целесообразности и что телеология, давая в целом извращенную интерпретацию этой проблемы, в своих классических формах (имманентная телеология Аристотеля, Лейбница, Шеллинга и особенно Гегеля, «эвристическая», «регулятивная» телеология Канта) улавливала некоторые диалектические аспекты проблемы целесообразности, которые выпадали из цепи механистической каузальности. 
Именно с позиций современного, органического детерминизма становится научно объяснимой сама проблема целесообразности. Целесообразность может быть рассмотрена по крайней мере в трех аспектах: 
Во-первых, как способ научного объяснения, находящийся в определенном отношении к принципу причинности в биологии. Долгое время, ориентируясь на физику как на идеал науки, биологи старались избегать в своих описаниях (а тем более в объяснениях) поведения живых систем таких   понятий, как цель, целенаправленность, целесообразность и др. Ныне ситуация резко изменялась. Эти понятия не только широко используются практически во всех разделах современной биологии, но нередко уже фигурируют в качестве основных, базовых как при характеристике самого феномена жизни так и при определении автономного статуса биологии как особой области естественнонаучного знания о природе. Г.Н. Чернов среди выделяемых им двенадцати основных законов теоретической биологии одним из первых называет даже закон органической целесообразности. 3 Важно также отметить, что современная органическая концепция детерминизма охватывает все существующие формы анализа целесообразно организованных систем и целенаправленных процессов. Все это говорит об эвристической ценности проблемы целесообразности в современном биологическом познании. 

Во-вторых, как объективный факт живой природы. Изменения в организме обусловлены воздействием его с окружающей средой, условиями жизни. Если эти изменения помогают ему приспосабливаться к среде и выжить, т.е. оказываются полезными, то они сохраняются в результате  естественного отбора, закрепляются наследственностью, передаются из поколения в поколение, образуя целесообразные устройства организма, приспособленность к среде.  Научно – материалистическое, т.е. причинное объяснение целесообразности живого в качестве адаптации « изгнал телеологию (концепцию божественного творения живых организмов по определенному плану и с определенной целью) из биологии». 

В-третьих, как характеристика человеческой деятельности. В узком смысле понятия цели и целесообразности связаны со специфической человеческой деятельностью. Существенными элементами человеческой деятельности являются целеполагание, целеустремленность, целереализация.  К. Маркс заметил, что человек не только изменяет форму того, что дано природой,  он осуществляет вместе с тем и свою сознательную цель, которая как закон определяет способ и характер его действий и которой он должен подчинять свою волю. Целереализация означает воплощение субъективного идеального а объективном материальном в соответствии с желаемой формой. Становление биологии как науки означало одновременно постепенное преодоление «телеологического мышления», необходимого якобы в познании специфики жизни, ее целесообразности. Современный детерминизм выражает нелинейный характер причинных связей, является новым вариантом проявления научного мышления.
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ПРОБЛЕМА ДЕТЕРМИНИЗМА В СОВРЕМЕННОЙ БИОЛОГИИ
Хачатрян А.А.

Резюме
Органический детерминизм нацеливает на поиск глубинных, скрытых причин сложных форм и взаимодействие живых организмов, на объяснение и понимания природы их целесообразного устройства. В узком смысле понятия цели и целесообразности связаны со специфической человеческой деятельностью. 
DETERMINISM PROBLEM IN MODERN BIOLOGY

Khachatryan A.A.

Summary

Organic determinism aims at searching of deep, hidden sources of complicated forms and interaction of live organisms, at explaining and understanding of the nature of their expedient arrangement. In the narrow sense of task understanding and expediency are connected with specific human activity.
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